DOHODA
o zvereni referentského sluzobného vozidla
uzatvorend v zmysle Instrukcie 6/2019 Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky z
26.marca 2019 &. 37268/2019/110 o organizicii a riadeni autoprevadzky v zneni neskorsich
doplneni.

medazi:

zamestndvatel:  Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky
Racianska 71, 813 11 Bratislava
zast.: JUDr. Andrej Holak
generalny tajomnik sluZzobného Gradu
ICO: 00166073
(dalej len ,,organizacia“)

zamestnanec: Ing. Bibiana Svédrna

(dalej len ,,zamestnanec”)

I. Predmet dohody:

1. Predmetom dohody je uréenie podmienok pouZivania referentského vozidla (v silade
s Intrukciou 6/2019 Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky 26. marca 2019
¢.37268/2019/110 o organizacii a riadeni autoprevadzky (dalej len ,indtrukcia 6/2019).

2. Zamestnavatel urdil za referentské vozidlo
osobny automobil: Skoda Superb
VIN dislo:
evidencné dislo:

Referentské vozidlo je zverené do trvalej starostlivosti a na vedenie.
Il. Prava a povinnosti zmluvnych stran

Zamestnanec sa zavazuje:

1. Poutzivat referentské vozidlo vyluéne v suvislosti s pinenim Gloh za podmienok ustanovenych
inStrukciou 6/2019,

2. Dodrziavat povinnosti vodi¢a — referenta v zmysle ¢l. 8 instrukcie 6/2019.

3. Parkovat referentské vozidlo po skonéeni sluZobnej cesty na uréenom mieste: Racianska
71,Bratislava.

4. Zodpovedat sa zamestndvatefovi za zavinené poSkodenie, znienie alebo stratu
referentského vozidla a prevzatej dokumentacie vratane palivovej karty na ndkup pohonnych
latok a inych zverenych predmetov v zmysle § 178 aZ § 191 zékona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik
préace v zneni neskorsich predpisov a § 115 aZ § 117 a § 120 zdkona €. 400/2009 Z. z. o Statnej
sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

Zamestnavatel sa zavdzuje:

1. PoskytnGt palivovd kartu na ndkup pohonnych latok spotrebovanych pri prevadzke
referentského vozidla.

2. Poskytovat zamestnancovi Ghradu za nepredvidané vydavky, ktoré vznikli pri pouZivani
sluzobného vozidla, a to pri predloZeni prisluSnych preukdzatefnych dokladov.



Znasat naklady na prevddzku a Gdrzbu sluZzobného vozidla okrem $kod aich nahrad, ktoré
zamestnanec spdsobil zavinenym porusenim povinnosti pri pouzivani sluzobného vozidla.
Vybavit sluZzobné vozidlo potrebnou vybavou podla predpisov a podmienok prevadzky
vozidiel na pozemnych komunikacidch.

lll. Iné dojednania

1.

Zamestnanec sa zavazuje nezverit referentské vozidlo inej osobe, s vynimkou osoby, ktorej
bolo vedenie referentského vozidla zverené na zdklade osobitnej dohody s ministerstvom.
Referentské vozidlo sa zveruje vyhradne zamestnancom zaradenym v organizatnom Utvare
Rezortnad implementacna jednotka.

Odovzdanie a preberanie vozidla medzi jednotlivymi zamestnancami je realizované na
zdklade protokolu (vzor uvedeny priloha €. 1 tejto Dohody).

Zamestnanec ma povinnost uvadzat v rdmci Zaznamu o prevadzke vozidla v ¢asti ,,Poznamka“
palickovym pismom svoje priezvisko pri kazdej nim realizovanej sluzobnej jazde pre kazdy
riadok, v ktorom uvadza datum, zacCiatok a ciel cesty, ¢asové vymedzenie cesty, pociatocny
a koneény stav tachometra a Udaj o jazde v meste (M) alebo mimo mesto (V), pripadne aj
tankovanie.

Zodpovednd osoba za zabezpelenie dotankovania vozidla do plnej nddrze na konci mesiaca
a spracovanie mesacného Zaznamu o spotrebe PHL, ktord odovzddva suvisiace doklady
najneskér do 5 drfia nasledujiceho mesiaca referentovi autoprevddzky je zamestnanec
Ing.Marian Gebrlin.

IV. Zaverecné ustanovenie

1.
2.

Tato dohoda sa uzatvéara na dobu neurcitd.

Tato dohoda nadobuda platnost diiom podpisu obidvoma stranami a Gc¢innost najskor driom
nasledujicim po dni zverejnenia dohody v Centralnom registri zmldv.

Tato dohodu mozZno zrusit:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran

b) vypovedou ktoroukolvek stranou dohody, a to aj bez uvedenia dévodu. Vypovednd
lehota je 14 dni a zacina plynut dfiom nasledujicim po dni, v ktorom bola vypoved
druhej strane dohody dorucena,

c) odstupenim od dohody zo strany zamestnavatela z dévodu porusenia dohodnutych
podmienok alebo povinnosti uréenych instrukciou 31/2013. V tomto pripade dohoda
zanikd okamiZite vden, kedy zamestndvatel dorucil zamestnancovi ozndmenie
o odstupeni,

d) driom skoncenia pracovného/sluzobného pomeru

Zamestnanec potvrdzuje, Ze bol riadne oboznameny s pracovnymi/sluzobnymi podmienkami
a predpismi, ktoré sa vztahuju na vykon ¢innosti dojednanej touto dohodou.

Dohoda sa vyhotovuje vtroch vyhotoveniach, jedno pre zamestnanca adve pre
zamestnavatela.

Neoddelitelnou stc¢astou dohody su:

a) Dohoda o hmotnej zodpovednosti,

b) kopia vodicského opravnenia,

Vsetky zmeny a doplnky tejto dohody mézu byt vykonané len pisomne, formou dodatku.
Ucastnici dohody si tito dohodu pozorne preéitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju
slobodne a vazne podpisuju.

V Bratislave, dn;

A Ny e R
JUDr. AndrejNolak Ing. Bibiana Svdrna

ge(/érélrlv,taiemﬂf sluzobného Uradu zamestnanec



o odovzdani a prevzati referentského motorového vozidla

Datum:

Odovzdavajuci :
Preberajuci:

ZAKLADNE UDAIE O VOZIDLE
Evidencné Cislo:

Tovérenska znacka: Skoda Superb
Rok vyroby: 2025
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