ZMLUVA
o poskytnuti odbornej praxe
podla §8 zakona €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov (dalej len zmluva),

uzatvorena medzi zmluvnymi stranami:

Obchodn4 akadémia
Sidlo: Nevidzova 3, 820 07 Bratislava
Zastupuje : Ing. Jana Orthova, riaditel’ka skoly
1CO: 17327652
Telefon: 02/43 41 11 58
E-mail : oanba@oanba.sk

(d’alej len ,,OA Nevidzova,,)

a
e JERESNY 4> HALACKY Q04 49

Sidio: HIEROVE NANEsSTIG 4D _
Zastupuje: NG, Uhipua ALOERT "Mw SEDWEHh  OER . ﬂngq
180 HL LT LM; 3
Telefon: OB 82IC fho ([ LikyTer fedvy 54D w) ING . MAtLovk
E-mail: Juzig: magkava JHS**&& sk

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

Clanok 1

Zakladné ustanovenia

1. Praktické vyu€ovanie ziakov OA Nevidzova (d’alej len ,,ziak) na pracoviskach zamestnivatela
sa organizuje podla §4 zikona ¢&. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon*) ako odborna prax pod vedenim inStruktora.

2. Odborna prax je organizovany proces poskytujiici Ziakovi nacvik a upeviiovanie praktickych
zrucnosti, schopnosti a navykov nevyhnutnych na vykon odbornych ¢&innosti v niektorej z tychto
oblasti: ekonomika, u¢tovnictvo, informatika, administrativa a kore$pondencia.

3. Zamestnavatelom je fyzickéa osoba alebo pravnicka osoba, ina ako stredna odborna $kola, ktorej
predmet Cinnosti zodpoveda obsahu vzdelavania v Studijnom odbore, v ktorom Ziakovi
poskytuje praktické vyucovanie.

4. Ziak vykonava na odbornej praxi produktivnu pracu alebo cviéni précu nacvikom vykondvania
pracovnych cinnosti, poskytovania sluzieb alebo zhotovovania vyrobkov zodpovedajicich
odbornym &innostiam $tudijného odboru obchodnd akadémia.

5. Odborna prax ziaka je bezplatna.

6. Odborna prax ziakov sa konéi poslednym diiom stanovenym v zmluve v ¢lanku 3.

Clénok 2
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpecenie odbornej praxe na pracoviskdch zamestnavatela pre Ziakov:
P.&. Meno a priezvisko Détum narodenia | CisloOP | Telefon | E-mail |
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2. Zamestnavatel’ zabezpeci odbornu prax ziakov v sulade so Skolskym vzdelavacim programom
Obchodnej akadémie Neviadzova 3 v Bratislave.

Clanok 3
Rozsah odbornej praxe

1. Odborna prax ziakov uvedenych v ¢lanku 2 sa uskutoéni v obdobi:
a)od ... AC. 054003 .. do ..06:.06:. AOLB................. (dva stvislé tyzdne),
b)od .. ... do ... seeesrensaeeneeeens (dVA SUVISIE tyZdne).

2. Denny ro:rsajl odbomej praxe makov je S hodm v éase od la’ 99.hdo..f2:%9¢  h.

Clanok 4
Prava a povinnosti zamestnavatela

1. Zamestnavatel zabezpeci odborni prax ziakov v obdobi uvedenom v ¢lanku 3 bod 1. zmluvy na

stalom pracowsku (adresa
pracoviska): ...2. LLpove LaD HALACKY

HiE%oie WinEsTie Ao, G7f 14 " HrEAECY™

2. Zamestnavatel’ ma pravo zabezpeCovat’ odbornu prax Ziakov v obmedzenom rozsahu aj mimo
uvedeného pracoviska (napr. v teréne, na vysunutom pracovisku, u inej pravnickej osoby a pod.).

3. Zamestnavatel’ ma pravo uvolnit’ Ziakov z odbornej praxe len s vedomim OA Neviadzova.

4. Zamestnavatel je povinny:

a) oboznamit Zziakov s jeho  organiza¢nou Struktirou a celkovou &innostou
zamestnavatel’a v stilade s jeho internymi predpismi,

b) zabezpecit' Skolenie Ziakov z oblasti ochrany a bezpe€nosti zdravia pri praci,
hygieny prace a protipoZiarnej ochrany v rozsahu ustanovenom Zakonnikom prace
na zadiatku prvého diia odbornej praxe Ziakov,

c) poskytnit’ Ziakom vzhladom na vykondvanu pracovnii &innost’ potrebné osobné
ochranné prostriedky,

d) umozZnit’ Ziakom vykonavat’ dohodnutii pracovnil ¢innost’ a poskytniit mu potrebné
pracovné prostriedky a material,

e) umoZnit poverenym pedagogickym zamestnancom OA Neviddzova vykonat
kontrolu priebehu odbornej praxe Ziaka za podmienky dodrZania reZimovych
opatreni ustanovenych internymi predpismi zamestnavatela,

f) oznamit’ OA Nevidzova, ak sa Ziak bez udania d6vodu nedostavi na pracovisko,

g) urcit’ kontaktné osoby zodpovedné za vedenie odbornej praxe Ziakov, ktorymi su:

P.C. | Meno a priezvisko, prip. funkcia kontaktnej osoby Telefon na kontaktmii osobu
LoJHGR . NIEHAELA  HARYTO VA R
2. TN S L'HQU& LM‘”}%(J \/‘,Ly/f

5. 'V procese odbornej praxe Ziakov na pracovisku zamestnavatela je zodpovedna osoba povinna:
a) viest Ziaka pri vykone odbome;j praxe,
b) pridelovat’ Ziakovi cvicné alebo produktivne prace,
c) sledovat’ prakticku éinnost’ Ziakov, dodrZiavanie bezpe€nosti pri praci, dodrziavanie
pracovnych postupov a pod.,
d) usmerfiovat’ Ziakov pri vykonavanych &innostiach,
e) hodnotit’ pracovné ¢innosti Ziakov,
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f) poskytovat informacie koordinatorovi odbornej praxe o &innosti, ktori Ziaci pocas
odbornej praxe vykonavaji, taktiez o dochiadzke a o spravani Ziakov. Problémy so
spravanim, dochddzkou alebo plnenim uloh nahlasit’ zastupkyni riaditefky OA
Nevidzova na telefonne Cislo 02/ 43 41 09 22.

Clénok 5
Prava a povinnosti Ziaka

Ziak — i¢astnik odbornej praxe u zamestnavatela je povinny:
a) absolvovat odborni prax v rozsahu podla ¢lanku 3 tejto zmluvy,
b) reSpektovat pokyny instruktora na pracovisku zamestnavatela,
c) byt primerane ustrojeny podl'a poZiadaviek alebo charakteru pracoviska,
d) dosledne dodrziavat' bezpe€nostné, hygienické, protipoZiarne a interné predpisy na
pracovisku zamestnavatela,
e) neodkladne oznamit’ svoju nepritomnost’ na pracovisku a jej dovod kontaktnej osobe,
a tiez OA Nevidzova.
Ziak mé%e pouzit informécie ziskané polas odbornej praxe u zamestnavatela len na tdely
vlastného vzdeldvania a odbornej pripravy.
Ziak je povinny vykonat’ odboma prax podFa podmienok dohodnutych v tejto zmluve a bez
naroku na odmenu.

Clanok 6
Prava a povinnosti OA Neviadzova 3

OA Nevidzova preukazatelne pouc¢i Zziakov pred nastupom na odborni prax o jeho
povinnostiach podl'a tejto zmluvy.

OA Nevidzova poveruje svojho pedagogického zamestnanca — koordinatora odbornej praxe
vykonavat’ kontrolu vykonu odbornej praxe Ziakov, bezpe€nosti a hygieny prace v Case
vykonavania odbornej praxe u zamestnavatela.

Pri vykone kontroly podla bodu 2. je pedagogicky zamestnanec OA Nevidzova povinny
dodrziavat’ podmienky rezimovych opatreni stanovenych internymi predpismi zamestnavatela.

Clanok 7
Ochrana dévernych informacii

Obe zmluvné strany sa dohodli na ochrane osobnych udajov v zmysle nariadenia GDPR.
Zamestnavatel' aj ucastnici praxe sa zavdzuji nezverejiiovat a neposkytovat dboverné
informécie ani ich ast’ akejkolvek tretej osobe bez predchadzajuceho vyslovného suhlasu
zmluvnych stran.

Zamestnavatel' prehlasuje, Ze pri spracivani osobnych udajov dotknutych oséb postupuje
v sulade s nariadenim GDPR a na zaistenie ochrany prav dotknutych os6b prijal primerané
technické a organizacné opatrenia a to tak, aby nedoslo k poru$eniu prav dotknutych os6b.
Zamestnéavatel’ prehlasuje, Ze jeho zamestnanci - opravnené osoby, ktoré spraciivaju osobné
udaje su zaviazané ml€anlivostou aj po skonéeni Zmluvy o poskytnuti odbornej praxe.
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Clénok 8
Zaverecné ustanovenia

1. Pravne vztahy, ktoré nie st upravené touto zmluvou, sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
Zakonnika prace a zakona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (S8kolsky zdkon)
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor§ich predpisov.

2. Zmluva nadobiuda platnost’ diiom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami.

3. Zmeny a doplnky k tejto zmluve je moZné vykonat pisomnym dodatkom len na ziklade
dohody oboch zmluvnych stran.

4. Tato zmluvu je mozné ukoncit dohodou oboch stran, alebo pisomnou vypovedou OA
Nevidzova alebo zamestnavatela s vypovednou dobou jeden mesiac.

5. Téato zmluva je vyhotovena v dvoch origindlnych rovnopisoch, z ktorych jeden dostane
OA Nevidzova a jeden zamestnavatel’.

6. Sucastou zmluvy je priloha &. 1 — dennik odbornej praxe Ziakov a priloha ¢. 2 — potvrdenie
a hodnotenie odbornej praxe.

16 APR. 2025 16 APR. 2005

V Bratislave, diia .........cccceevvuiinieiiiiiciinnineen, V Bratislave, diia ........occccvvveimereniiciiiiiniiinnans

L4

za zamestnavatel'a za QA Neviddzova
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