MINISTERSTVO Operacny program E , sk , nia
SPRAVODLIVOSTI Efektivha | - uropska uni
SLOVENSKE| REPUBLIKY verejna sprava Furdpsky saclsiny fon!

Zmluva o spolupraci pri realizovani Projektu

uzavretd podla § 51 zdkona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zmluva“) medzi:

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky

sidlo: Racianska 71, 813 11 Bratislava

zastupené: Mgr. Roman Krpelan, generdlny tajomnik sluzobného uradu
ICo: 00166073

DIC: 2020830196

(dalej ako ,,Prijimatel™)

Okresny sud Banska Bystrica

sidlo: Skuteckého 28, 975 59 Banska Bystrica
Statutdrny organ: JUDr. Pavel Roharik, predseda sudu
ICO: 00165735

DIC: 2021095681

(dalej ako ,,Spolupracuijiici subjekt”)
(Prijimatel a Spolupracujuci subjekt spolo¢ne dalej ako ,,zmluvné strany”)

Preambula

V zmysle § 13 ods. 1 zékona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizdcii Gstrednej Statnej
spravy v zneni neskorSich predpisov je Prijimatel Ustrednym organom S$tdtnej spravy pre sudy a
vdzenstvo. Za ucelom snahy zvysit kvalitu dat v obchodnych spolo¢nostiach, zjednodusit zakladanie
obchodnych spoloénosti, zvysit dostupnost sluzieb obchodného registra a znizit administrativnu zataz
pri zmene zapisanych Udajov o obchodnej spolocnosti, sa stal Prijimatel realizditorom projektu
definovaného v ¢lanku 1 ods. 1 tejto zmluvy.

Clanok 1
Zakladné ustanovenia

1. Prijimatel realizuje v nadvaznosti na zmluvu o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku
73140211964 zo dria 14.07.2017, ktora nadobudla Géinnost diia 18.07.2017, v zneni Dodatku
Z3140211964/D01 zo drfia 13.09.2019, ktory nadobudol Géinnost dia 21.09.2019, Dodatku
Z3140211964/D02 zo diia 06.07.2020, ktory nadobudol ucinnost diia 09.07.2020, Dodatku
Z3140211964/D03 zo dria 02.03.2021, ktory nadobudol Gcinnost dna 03.03.2021, Dodatku
Z3140211964/D04 zo drfia 15.11.2021, ktory nadobudol ucinnost dna 17.11.2021 (dalej ako
»Zmluva o poskytnuti NFP“), v silade s podmienkami vyzvania, kéd OPEVS-P02-SC2.1-2017-6
(dalej ako ,,vyzvanie”), nasledovny projekt:
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nazov projektu: Obchodny register a Zivotné situdcie podnikatelov

operacny program: Efektivna verejnd sprava

spolufinancovany fondom: Eurépsky socidlny fond

prioritna os: 2. Zefektivneny stdny systém a zvy$end vymahatelnost prava
Specificky ciel: 2.1 Zvysena efektivnost sidneho systému

poskytovatel NFP: Ministerstvo vnutra SR (dalej len ,Poskytovatel™)

na dosiahnutie ciela projektu: ciefom projektu je zrealizovanie hlavnych aktivit projektu

zvecného a Casového hladiska ako aj z hladiska ostatnych
podmienok v sulade s prilohou ¢. 2 Predmet podpory NFP
zmluvy o poskytnuti NFP avtej suvislosti aj splnenie
meratelnych ukazovatelov projektu definovanych v prilohe €.
2 Predmet podpory NFP zmluvy o poskytnuti NFP

(dalej ako ,,Projekt”).

Spolupracujuci subjekt vykonava svoju pdsobnost v oblasti sidnictva na zaklade osobitného
pravneho predpisu, ktorym je zdkon €. 757/2004 Z. z. o sidoch a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov. Cinnost Spolupracujiceho subjektu tGzko sdvisi a bude
ovplyvnena dosiahnutim tcelu a ciela Projektu v nadvdznosti na ¢lanok 2 ods. 2 tejto zmluvy.

Ugelom uzavretia tejto zmluvy je vytvorenie pravneho ramca pre spolupracu medzi zmluvnymi
stranami, ktord umozni zefektivnit procesy a postup Prijimatela pri realizacii aktivit Projektu
a dosiahnuti jeho Géelu a ciefa, dosiahnutie ktorého bude mat v kone¢nom désledku pozitivny
dopad aj na dalSiu ¢innost Spolupracujticeho subjektu.

Spolupracujtci subjekt je oboznameny s obsahom Zmluvy o poskytnuti NFP (vratane priloh),
obsahom a cielmi Projektu, ktoré sa tykaju nim vykondvanej Cinnosti, v nadvdznosti na o je
pripraveny plnit zavazky, ktoré pre neho vyplyvaju z tejto zmluvy. Spolupracujuci subjekt berie na
vedomie, Ze jeho &innost vykonavana na zaklade tejto zmluvy je ¢innostou vykondvanou v rdmci
Projektu, v dosledku coho sa touto zmluvou v rozsahu plnenia Spolupracujuceho subjektu dalej
vykondva Zmluva o poskytnuti NFP.

Clanok 2
Predmet zmluvy

Zmluvné strany sa dohodli na uzatvoreni tejto zmluvy sciefom upravit ich vzajomné prava
a povinnosti a ostatné podmienky suvisiace s realizaciou Projektu za Ucasti Spolupracujuceho
subjektu.

Spolupracujuci subjekt sa zavadzuje aktivne spolupracovat s Prijimatefom s ciefom riadnej realizacie
Projektu, na dosiahnuti jeho Gcelu a ciela a na zachovani vysledkov Projektu.

Clanok 3
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Prijimatel plni najma vSetky povinnosti vyplyvajice pre neho zo zmluvy o poskytnuti NFP s
ciefom riadnej realizacie aktivit Projektu a dosiahnutia ciefa Projektu.
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Pre ucely tejto zmluvy sa Prijimatel zavazuje najma:

a) na zaklade Uplného a riadneho vydokladovania ndkladov Spolupracujicim subjektom,
uplatnit si refundaciu opravnenych vydavkov od Poskytovatela,

b) v pripade, ak prislusny organ rozhodne o neopravnenosti vydavkov poskytnutych
Spolupracujicemu subjektu, je Prijimatel opravneny viazat cast vydavkov urcenych
Spolupracujicemu subjektu v takejto vyske v prospech rozpoctu Prijimatefa, a to do 15
dni odo dria doruéenia oznamenia o neopravnenosti vydavkov Prijimatelovi,

c) poskytnat Spolupracujicemu subjektu potrebnd moznd sucinnost.

V nadvéznosti na povinnosti Prijimatela vyplyvajlce z odseku 1 tohto ¢ldnku sa Spolupracujuci
subjekt zavizuje aktivne spolupracovat s Prijimatelom pri realizacii Projektu, najma:

a) zabezpecit potrebné persondlne kapacity v sulade s potrebou istenia obchodného registra
v nadvaznosti na legislativne zmeny na zavedenie novych procesov a opatreni v ramci
systému obchodného registra, ktoré maju platit od 01.01.2023 a v stlade s ciefom
projektu, a to v pocte 2; vzor opisu Stdtnozamestnaneckého miesta je uvedeny v Prilohe €.
1,

b) predlozit doklady k mzdovym ndkladom a v pripade nelplnosti resp. nesprdvnosti
predloZenych dokladov zabezpecit ich bezodkladni ndpravu.

c) poskytovat Prijimatelovi idaje a informdcie potrebné k realizcii a implementacii Projektu
na zaklade jeho vyzvy,

d) aktivne spolupracovat pri realizacii Projektu na zaklade vyzvy Prijimatela,

e) riadne avcas, najneskdér do 15. dria nasledujuceho kalendarneho mesiaca poskytnut
a dorudit Prijimatefovi riadne vyplnené pracovné vykazy zamestnancov na pozicidch
v zmysle pism. a) tohto bodu zmluvy a vycislené preukdzatefné naklady vzniknuté na mzdy
aodmeny pre uvedenych zamestnancov. Doklady k mzdovym nakladom, podla
predchadzajlcej vety, za kalendarne mesiace pred nadobudnutim G¢innosti tejto zmluvy
poskytnut a dorucit Prijimatefovi najneskér do 30 dni od nadobudnutia ucinnosti tejto
zmluvy,

f) strpiet vykon kontroly a auditu v stvislosti s plnenim povinnosti v stlade s touto zmluvou
a to jednak zo strany Prijimatela a jednak tretej osoby, ktord preukdze opravnenost vykonu
takejto kontroly a auditu,

g) vykonavat dalSie ¢innosti podfa poZiadavky Prijimatela v stvislosti s Projektom.

Opravnené obdobie na financovanie osobnych nakladov (miezd) je od 01.01.2022
do 30.10.2022, t.j. ide o Ghradu za vykon oprdvnenych aktivit uskuto¢nenych od 01.01.2022.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ak sa poas realizdcie aktivit Projektu ukaze, Ze je potrebné alebo
vhodné upravit, doplnit alebo blizsie Specifikovat niektoru z povinnosti pre ucely tejto zmluvy
arealizdcie Projektu, zmluvné strany vyvini maximalne uUsilie na to, aby Ziaduci stav bol
dosiahnuty pri dodrzani vsetkych aplikovatefnych pravnych predpisov.

Zmluvné strany sa zavadzuju poskytovat si vzdjomne sucinnost za Ucelom plnenia svojich
zavdzkov, ktoré im z tejto zmluvy vyplyvaju.

Strana3z7



Clanok 4
Osobitné ustanovenia

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomna forma, ktora je preferovanou formou ich vzajomne;j

komunikdcie podla tejto zmluvy, je splnena zaslanim elektronickej spravy (e-mailu) druhej
zmluvnej strane na e-mailovi adresu uvedend v nasledujicom odseku tohto ¢lanku.

Za ucelom zjednodudenia komunikacie si zmluvné strany urcili kontaktné osoby na operativnu
komunikaciu, ktorymi su:

za Prijimatela:

meno a priezvisko: Ing. Roman Vasko
pracovné zaradenie:  odbor koordinacie finanénych iniciativ, mechanizmov a projektov
projektovy manazér

telefén a e-mail:

za Spolupracujtci subjekt:

meno a priezvisko: Ing. Andrea Hribikova
pracovné zaradenie: riaditelka spravy sudu

telefén a e-mail:

Dorucenim poZiadavky na e-mailovi adresu priradent podfa tohto odseku k pracovnému
zaradeniu kontaktnej osobe sa tato poziadavka povaZuje za doru¢ent zmluvnej strane. V pripade
ak déjde pri nezmenenom pracovnom zaradeni len k zmene konkrétnej fyzickej osoby (vratane e-
mailu a telefénu) v tomto pracovnom zaradeni, takdto zmena nepredstavuje zmenu tejto zmluvy
a nie je preto potrebné vyhotovit dodatok k tejto zmluve.

3.

Zmluvné strany sa zavazuju vzdjomne si pisomne oznamovat akékolvek zmeny v kontaktnych
udajoch ako aj v kontaktnych osobéch do 5 pracovnych dni odo dna, kedy tato zmena nastala.

Zmluvné strany su si vedomé, Ze Poskytovatel ma pravo byt informovany o akejkolvek
skutocnosti tykajlcej sa spoluprace zmluvnych stran vo vztahu k Projektu. Zmluvné strany sa
preto zavazuju poskytnut Poskytovatefovi dalSie nevyhnutné informacie, o ktoré ich tento
poziada, ato vprimeranej lehote aspbdsobom, ktory bude vyplyvat zpoZiadavky
Poskytovatela. Sic¢asne sa zmluvné strany zavazuju udrzat obsah svojich vzajomnych zavazkov
vo vztahu k Projektu suladny s podmienkami poskytnutia NFP vyplyvajicimi z vyzvania a tieZ
suladny so zakladnymi zdvazkami vyplyvajlcimi z tejto zmluvy.

Clanok 5
Zaverecné ustanovenia

Tato zmluva je uzavretd a nadobulda platnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami
a ucinnost driom nasledujucim po dni jej prvého zverejnenia v Centralnom registri zmldv.
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2. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urit(, a to odo dria nadobudnutia platnosti do ukoncenia
realizacie hlavnych aktivit Projektu v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP.

3. Tato zmluva zanika:

a) uplynutim doby uvedenej v ods. 2. tohto ¢lanku,

b) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

c) pisomnou vypovedou Prijimatela z dévodu, Ze nie je schopny realizovat Projekt tak,
ako sa na realizaciu aktivit Projektu zaviazal Poskytovatefovi v zmluve o poskytnuti
NFP, alebo mu v dalSej Ucasti na Projekte brania iné vdZzne dévody; vypovednad lehota
je dvojmesadna a zacina plynat prvym driom kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po
mesiaci, v ktorom bola vypoved’ dorucena Spolupracujicemu subjektu.

4. Zmluvné strany uzatvaraju tdto zmluvu dobrovolne, na zadklade svojej slobodnej vdle,
s vedomim si zavazkov, ktoré tym na seba preberaju a vyhlasuju, Ze su pripravené ich riadne
a vcas plnit.

5. Tato zmluva bude predloZena Poskytovatelovi, a to aj za i¢elom overenia splnenia podmienky
dostatocnej kapacity Prijimatela realizovat Projekt a udrzat jeho vysledok podfa podmienok
uvedenych v nariadeni Rady (EU) & 1303/2013.

6. Obsah pojmov pouZivanych v tejto zmluve svelkym zaiatoénym pismenom ma vyznam
a obsah totozZny s definiciou tychto pojmov uvedenou v Zmluve o poskytnuti NFP, ak sa pre
konkrétny pojem neuvddza vtejto zmluve osobitnd definicia, ktord mda prednost pred
definiciou uvedenou v Zmluve o poskytnuti NFP.

7. Svynimkou vzmysle ¢élanku 4 ods. 2 tejto zmluvy je moZné tGto zmluvu menit a doplriat
vylu¢ne na zdklade vzostupne ¢islovanych dodatkov v pisomnej forme, na zaklade suhlasu
oboch zmluvnych stran.

8. Tato zmluva je vyhotovenad v Styroch (4) rovnopisoch s platnostou originélu, pri¢om Prijimatel
obdrZi tri (3) vyhotovenia a Spolupracujuici subjekt jedno (1) vyhotovenie zmluvy.

9. Neoddelitefnou sucastou tejto zmluvy je Priloha ¢. 1 — Vzor opisu Statnozamestnaneckého
miesta.

Podpisy zmluvnych stran:

Za Prijimatela: Za Spolupracujuci subjekt:
Mgr. Roman Krpela[]n2 SEP 2 JUDr. Pavel Rohdrik
oLk 207 2
V Bratislave dria 44 fia A2 5. o
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Priloha¢. 1
OPIS STATNOZAMESTNANECKEHO MIESTA

1. Funkcia radca — zamestnanec zbierky listin
2. Kédové urcenie a nazvoslovné pomenovanie 341 1003

podl'a vyhlasky ¢. 384/2015 Z.z. odborny pravny pracovnik na sude
3. Odbor statnej sluzby justicia

4. Organizacné zaclenenie vSeobecné stidne oddelenie

S. Vediici zamestnanec predseda okresného sudu

6. Platova trieda 3

7. Druh Statnej sluzby docasna Statna sluzba

8. V sii¢asnosti obsadené §tatnym zamestnancom

9. Miesto mimoriadnej vyznamnosti #

10. Miesto odbornika dstavného ¢initel’a -

11. Miesto odbornika doc¢asne potrebného na ano
plnenie tloh §tatnej sluzby
12. Miesto spolufinancované z finan¢nych ano

prostriedkov Eurépskej tinie

13. Miesto vhodné pre absolventa =

14. Najnaroénejsia ¢innost’ ( charakteristika platovych tried podl'a prilohy €. 2 alebo
podl'a osobitného predpisu ):
Samostatna odborna ¢innost’ vo vymedzenom useku.

15. BlizSie urcena najnarocnejsia ¢innost’:

Ukony spojené s elektronizaciou zbierky listin obchodného registra (skenovanie).

Vedenie zbierky listin obchodného registra v zmysle prislusnych pravnych predpisov, najmé
zékona ¢. 530/2003 Z. z. , vyhlasky MSSR €. 25/2004 Z. z. a d’al§ich stvisiacich predpisov.
Vedenie registrov veci pridelenych do Zbierky listin. Z predloZenych dokumentov, zakladat’
zbierkové spisy, zavadzat’ ich do pocitaca, dokladat’ do nich listiny, riadne ich &islovat,
vybavovat’ doziadania na useku oddelenia Zbierky listin.

Plnenie uloh spojenych s vybavovanim agendy zbierky listin obchodného registra v sulade
s ustanoveniami Spracovacieho a kancelarskeho poriadku pre okresné sudu, krajské sudy,
Specialny sud a vojenské sidy; podla zék. €. 530/2003 Z. z. o obchodnom registri a 0 zmene
a doplneni niektorych zékonov v zneni neskor$ich predpisov a v zmysle platného Rozvrhu
préce.

Vietky uvedené ¢&innosti su vykonavané vramci rozpoctovej polozky ,Datovy
administrator narodného projektu ,,Obchodny register a Zivotné situdcie podnikatel'ov*:
Mapovanie a analyza hlavnych okruhov agendy za tcelom Cistenia obchodného registra,
analyza aktualneho stavu zapisanych dajov a dat v obchodnom registri, analyza dat
z hPadiska Struktiry, identifikdcia anomalii v zapisanych udajoch a datach, ziskavanie
vstupnych informdcii, vyhl'adavanie, triedenie, §tidium, ukladanie a zapisovanie podkladov
a udajov potrebnych pre efektivne Cistenie obchodného registra, zabezpeCovanie alebo
sprostredkovavanie opravy a doplnenie udajov a dat, ktoré si aktudlne vyZiadaju interakciu
s podnikatel'skym prostredim, vykondvanie kontroly zoznamov zapisanych o0s6b
v obchodnom registri, ktoré v stlade s ustanoveniami Obchodného zékonnika, m6zu byt
vymazané z obchodného registra, najmé v nadvéznosti na zakon €. 390/2019 Z. z., ktorym
sa meni a dopltia zakon &. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni neskorsich predpisov a
ktorym sa menia a dopliaju niektoré zékony v spojitosti s opatreniami na zlep3enie
fungovania obchodného registra schvalenymi uznesenim vlady SR €. 167 z 20. aprila 2018,
poskytovanie sucinnosti Ministerstvu spravodlivosti SR pri kontrole zoznamov zapisanych
0sdb v obchodnom registri, ktoré méZu byt vymazané z obchodného registra, najmi
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uvedené mali byt’.

poskytovanie sucinnosti pri kontrole spravnosti zaradenia zapisanej osoby do zoznamu, pri
kontrole spravnosti idajov v zozname o zapisanej osobe, ako aj poskytovanie suéinnosti pri
doplneni zoznamu o zapisané osoby, ktoré v zozname uvedené nie su, aj ked’ by v zozname

osobitného predpisu ):

16. DalSia &innost’ ( charakteristika platovych tried podla prilohy €. 2 alebo podl'a

17. Bliz§ie uréena d’alSia ¢innost’:

Struktire sluzobného aradu:

18. Ostatné ¢innosti, ktoré sivisia so zaradenim $tatneho zamestnanca v organizacnej

Vykondvanie prace podl'a pokynov dozornej uradni¢ky a vedenia sudu.

19. Kvalifikaéné predpoklady:

Vzdelanie

Uplné stredné vzdelanie alebo
vysSie odborné vzdelanie alebo VS
1.stupnia

Osobitny kvalifikaény predpoklad

Studijny odbor

20. Poziadavky:

Zdravotna spbsobilost’

Znalost’ cudzieho jazyka

PozZiadavky podl'a osobitného predpisu podl'a § 38
ods. 2 pis. ¢)

v zmysle § 1 pism. a) bod 1.
Nariadenia vlady SR ¢. 114/2017,
ktorym sa ustanovuju
Statnozamestnanecké miesta, na
ktorych moze Statu sluzbu
vykonavat’ len §tatny obcan
Slovenskej republiky

PoZiadavky ur¢ené sluZobnym tradom podl'a § 38
ods. 2 pis. ¢)

administrativno-technické
schopnosti (znalost’ prace s PC)

Odborné prax

21. Schopnosti a osobnostné vlastnosti:

svedomitost’ a spolahlivost,
samostatnost’, schopnost’ pracovat’
pod tlakom

Vypracoval:

V Banskej Bystrici, diia ....................
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