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MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY
SLOVENSKE] REPUBLIKY

Schéma $tatnej pomoci

na podporu vzdelavania zamestmancov u zamestnavatel’a

PROGRAM SLOVENSKO

CIEL POLITIKY 4

Priorita 4P1

Specificky ciel RSO 4.1

épemﬁcky ciel ESO 4 1

Specificky clel ESD 42

Specificky ciel ESD 4.3

Specificky ciel ESO 4.4

Priorita 4P2

Specificky ciel RSO 4.2

Specificky clel ES0 45

§pe‘01.f1cky ciel BSO 4.6

v zneni dodatku €. 1

SOCIALNEISIA A INKLUZIVNEJSIA  EUROPA
VYKONAVAJUCA EUROPSKY PILIER SOCIALNYCH
PRAV

ADAPTABILNY A PRISTUPNY TRH PRACE

ZyySovanie Uémnestt 2 inkluzivnost trhov prace a pristupu ku
kvalithému zamesthaniu rozvijanim socidlne] infradtrukiiiya podporou
socizlneho hospodérstva

ZlepSenie pristupu k zamestnamiu a alktivatnym opatreniam pre
vietkych uchadradov o zamestnanie, predovietkym mladych ludi, a to
naymé vykomdvanim zaruky pre mladych Tudl pre dlhodebo
nezamesmanych 2 znevyhodnene skupiny na trhu prace a neeltivne
osoby, ako g prostrednictvom podpory samostatne] zaroblovey Sinnosti
a soctalneho hospodarstva

Modermzécta métthed a sluzieb whu préce s cielom poshdit a
predvidat’ potreby v oblasti zruénostt a zabezpe&it’ véasnu & cielent
pomoc a podporu v zaujme zostiladenia ponuky s potrebami tihu prace,
ako g pri prechedoch medzi zamestnaniami a mobilite

Padpora rodove vyvaZenej Uéestt na trhu prace, rovnakych pracovnych
podmienok a lepSe) rovnovahy medzi pracoviaym a sukromnym
Zivotom vratane pristupt k cenovo dostupnej starostlivosti o deti
a odlkazang osoby

Podpora adaptécie pracevnikov, podnikev a podnikatelov na zmeny,
ako g aktivneho a zdravého slarnutia & zdraveho  a yhodne
prispdsobeného pracovného prostredia, ktoré riesi zdravotné rizika

KVALITNE A INKLUZIVNE VZDELAVANIE

ZlepSenie rovného pristupu k okluzlvnym a kvelitngm sluZbdm
v oblasti vedeldvania. odborne) pripravy a celofivomého vzdeldvamea
rozvijanim destupne) infrastruktury vratane posilfiovania odolnosti pre
distanéne a online vzdelavanie a odborni pripravu

Zyvsenie kvality, mkluzivnosti & G€innosti systémov vzdeldvania a
odbornej pripravy, ako zj ich relevantnosti z hl'adiska wrhu prace okrem
in¢ho prostrednictvom  potvrdzovania  vysledkov neformélneho
vzdelavania a nformalneho ulentia sa s cielom podporit’ nadohidanie
kli€ovych kompetencii vritane podnikatelskych a dimtélnych
rruénosti, a tie? prostrednictvom podpory zavadzania systemov dudlne|
odborne) pripravy a uctovske) priprave

Podpora rovného pristupl, 2 to nayméd mevyhodnenych skupin, ku
kvaliinému a inkluzivnemu vzdelavaniu a odborne) priprave a podpora
ich Uspeiného ukondenia, poénic vzdelavanim a starostlivostou v
ranom detstve cez viecbecnt a odborng vzdeldvanie a pripravu aZ po
terciarnu troveri a v zdelavanie a ufenie dospelych vratane ul'ahdovama
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Priorita 4P3

Specificky ciel RSO 4.2

Specificky ciel ESQ 4.4

Specificky ciel EST 4.7

Priorita 4P4

Specificky clel BSO 4 1

Specificky clel ES0 4.6

Speeificky ciel BSO 4.12
Priorita 4P5
Specificky ciel RSO 4.3

Specificky cief RSO 4.5

Specificky ciel BSO 4 8

Specificky ciel ESO 4.9

Specificky ciel ESO 411

vzdeldvace) mobility pre vSetkych a pristupnosti pre osoby so
zdravotnym postihnutim

ZRUCNOSTIPRE LEPSIU ADAPTABILITU A INKLUZIU

Zlep$enie tovineho pristupu k mkluzivaym a kvalitnym sluzbém v
oblasti vzdelavania, odbornej pripravy a celoZivotného vzdeldvania
rozvijanim dostupnej infradtrukiiry vratane posiliovania odolnesti pre
distanéné a online vzdelavanie 4 odbornd pripravu

Padpora adaptécie pracevnikov, podnikov a podnikatelov na zmeny,
ako @ asktivneho a zdravého stamutia a zdravého a vhodne
prispdsobeného pracovného prostredia, kioré riei zdravotné rizika
Podpora celoZivotného vzdelévania, najma flexabilnych prileZitosti na
zvysovanie kvalifikécie a rekvalifikéciu pre vsetkych s prihliadhutim
na podnikatel'ské a digitilne zruénosti, lepfie predvidanie zmien a
novych poZiadaviek na zrufnosti na zdklade potrieb tthu prace,
ulahéovame kariermnych zmien a podpora profesijne) mobility

ZARUKA PRE MLADYCH

ZlepSenie pristupu k zamestnaniu a aktivadnym opattemiam pie
vietkych uchadzagov o zamestnanie, predovietkym mladych Fudi, & to
najméd vykondvanim zaruky pre mladych Tudi pre dlhodobo
nezamestnanych a znevyhodnené skupiny na trhy prace a neaktivne
oseby, ako gj prostrednictvem podpory samostatne zarobkov ey Eiinost
a socialneho hospodarstva

Podpora rovného pristupu, a to najma znevvhodnenych skupin, ku
kevalitému a inkluzivhemu vzdelavaniu a odborne) priprave a podpora
ich uspesnehio ukonéenia, pochuc vzdelavanim a starostlivostou v
ranom détstve cez vieobecné a odborné vzdelavanie a pripravu a7 po
terciarmu uroveri a vzdeldvanie a ucenie dospelych vratene ulahSovania
vzdeldvace; mobility pre vsetkych a pristupnosh pre oscby so
zdravotnym postihnutim

Podpora secialne) infegracie osdb chrozenych chudobou alebo
socidlnym vylidenim vratane najodkizanej$ich osob a deti

AKTIVNE ZACLENENIE A DOSTUPNE SLUZBY

Podpora socidlne — ekonomickéhe zaflenenia marginalizovanych
komunit, domicnostl s nizleym prijmom a zeyvyhodnenych skupin
vritane osdb s psobitnymi potrebami prostrednictvom . titegrovanych
akeil vratane byvania a socidlnych sluzieb

Zabezpetenie rovného pristupu k zdravotne) starostlivosti a zvySenie
odolnosti  systemoy  zdravetne) starostlivestt  vratane primérne)
starostlivesti a podpory prechodu z matituciondlne) starostlivosts na
rodinntl 2 komunitnd starostlivost’

Podpora  aktivneho zadlenenia s cielom podporovat rovnost
prileZitostl,.  nediskrimindciuy  a  akiivou  udast a2 zlepSenie
zamesthatelnosty, hayma v pripade znevyhodnenych skupin

Padpora socialne-ekonomickej mtegracte $tatnych prislusnikov tretich
krajin vratane migrantov

Zlep§ovanie rovnéhoa véasného pristupu ku kvalitnym, udrZatelnym a
cenovo dostupnym sluZbam vrdtane sluzieb, ktoré podporujt pristup k
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Speeificky ciel BSOD 4.12

Priorita 4P6

Specificky ciel RSO 4.3

Specificky ciel ESG 4.10

Priovita 4P7

Specificky ciel ESO 4.1

Specificky ciel BSO 4.6

Specificky ciel ESO 48

Priorita 8P1

Specificky ciel 750 8.1

byvaniu a individualizovany  starostlivost vratane zdravome)
starostlivosty, modermzicls systémov soctalne] ochrany, vratane
podpory pristupu k socidlne) ochrane, s osobitnym zameranim na deti a
mevyhodnené skupiny, zlepSovanie pristupnosti, a to aj pre osoby so
zdravotnym postthnutim, G¢innostt a odolnostl systémov zdravetne)
starastlivest a sluzieb dlhodobej starostlivesty

Podpora socidlne) mnfegracie osbb chrozenych chudebou alebo
socidlnym vyligenim vratane najodkazane;sich osdb a deti

AKTIVNE ZACLENENIE ROMSKYCH KOMUNIT

Podpora socialno —ekonomickeho zaélenenna marginalizovanych
komunit, domdcnosti s nizkym prijmom a znevyhodnenych skupin
vratane 0580 s osobitnymi potrebami prostrednictvom mtegrovanych
akeil vratane byvania a soctélnych sluZieb

Podpora socialno-ekonomicke| mtegracie marginalizovanych komunit,
ako su napriklad Romovia

SOCIALNE INOVACIE A EXPERIMENTY

Zlepgenie pristupu k zamesmamu a aktivaénym opatreniam pre
vietkych uchédzafov o zamestnanie, predovSetkym mladych ludi, a to
naymd  vykendvanim zaruky pie mladych ludl, pre dlhodobo
nezamesnanych a zmevyhodnené skupiny na frhu price a neaktivne
osoby, ako a) prostrednictvom podpory samostatne zarobkove) émnosh
a socialneho hospodarstva

Padpora rovngho pristupa, & to najmé znevyhodnenyeh skupin, ku
kyalitnemu a inkluzivnemu vzdelavaniu a adbotne) priprave a podpera
ich uspesneho ukondenia, podiic vzdelavanim a starostlivostou v
ranom detstve cez viecbecne a odbomé vzdelavanie a pripravu aZ po
terciarnu uroven a vzdelavanie 2 ucenie dospelych yratane ulahéovania
vzdelavace) mobtlity pre vdetlyeh a pristupnostt pre oscby so
zdravotnym postihnutim

Podpora  aktivneho zaélenenia s cielom podporovar rovnost
prilezitostl.  nediskrimindciu  a  aktivau  0fast a  zlepSenie
zamestnatelnosti, najma v pripade znevyhodnenych skupin

FOND SPRAVODLIVEJ TRANSFORMACTE,

Umoznenie regionom a ludom nedit dosledky v socidlney,
hespodarske) a environmentalnej oblasti, ako aj v oblasti zamestnanosti
sposobené transformdciou smerom k energetickym 2 klimatickym
ciel'om Unie ng rok 2030 ak dosiahnutiu ciela klimaticky neutralneho
hospodarstva Unie do roku 2050 na zéklade PariZskej dohody(FST).

Bratislava
Tal 2025
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MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY
SLOVENSKE]J REPUBLIKY

A)PREAMBULA

. ‘Schéma $tatne) pomoci na podporu vzdelavania zamestnancov u zamestndvatel'a v zneni
dodatku &. 1 (dale) len "schéma") je vypracovand v stlade s nanadenim Komisie (EU) &
651/2014 zo 17, jina 2014 o vyhlaseni urditych kategorii pomoci za zluciteTné s vnitornym
tthom podla ¢lankoy 107 a 108 zmluvy v plathom zneni.

. Predmetom schémy' je poskytovanie Statnej pomoci {dale) len ,pomoc™) na podporu
realizicie opatrend, ktoré nepodlichaji povinnosti notifikacie stanovene) v Elanku 108 ods.
3 Zmluvy o fungovani Europske) tne.

. Pomoc je poskytovand zo zdrojov Statneho rozpottu Slovenskei republiky (dale) len ,.SR™)
a zdrojov Europske) anmie (dalej len , E1D).

B)PRAVNY ZAKLAD A SUVISIACE PREDPISY

Pravnym zékladom pre poskytovanie pomoci podla tejto schémy st :

. 8lanok 107 Zmluvy o fungovani EU' (dalej len “ZFEU™);

. nariadenie Komisie (EU) & 651/2014 z 17. jima 2014 o vyhlaseni uréitych kategérii pomoci
za zlugitelné s viitornym trhom podFa ¢linkov 107 a 108 zmluvy? v platnom zneni (d'ale)
len  nariadenie Komigie (EU) & 651/2014%)% ;

. nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1057 z 24. Jona 2021, ktorym sa
zriadtje Burépsky socialny fond plus (ESF+) a ziu8uje nariadenie (EU) €. 1296/2013* (dalej
len , Narniadenie EP a Rady (ELT) & 2021/1057);

4. nariadenie Burépskeho parlamentn a Rady (E1T) 2021/1058 z 24, jina 2021 o Eurépskom

fonde regionalneho rozvoja a Kohéznom fonde (dalej len , Nariadenie EP a Rady (EU) &
2021/10587);

. nariadenie Burépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. jana 2021, ktorym sa
stanovujti spolocné ustanovena o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Europskom
secialnom fonde plus, Kohéznem fonde, Fonde na spravodlivt transforméacin a Burdpskom
namornom, rybolovihom a akvakultirnom fonde a rozpoctové pravidla pre uvedené fondy,
ako a) pre Fond pre azyl, migrdciu a integraciu, Fond pre vatitornt bezpecnost a Nastroj
finanénej podpory na riadenie hranic a vizovu pelitiku® (dialej len , Nariademe EP a Rady
(EU) & 2021/10607);

6. Nariadenie Eurdpskeho patlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. jana 2021, ktorym sa

stanovuju spoloéné ustanovera o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Eurdpskom
soctalnom fonde plus, Kohéznom fonde, Fonde na spravodlivir transforméaciu a Eurdpskom
namornom, rybolovnom a akvakultimom fonde a rozpoctové pravidla pre uvedené fondy,

3
4

o

U v BIC202, 762006 )
U v BUL 15620062017, U v. BU, L 215, 7.7:2020
litipslfenr|e euflesa) conteny ST THTM L/ Put=CELEX 32073 RI3LS
. v. EU L 231, 30:6.2021
. v. EITL 231, 30.6.2021
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ako a pre Fond pre azyl, migréciu a integréciu, Fond pre vniternt bezpecnest a Nastro
finanénej podpory na riadenie hranic a vizova politiku (d’alej len  Nariadenie NSU®) ;

7. zakon €. 358/2015 Z. z. o iprave niektorych vztahov v oblasti $tatne] pomoci a minimalne)
pomoel a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zikon o $tatne) pomoci) (dale] len,,zakon
0 Statne] pomoei®),;

8. zakon ¢ 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpske) tmie a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zueni neskorsich predpisov (d'alej len ,,zdkon o prispevku z fondov
EU™);

9. zékon €. 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti a o zrmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskoréich predpisov (dalej len " zikon o sluzbach zamestnanosti”),

10.  vyhlagka & 106/2013 z22. 4. 2013, ktorou sa vykonava zikon ¢, 5/2004 Z. z. o sluZbdch
zamestnanosti & o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d'ale)
len "vyhlagka");

I1.  zakon & 112/2018 Z. z. osociélnej ekonomike a socidlnych podnikeoch aozmene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorgich predpisov (dalej len ,,zdkon o socialne)
ekonomike™)

Zoznam osobitnych predpisov stivisiacich s poskytovanim pomoci podla tejto schémy

1. zékon & 453/2003 Z. z. o organoch &tatne) spravy v oblasti socialnych veci, rodiny a sluzieb
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskoréich predpisov;

2. zékon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpodtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych  zakonov v zneni  neskorSich  predpisov  (daley len |, zakon
o rozpotctovych pravidlach™);

3. zakon ¢ 357/2015 Z. z o finanénej kontrole a audite a4 o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (dale) len ,.zakon o finanénej kontrole);

4. zakon & 394/2012 Z. z. ¢ obmedzeni platieh v hotovosti;
5. zakon & 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskorsich predpisov;

6. zakon €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(d'alej len , .zakon o verejnom obstaravani®);

7. zékon &. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zakon o slobode informaeii) v zneni neskorsich predpisov.

C) DEFINICIE POJMOV PRE UCELY SCHEMY

Znevyhodneny zamestnanec pre icely poskytnutia pomoei je kazda osoba, kiora
a) pofasprechadzajticich 8iestich mesiacov nemala pravidelné plaiené zamestnanie; alebo
b) jewvo veku 15 aZ 24 rokov; alebo

¢) nedosidhla vyssie stredoskolské alebo odbomé vzdelanie (Medzindrodna standardna
Iasifikicia vzdelania 3) alebo oscba, ktora pred mene) nez dvoma rokmi ukoncila

Vydava Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky podla zakona €. 200/2011 Z. z. o Obchodnom vestniku
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—

povinny gkolskt dochadzku a ktora predtym neziskala svoje prve pravidelne platene
zamestnanie; alebo
d) jestarSia ako 50 rokov; alebo
Zije ako osameld dospela osoba s jednou odkdzanou osobou alebo s viacerymi
odkdzanymi esobami; alebo
f) pracuje v odvetvi alebo povolani v clenskom S$tate, kde je rodeva nerovnost
najmenej o 25% vys§ia ako priemema rodova nerovnost ve vdetkych hospodarskych
odvetviach daného €lenského &tatu, a patri do takejto menginove] rodove] skupiny; alebo
je Elenom etnicke) menfdiny v ramci Elenského §tatu a kiora musi rozvijal svoje
Jazykoveé, odbomeé znalosti alebo budovat profil pracovnych skisenosti za ucelom
zlepema svojich moZnosti ziskat stabilné zamestnanie.

€

e

=

g

Zamestnanec so zdravotnym postihnutim pre GZely poskytnutia pomoci je kaZda osoba,
ktora:
4) je uznana za osobu so zdravotnym postihnutim v stlade s pravnymi predpismi SRY;
alebo
) ma dlhodobe telesné, dusevne, intelektualne alebo zmysloveé postihnutie (pestihnutia),
ktoré v sunnosti s roznymi prekaZkami moZe brantt k jej plnému a tdinnému
zapojenin do pracovneho prostredia na rovnakom zaklade s ostatnymi pracovnikmi”.

D) UCEL POMOCI

1. Uelom schémy je poskytovanie pomoci na podporu vzdelivania zamestnancov u
zamesinavatela s ciel'om zvy&if ich vzdelanosiniuroven, pracevny potencial, adaptabilitu a
za uelom podpory daldieho rozvoja a zvy$ovania, resp. udrZama zamestnanosti, kiord je
jednou z priorit viady SR.

2. Tato schéma je vypracovana v stlade so vSeobecnymi podmienkami uvedenymi v kapitole

1 nariadenia Komisie (EU) & 651/2014 a v silade s ¢lankom 31 kapitoly TI nariadenia
Komisie (EU) €. 651/2014.

E)POSKYTOVATEL POMOCI

. Poskytovatel'om pomoci je Ministerstvo prace, socialnych veci arodiny Slovenskej
republiky ako sprostredkovatelsky organ pre Program Slovensko 2021-2027 (dalej len
Lposkytovatel™).

Nazoy: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Adresa: Spitélska & 4— 6, 816 43 Bratislava

teleforicky kontakt: +421 20 46 00.00

e-marlovd adrvesa:  esf@employment. gov.sk

Zdlkon & 461/2003 7. 2 osociblnom poistent v mneni zakons & 310/2006 Z z.. zdkon & 328/2002 Z. z. o socidlnom
zabiezpedeni policajtov 8 vojakov a o zmene doplneni niektorych zikonoy v zneni neskardich predpisev

Tnapr. podl'a § 2 ods. 5 pism. b) bod 2 zékona & 11242018 Z z o socthlne) ekonomike asocidlnyeh podrikoch a o zmene a
doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov

Vydava Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky podla zakona €. 200/2011 Z. z. o Obchodnom vestniku
a o zmene a doplneni niektorych zakonov na svojom webovom sidle: www.justice.gov.sk
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wehoveé sidlo: www.emploviment. gov.sk a www esf. gov.sk

[

. Delegovanie prav a povinnosti sprostredkovatel'skeho organu pre Program Slovensko 2021
— 2027, ako poskytovatela v zmysle zdkona o §tatne) pomoci upravuje Zmluva o povereni
na vykonavanie ¢asti Uloh rmiadiaceho orginu sprostredkovatelskym orgdnom a o
zodpovednostiach stvisiacich s tymto poverenim v platnom zneni®

3. Poskytovatel nepovenl iny subjekt vykonavanim tejto schémy.

F) PRLIIMATEL POMOCI

—

. Prijimatel’ pomoci (d'alej len  prijimatel™) je podnik v zmysle Slanku 107 eds. | ZFEL,
1. 3. subjekt, vykonavajticl hospodarsku éinnost, ktorému sa poskytuje pomoc na realizaciu
opravnenych projektov podla tejto schémy bez ohl'adu na jeho pravne postavenie, spdsob
financovania a bez ohladu na to, & dosahuje zisk. Hospodarskou &mmostou sa pritom
rozumie kazda éinnost’ spoéivajlica v ponuke tovarov afalebo sluzieb na trhu.

2. Pomoc podla tejto schémy je moZné poskyiniut podnikom vo vdetkych velkostnych
kategoriach, t. j. mikro, malym, strednym, ako aj velkym podnikem.

1. Mikropodniky, malé a stredné podniky (d’alej len ,MSP*)

Pre uréenie velkosti podniku je rozhodujica definicia MSP®.

Prijimatelia’® uvedn v Ziadosti o nenavratny fmanény prispevok (dale len . Ziadost
o NFP*) iidaje o potte zamestnancov a o vyske obratu, resp. o celkovej tofnej hodnote
aktiv tykajuce sa posledného schvalenéhe tcétovnéhe obdobia a vypocitané na
roénom zéklade.! Udaje sa zohladiiu odo dia Gélovne] zavierky. Vyika zvoleného
obratu sa vypocita bez dane z pridanej hodnoty (d'alej len , DPH*) a inych nepriamych
dani. Udaj o poéte zamestnancov sa uvedie a) k terminu podania iadosti o NFP. Pre
ucely schémy ,pofet zamestnancov” znamena pocet rocnych pracovnych jednotiek
(dale len , RPI), konkrétne podet Iudi zamestnanych na plny uvazok v jednom roku,
pricom uvazok na kratdi pracovny ¢as a sezonna praca sl podiely z RPJ,

II.  Velké podniky )
Velky podnik je podnik v zmysle § 2 ods. 2 Obchodného zdkonnika, kiory nespliia
aspon jednu z podmienok definicie MSP.

Splnenie podmienck pre stanovenie velkosti podniku sa vztahuje na vdetkych
opravnenych prijimatelov .

& hupsi//www.crzgoy. sk/ 10527399 -5k/2/

SDefmicia MSP tvori Prilohu T tejto schémy

Dy dra nadobudnutia Ginmbsti zmluvy o poskytnuti NFP, teda do dfia poskytnutia pomoct, sa prijimatel’ v tejto schéme
povazuje za Aadatela alebo omatuje ako Ziadatel

] daje sa vypeditan v silade sDefinicion MSP, ktora tvori Prilohu 1 tejto schémy

Vydava Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky podla zakona €. 200/2011 Z. z. o Obchodnom vestniku
a o zmene a doplneni niektorych zakonov na svojom webovom sidle: www.justice.gov.sk
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3. Prijimatelom neméZe byt’ podnik v tazkostiach® v zmysle ¢l 2 ods. 18 nariadenia
Komisie (E1) & 651/2014. Definiéné vymedzenie tejto podmienky a spdseb jej overenia
st blizdie uvedené v Prilche II tejto schémy.

4. PrijimateTom podla tejto schémy nemdZe byt podnik, voci ktorému sa narokuje vratenie
pomoct na zaklade predchadzajticeho rozhodnutia Komisie, ktorym bola tato pomoc
poskytnuta Slovenskou republikou oznacena za neopravnent a nezluditelni s vmitornym
trhom'?.

5. Viaceré oddelené pravne subjekty. které maji kontrolné podiely a iné funkéné,
hospodarske a organizacné prepojenie, mozno na tidely uplatnenia pravidiel statnej pomoci
pokladat’ za subjekty tveriace jednu hospodarsku jednotku'* Tato hospodarska jednotka sa
potom poklada za relevantny podnik, teda prijimatela.

6. Pomoc nemozno poskyinut’ prijmatelovi. ak je on, jeho Statutdmy organ/clen Statutarneho
organu, alebo koneény uZivatel' vyhod subjektom, na ktory sa vzfahujn medzindrodné
sankeie, a tona zaklade prisludného pravieho predpisu. ktorym bola voéi danému subjektu
stanovend medzinarodna sankeia, t, ), najma na zaklade:

a) rozhodnutia Bezpednostne) rady OSN, alebo
b) privie zavazného aktu EU — nariadenia Rady EU alebo
c) na zaklade pravnych predpisov SR.

7. Ak prijimatel, jeho Statutarny organ/€len Statutareho organu alebo jeho koneény uZivatel
vyhod bude potas trvania pravneho vztfahu s poskytovatelom zaradeny na zoznam
medzmarodnych sankeli, je prijimatel povmny o tejto skutoénost bezodkladne informovat
poskytovatela. Zaradenie prijimatel, jeho $tatutarneho organu/€lena Statutdimeho organu
alebo koneéného uzivatela vyhod na zoznam medzindrodnych sankeii je skatoénostou,. v
dosledku ktorej je poskytovatel opravneny odstipit’ od poskytovania pomoci a prijimatel
Je povinny poskytnutt pomoc vratit.

G) ROZSAH POSOBNOSTI

1. Schéma sa uplatiuje na tieto kategdrie pomoci:
- pomoc na podporn vzdelivania v zmysle clankn 31 npariadenia  Komisie
(EU) ¢ 651/2014;
2. Schéma sa neuplatiiuje na

a) pomoc na ¢innosti sGvisiace § vyvozom do tretich krajin alebo Elenskych $tatov,
kenkrétne pomoc priamo sivisiacu s vyvézanymi mnoZstvami, so zradenim a
prevadzkovanim distribuéne siete alebo nymi beznymi vydavkami stvisiacimi s

PMetodika posudzovania podnilu v tazkostiack” je dostupnd na webovych sidlach hupsHewrofondy.pov.skiwp-
content/uploads/2024/04/MU ¢ 12 metodika_posudzovania PyT.pdf ’ poskytovatela
hips fwww ey mEnLony SkISIS 2 = ve-obdobie-200 ama-pomec/mstodicke-
dokumenty/ je

1> Rozsudok ESD C-188/92 vo veci . Deggendorf™ hitp: feur-lex europa.eullegal-content/EN/TX T/ 2uri=CELEX %346 1992CI0 188

Mgudny dvor v tejto stvislostt povazuje za relevaninu existenciu kontrolného podielu a inych funkénych, hospodarskych a
arganickych prepajent - rozsudok Stdneho dvora zo 16. decembra 2010, AceaElectrabel Produzione SpA/Komisia, ©-480/09
P, ECLIEINC 2010:787, body 47 a2 55, rozsudok Sudneho dvors z 10. januara 2006, Cassa di Risparmio di Firenze SpAa
i.. C-222/04, ECLI:EU:C:2006:8, bod 112,

Vydava Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky podla zakona €. 200/2011 Z. z. o Obchodnom vestniku
a o zmene a doplneni niektorych zakonov na svojom webovom sidle: www.justice.gov.sk
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vyvozneu émnostou;
b) pomoc, ktord je podmienena uprednostiovanim pouZivania domaceho tovaru pred
tovarom dovazanym.
¢) pomoc poskytovang) podnikom pésobiacim v sektore spracovania a marketingu
pol'nchospodarskych vyrobkov, a to v tychto pripadoch:
i) ak je vydka pomoci stanovena na zaklade ceny alebo mnoZstva takychto vytobkov
kopenych od prvovyrobeoy alebo umiestnenych na trh prislusnymi podmkmi;
ii) ak je pomoc podmienena tym, Ze ma byt Siastotne aleho tplne postipena
prvovyrobeom;
d) pomoc na ulahceme zatvorenia vholnyeh bani neschopnych konkurencie v zmysle
rozhodnutia Rady 20 10/787/EU.

3. Ak podnik pdsobi vo vylafenych sektoroch uvedenych v pism. a), b), ¢), prp. d)
predchadzajiiceho odseku a  zdroven posobi v jednom alebo viacerych inych sektoroch
alebo vyvija daléie cinnosty, ktoré patria do rozsahu psobnosti tejto schémy, tato schéma
sa uplatiiuje na pomoc poskytovanu v stvislosti s tymito dial$imi sektormi alebo na tieto
dralsie ¢innosti pod podmienkou, Ze prijimatel zabezpedi prostrednictvom primeranych
prostriedkov, ako je oddelenie &mnosti alebo rozlifenie nakladov'®, aby &mnost
vykonavané vo vylucenych sektoroch neboli podporovane z pomoci poskytnutej v stilade s
touto schémou. Poskytovatel tito skutocnost pred poskytnutim pomoct overd.

4. Schéma sa neuplatiiuje na:

a) pomoc, pri ktore] je poskytnutie pomoct podmienené povinnostou, aby prijimatel mal
hlavné sidlo v SR alebo aby sidlil predovietkym v SR; poZiadavka mat prevadzkareil
alebo pobotku v SR v ¢ase vyplatenia pomoci je véak povolena;

b) pomee, pri ktorej je poskytnutie pemoci podmienene povinnostou, aby prijimatel
pouzival demace vyrobky alebo sluzby;

¢) pomec cbmedzujiicu moZnost prijimatelov vyuZivat vysledky vyskumu, vyvoja a
inovécii v mych ¢lenskych §tatoch.

5. Pomoc podla tejto schémy mdZe byt poskytnuta na projekly realizované na celom tizemi
Slovenskej republiky.

H) OPRAVNENE PROJEKTY

I. Na poskytovanie pomoci paedla schémy su opraviené aktvity v ramer opravienych
projekioy na pomoc na pedporu vzdelavania.

2. Opravnenymi projekimi si projekly a programy, zamerané na podporu vzdelivania
organizovancho zamestnavatelom pre jeho zamesmancov, ktorych cielom je ziskanie,
obnova a zmena odbormych zruénosti a vedomosti potrebnych na ich pracovné uplatnente s
vynimkou tych projektov, ktorych vysledkom bude zvygenie stupiia vzdelama

3. Pomoc sa neposkytuje na vzdelavanie, ktore podniky uskatotiinin s ciel'om splnit’ povinné
vnutrodtatne vzdelavacie normy.

1517 v, BU L.336, 21.12.2010, 5. 24

15 Ma déely tejio schémy, pokial' sa v texte uvhdza pojem | vydavok®, rozumie 3a nim a) néklad podla zélkona ¢ 4312002 Z
z. o ultovnictve v zneni neskordich predpisov, a taopak, pokial takyto vyklad zjavne neodporuje mmyslu prisludnych
ustanoweni tejto schemy

Vydava Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky podla zakona €. 200/2011 Z. z. o Obchodnom vestniku
a o zmene a doplneni niektorych zakonov na svojom webovom sidle: www.justice.gov.sk
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I) OPRAVNENE VYDAVKY

I. Opravnenymi vydavkami'? su vydavky priamo spojené srealizdciou opravnenych
projektov na aktivity uvedené v ¢lanku H) tejto schémy,

2. Pn poskylovani pomoci spolufinancovane) zo zdrojov. EU sa opravnenost vydavkov
stanovuje na zaklade prisluénych pravnych predpisov EU'® a SR', v sulade s pravidlami
pre Program Slovensko.

3. Opravnené vydavky je potrebné dolozit’ prislusnou dokumentaciou, ktord je prehladna,
konkrétna a alktuilna.

4. Nakladmi na podporu vzdeldvania sa rozumejit néklady stivisiace so vzdelavacim projektom

Vecne ide o nasledujtice opravnené naklady:

a) osobné naklady®® na skolitelov za hodiny, pofas ktorych skolitelia vykonavaja
vzdelavacie Emnosti;

b) prevadzkové naklady na Skolitefov a néastnikov vzdelavania tykajice sa priamo
vzdelavacieho projektn, ako st cestovné vydavky, naklady na ubytovanie, naklady na
material a dodavky priamo stivisiace 8 projektom, odpisy nastrojov a vybavenia, ak sa
pouzivaji vyludne na dany projekt vzdelavama:

¢) naklady na poradenské sluzby suvisiace s projektom vzdelavania,

d) osobné ndklady na ufasinikov vzdelavania a vSeobecné nepname niklady
(admmistrativne naklady. prendjom, ré?ia) za hodiny, pocas ktorych sa ucastnici
zitastini vzdelavania

Pomoe na padpoiu vzdelavania nebude moZzne poskytnat, ak opravnene vydavky vznikm

pred predloZenim Ziadosti o NFP. V takom pripade sa cely projekt bude povaZovat za

neopravineny.

5. Za neopravnené vydavky pre Gicely tejio schémy sa povazuji predovietkym:

a)  uroky z dlhov,

b)  vratna dafi z pridanej hodnoty,

¢)  vydavky bez priameho vztahu k opravnenému projektu,

dy  vydavky, ktoré nie s0 v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku

"TNa tgely tejto schiémy, pokial s v texte uvhidza pojem , vidavol™, rozamie sa nim af nildad podla zikona & 43172002 7.
z. 0 udtovnictve v zneni naskordich predpisov, a naopak, pokial takyto vyklad zjavne néadporue zmyslu prishaSnych
ustanoveni tejio schémy

8y wilade s lriteriamt vybery aobmedzeniam stancvenymi nariadenim EP a Rady (EU) & 202141057 anariadenim
TP a Rady (B1) & 2021/1058

9Pt poskytovant pomoct na podporu vzdelivana je pryjimatel povinng postupovat’ a v zmyslezdkona o verejnom
obstardvani

Mpozn, z origmnél znema nariadenia Komisie (B1T) & 651/2014  personnal costs” (personalne naklady)

Vydava Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky podla zakona €. 200/2011 Z. z. o Obchodnom vestniku
a o zmene a doplneni niektorych zakonov na svojom webovom sidle: www.justice.gov.sk
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e)  vydavky sankéného charakteru vratane suvisiacich vydavkev (pokuty, penile,
vratane zmIuvnych, vydavky na trovy konania 4 pod.),

) yydavky, ktoré st v predpisoch EU uvedené ako necpravnené),

@) wvydavky, ktoré nie su v udtovnictve jednoznacne oznacene ako vydavky suvisiace
s realizovanym projektom v silade s voutornym predpisom uétovne) jednotky k
vedeniu Gétovnictva,

h)  wydavky na subdodavky, které zvysuju naklady na realizaciu éinnosti bez pridania
hadnoty,

i) vydavky, koré nie s v silade so zakonom o verejnom obstaravani.

J FORMA POMOCI

1. Pomoc podla tejto schémy sa realizuje formou nendvratného finanéneho prispevku
(dalej len NFP*). NFP sa poskytuje formou refundacie, zalohovymi plathami, alebo
kombinciou refundicie a zalohovych platieb !

b

Podla &lanku 5 ods. 1 nariadenia Komisie (BU) & 651/2014 pomoc podTa tejto schémy
1e povaZovana za transparentnu pomoc, pri kiore) j¢ mozne vopred presne vypocitat
ekvivalent hrubého grantu (z angl. Gross Grant Equivalent — GGE) bez potreby vykonat
postidenie rizika,

K) VYSKA POMOCI A INTENZITA POMOCI

1. Vyéka pomocl podla tejto schémy predstavuje sucet jednotlivych hodnét peskytnute)
pomoci vo forme podla tejto schémy. , Intenzita pomoci® znamena hrubi (brutto) sumu
pomoci vyjadrent ako percento opravhenych nakladov pred odpocitanim dane aleboinych
poplatkov. Pri vypoéte intenzity pomoei a opravnenych nakladoy sa vak neberie do Givahy
dail z pridanej hodnoty tctovana k opravnenym nakladom, ktora moze byt podla
uplatniteInych vnitrogtatnych dafiovych pravaych predpisov vratena.

b

Maximalna vy$ka pomoci’? na podperu vzdelavania nesmie presiahnut strop pre

notifikaénl povinnost vo vyske 3 mil. EUR na jeden vzdelavaci projekt.

3. Intenzita pomoci na podperu vzdelavania nesmie presiahnut’ 50 % opravnenych
nakladey. Mb7e sa zvySil a7 na maximalnu intenzitu pomoci vo vyske 70 %
opravnenych nakladov, a to

a) o 10 percentualnych bodov, ak sa vzdelavanie poskytuje zamestnancom so zdravotnym
postihnutim alebo zevyhodnenym zamesthancom,
b) o 10 percentualnych bodov, ak sa pemoe poskytuje strednym podnikom, a o 20
percentudlnych bodov, ak sa poskytuje mikro a malym podnikom,

2'Na ziklade predlozenych uhridenych 6dtovnych dokladov preukazujeich skutodni vyéku oprivnenych néldadov alebo pri
zjgdnodusenom vykazovani vydavkov v sulade skritériami vyberu a obmedzeniami stanovenymi nariadgnimi EP a
Rady (EL) €. 202171057 aneriadenim EP g Rady (E1I) ¢ 2021/1058

22Maximialng vyika pomoot predstaviye ekvivalent hrubej hotovostne] finanéne| pomoct, t | vy&ku pomoel pred zaplatenim
dane z prijmov pravirckych 0sdb o mych vy davker.

Vydava Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky podia zakona €. 200/2011 Z. z. o Obchodnom vestniku
a o zmene a doplneni niektorych zakonov na svojom webovom sidle: www.justice.gov.sk
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4.

Stropy sa nesmu obchadzat umelym rozdel'evanim schém pomoct alebo projekioy.

L) STIMULACNY UCINOK

1.
28

Pomoe podTa tejto schémy moze byt prijimatelovi poskytnuta, ak ma stimulacny G¢inok?.

Pomoc sa pokladéd za pemoc, ktord ma stimulaény &inok, ak Ziadatel podal pisomnil
Ziadost o NFP pred zafatim prace na projekie alebo ¢imosti®. Ziadost o NFP musi
obsahovat aspoi tieto informacie

a)  nazov a velkost podniku;

b)  opis projektu vratane datumu jeho zacatia a ukongenia;
©)  miesto projektu;

d)  zozmammnakladov projekiu;

e)  typ pomocia vysku veremnych financii potrebnych na projekt.

M)PODMIENKY POSKYTNUTIA POMOCI

Pomoc podla tejio schémy sa mbZe poskytnut, len ak Ziadatel splni vietky podmienky
poskytnutia pomoci stanovené v tejto schéme:

—

. Podanie Ziadosti o NFP vratane vietkych poZadovanych prileh pred zacatim prac na

projekte alebo Einnosti.

. PredloZenie projekiu, vratane tozpodtu projekiu s vyjadrenim fmanéne] spoluicasti

ZadateTa na financovani projekin, vyskn finanénej spoluicasti predstavuje rozdiel
celkovych vydavkov projektu a opravhenych vydavkov projektu podla ¢lanku I. schémy
vychadzajiic z maximalne) vysky pomoci a intenzity pomoci  stanovenej pre opravneny
projekt podla élanku K. schémy
Podmienku opravnenost! Ziadatel'a (overuje sa v kenani o Ziadosti o NFP a plati aj pocas
realizacie projektu),
Podmienku splhenia kritérii pre vyber projektov/Podmienka zékladne) opravnenosti
projektu {overuje sa v konani o Ziadost1 o NFP & vynimkou tych kriténi, ktoré su podla
obsahu vyzvy alebo v nadvéznosti na €. 65 Nariadenia NSU potrebné plnit’ kontmualne
pocas realizicte projekin a/alebo obdobia jeho ndrzateInosti.)
Podmienku, Ze Ziadatel nie je evidovany v Systéme vcasného odhalovania nzika a
vylicenia (EDES) ako vylicena osoba alebo subjekt (v zmysle ¢lanku 135 nariadenia &.
2018/1046) (overuje sa v konani o Ziadosti o NFP a plati aj podas realizacie projekiu),

. Podmienku, Ze Ziadatel v ¢ase podania Ziadosti o NFP nie je v konkurze, likvidicii, v

sudom urcene) sprave alebo v akomkol'vek mom podobnom kenani.

. Podmienku, Ze Ziadatel nie je klasifikovany ako podnik v taZkostiach® v zmysle ¢lanku

F. tejto schémy; poskytovatel 1 tieto skutoénosti overl v stilade s metodikou podniku

2 (| 6 narladenis Komisie (EUT) & 651/2014
pod pojmom zadatie prac sa cozurme bud' zadistok stavebnych prac tykajficich sa mvesticie, alébo prvy privny zévazok

objednat zaradenie alebo akykolvel my zivizok. na ziklade ktorého je investicia nezvratna, podl'a toho $o nastane skor.

Nhlup pozembu a pripravng prace, ako je ziskanie povoleni a vypracovanie $tudi uskutodnitelnosti sa nepokiada 7a zalatie
prac.
255

7 adatel’ klasifikac vykoni na ziklade Metodily posudzovanis podniku v tazkestach, ktord je Prilohou IT tejto schémy

Vydava Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky podla zakona €. 200/2011 Z. z. o Obchodnom vestniku
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v tazkostiach, ktora je priloheu 1T tejto schémy?®.

Podmienku, Ze Ziadatel predloZzi vyhlasente, ¢1v suvislost s projektom, na ktory Ziada o
poskytnutie pomoet podl'a tejio schémy, mu bola poskytnuta alebo Ziada o poskytnutie
pomoei z inych zdrojov pre tgely postidenia pravidiel kumulacie pomoci.

9. Podmienku, Ze vodi ZiadateTovi nie je narokované vratenie pomoci na zdklade

1
1
I

predchadzajiceho rezhodnutia Europske) komisie, v ktorom bola tato pomoc poskytnuta
Slovenskou republikou oznatena za neopravnent a nezluéitelnd s vottornym trhom '3,
Poskytovatel' overl splnenie tejto podmienky prostrednictvom webového sidla
www atimon.gov.sk, v éasti Stilna pomoc/Rozhodnutia Europske] komisie — vratenie
pomoci, kde si kdispozicii udaje spripadmi vyméahania pomoci, které aktualizuje
Euréopska komisia s cieTom poskytnit aktualne informacie o vymahani neopraviene
poskytnute] a nezlugilelne] Statne) pemeei v jednotlivych Elenskyeh tatoch ELU.

0.  Vyhlasenie o velkosti podniku v zmysle definicie MSP?7 padl'a prilohy L. tejie schémy.

1. Pemoc podTa tejto schémy nemdZe byt poskytnuta retroaktivne,

2. Na poskytnutie pomoci podla tejto schémy nie je pravny narck. Za poskytnutie pomoci
Jednotlivym prijimatelom je zodpovedny poskytovatel.

N) KUMULACIA POMOCI

|

. Pri zistovani toho, & po poskytnuti pomoci budi dodrzané povolené stropy pomoci a
maximalne mtenzity pomoci podla élanku K. tejto schémy, sa zohladimje celkova vyska
§tatnej pomoci na jeden vzdelavaci projekt, a to bez ohladu na to, €1 sa takato podpora
financuje z miestnyeh, regionalnych, €1 celostatny ch narodnyceh zdrojov, alebo zo zdrojov
EU.

- Ak sa financovanie zo strany Unie, ktoré centrélne spravuji indtitticie, agentiry, spolotné
podniky alebo me organy Unie a ktoré nie je priamo ani nepriamo pod kontrolou élenského
§tatu, kombinuje so $tatnou pomocou, tak sa pri zistovani toho, ¢ su dodrZiavané stropy
vymedzuriice notifikacni povinnost a maximalne mtenzita pomoci alebo maximalna vyska
pomoel, zohladiuje len tato $tatna pomoc, za predpokladu, ze celkova suma verejného
financovania poskytnutd vo vztahu k tym istym opravnenym nakladom nepresahuje
najvyhodnejgiu miert financovania stanoveni v uplatnitelnych pravidlach prava Unie

. Pomoc s identifikovateTnymi opravnenymi nakladmi oslohodend od notifikadnej
povinnost touto schémou sa moze kumulovat s:

a) akoukolvek inou $tatnou pomocon, pokial sa tieto opatrema tykajl inych
identifikovatel nych opravnenych nikladov;

b) akoukolvek inou statnou pomocou v stvislosti s tymi istymi — Giastocne alebo tiplne sa
prekryvapcin — opravnenymi ndkladmi, iba ak sa v ddsledku takejto kumulacie
neprekro¢i maximalna intenzita pomoei alebo vy§ka pomoc uplatnitelna na tito pomoc
v sitlade ¢ nariadenim Komisie (EU) & 651/2014.

4. Stana pomoc oslobodeni od notifikaéne] povinnosti nariadenim Komisie (EU)

& 651/2014 sa nekumuluje so Ziadnou pomocou de minimis v suvislosti s tymi istymi
opravnenymi nakladmi, ak by takate kumulacia mala za nasledok intenzitu pomoci
presahuiicu intenzitu pemee: stanovent v clankn K tejto schemy.

* Overenie podmienck definovanych vieobecnou metadikou podnikuv tazkostiach sa vykond prostrednictvom eléktronického

farmuldrn podniky v tagkostiach zvergjnentm na webavom sidle poskytovatels
Definicia v zmysle Prilohy T Naradema Kemisie (EU) & 651/2014

Statna pomoc a iné programy podpory
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5. Pr1 urcovani suladu s ustanoveniami o kumulacii pomoei podla prve) vety pism. b) sa
neberie do tvahy financovanie poskytnuté prijimateTovi pomoci v rAme1 podpory z Fondu
TnvestEU podla kapitoly TIT oddielu 16 nariadenia Komisie (EUT) 8. 631/2014, am naklady,
na ktoré sa toto financovanie vztahuje. Namiesto toho sa suma relevantna z hfadigka tohto
giladu s ustanoveniami o kumulacl pomoe! z pive) vety tohto pismena vyposita tak, ako
je uvedené v &lanku 8 ods. 3 pododseky pism. b) nariadenia Kemisie (EU) €. 651/2014.

6. Pomoc poskytnuta podla tejto schémy sa nekumuluje so Ziadnou pomocou de minimis v
stivislostl s tymi istymi opravnenymi nakladmi, ak by takato kumulacia mala za nasledok
mtenzitu pomog! presahujiicu intenzitu pomoet stanovent v Elanku K. tejto schémy.

7. Kumulacia pomoci je vzdy viazana na konkréiny opravneny projekt.

0) MECHANIZMUS POSKYTOVANIA POMOCT*

1. Poskytovatel prostrednictvom médii zverejni vyzvu na predkladanie ziadosti o NFP (d'alej
len ,vyzva™), v ktorej uvedie forméalne naleZitosti vyzvy, podmienky poskytnutia NFP,
dralsie skutocnosti tykajuce sa poskytnutia NFP, formalne nalezitost: vyzvy a prilohy 29,
napr. ako: ndzov vyhlasovatela vyzvy, datum vyhlisenia a uzavretia vyzvy, kontakineé
udaje pre blizsie informacie k vyzve a sposob kemunikacie, maximalnu vygku pemee: na
jednu Ziadost o NFP, ¢asovy harmonogram konania o Ziadosti; opravnenost Ziadatela,
opravnenost’ aktivit realizacie projektu, opravnenost vydavkov realizicie projektu,
opravnenost miesta tealizdcie projekiu, casova opravnenest realizacie projektu,
opravienost’ cielove) skupiny, kritéria pre vyber projekiov, kioré zahrfiajn hodnotiace a
vyberové kritéria, spbsob financovania; a formular Ziadosti o NFP, prirucku pre Ziadatela
a vzor zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Nawebovom sidle poskytovatela www.employment.gov sk bude zverejnend vyzva vratane
povinnych priloh, a odkazna vyzvu bude zverejneny aj na webovom sidle www esf gov.gk.

3. Ziadost o NFP je potrebné vypracovat podfa vzern a dolofit ju povinnymi prilohami
v stlade 8 podmienkami vyzvy. Podpisanim Ziadosti o NFP akceptuje Ziadatel padmienky
schémy a stidasne potvrdzuje spravnost tdajov. Ziadatel vypracuje Ziadest o NFP vyluéne
prostrednictvom vereinej Sasti informaéného systému TTMS21+. Ziadost o NFP je
povaZovana za predloZeni vo forme uréene) poskytovatelom. ak je odoslana
prostrednictvom verejne) ¢asti ITMS21+ (spolu s prilohami) a v elektronickej podobe
prostrednictvom  Ustredného portalu verejnej spravy (bez priloh) do elektronicke;
schranky poskytovatela.

4. Po deruceni Ziadosti o NFP na adresu uvedentl vo vyzve poskytovatel zabezpeci postupy
konania o Ziadosti o NFP v stilade s ustanoveniami zakona o prispevkoch z fondov EU.

28Mléchamzmnuis poskytovama pomoct uvedeny v tejio schéme jé rimeovy. Podrobne podmienky predidadans Ziadost! a
poskytovania pomoet S8 zverefiovang poskytovatelom vo forme oznimenia/ vyzvy

2V zmysle plameho Rimes implementacte fondov, destupnomna: https:/eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-

publikacie/metodicke-dokumenty/vseobecne-metodicke-dokumenty/
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p)

[3=)

. Poskytovatel’ oznami vetkym ziadatel'em vysledky schvalovacieho procesu a zverejni na

svojom webovom sidle zoznam schvalenych Zadosti o NFP v rozsahu ustanoveni zikona
o prispevkoch z fondov EU.

. PoskytovateI g1 vyhradzuje pravo, na zéklade rozhodnutia subjektov zapojenych do

finanéne) kontroly a auditu podla élanku R. tejto schémy, v pripade porugenia podmienck
schémy alebo zmluvy o poskytnuti NFB, NFP kratit’ alebo v pripade uZ vyplatenej sumy
pozadovat jej vratenie na et uréeny poskytovatelom.

Na poskytnutie NFP nie je praviy narok.

Za den poskytnutia pomoci sa povazuje den, kedy zmluva o NFP nadobudne témnost, t. j.
den nasledujuct po dni zverejnenia zmluvy v Centralnom registri zmluv,

ROZPOCET

Odhadovany rozpodet tejto schémy je 42 mil. EUR.
Predpokladany roény rozpecet je vo vyske 21 mil. EUR.

Q) TRANSPARENTNOST A MONITOROVANIE

1.

b

Pre zabezpedenie transparentnosti je schéma zyerejnena a verejne dostupna na webovom
sidle poskytovatel'a v zmysle ¢lanku E) tejto schémy. Poskytovatel zabezpeéi zverejnenie
uplného znenia schémy na webovom sidle do 10 kalendamych dni ode dita nadebudnutia
platnosti a uéinnosti schémy vratane jej pripadnych zmien (schémy v zneni dodatku),
znente schémy vratane jej zmien a doplneni zostane verene dostupné minimalne do konca
platnosgti 4 uéinnosti schémy.

Poskytovatel archuvue vsetky doklady tykajice sa kazdej individualie) pomoei podla tejto
schémy pocas 10 rokov od datumu jej poskytnutia a podrobné zdznamy, tykajice sa
schémy statnej pomoci pocas 10 rokov od datumu, kedy bola poskyinuta posledna
mdividuélna pomoc v ramei schémy statne) pomoct

. Poskytovatel’ kontroluje dodrZiavanie vietkych podmienok stanovenyeh v tejto schéme

1 kontroluje dodrziavanie stropu mazxamélne] vysky a intenzity pomoei podlia ¢lanku K.
tejto schémy. Poskytovatel vedie centralnu evidenciu pomoci, kiord obsahuje tplné
mfermacie o kazde) pomoei poskylnutej v ramel schémy a zaznamendva a zhromazd'uje
véetky informacie, ktoré sa tykaj uplatiiovania schémy, pricom tieto zaznamy buda
obsahovat véetky mformacie potrebné na preukazanie splnenia véetkyeh podmienck
terto schémy. Poskytovatel informuje pryimatela, Ze mu poskytuje Statnu pomoe.

. Pagkytovatel zaznamenava do centrdlneho registra (daleg len,, IS SEMP) podTa § 12 ods.

I zikona o §tatne; pomoci udaje o poskytnutej pomoei a fidaje o prijimatelovi
prostrednictvom elektronického formulara v rozsahu a struktare podla élanku 9 ods. 1
pism. ¢) nariadenia Komisie (ELT) & 651/2014. Poskytovatel zaznamenava uvedené udaje
do centralneho registra najneskor do diestich mesiacov odo dila poskytnutia pomoci,

Zaucelom zabezpedena povinnosti vyplyvameich z § 12 ods. 1 zakona o &tatnej pomoci,
zaznamena poskytovatel schemu do 1S SEMP.

Poskytovatel predloZi Protimonopolnému tradu Slovenskej republiky podla § 16 ods, 4

Statna pomoc a iné programy podpory
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zakena o §talne] pomoci spravu o peskylnute] Statne) pomoci v ramei tejto schémy za
ka#dy kalendarny rok, a to vZdy do konea februara nasledujiiceho kalendimeho roka.

R) KONTROLA A AUDIT

L. Vykonavanie finanénej kontroly. auditu, vlidneho auditu alebo auditu kontrolnym1

organmi EU (d'ale] len . kontrola a audit™) poskytnute) pomoci vychadza z legislativy EU a
nariadenia Rady ES & 2185/96 z 1 1. novembra 1996 o kontrolach a m$pekeiach na mieste,
vykonavanych Komisiou s ciefom ochrany finanénych zaujmov Eurdpskych spoloGenstiev
pred spreneverou a inymi podvedmi a z legislativy SR, t j. zakona o finanénej kontrole

2. ‘Subjektmi zapojenymi do kontroly auditu, st

a) povereni zamestnanc: poskytovatela;

by Ministerstvo financii SK;

¢) Najvyssi kontrolny urad SR;

d) Urad vladneho auditu;

e) Kontrelné organy EU

) osoby prizvané organmi/osobami uvedenymi v pism. a) az e) v sulade s prislu§nymi
pravioymi predpismi Slovenske] republiky a Eurdpskej tine.

Poskytovatel v snlade so zakonom o §taine) pomoel, s prislusnymi ustanoveniami zakona
osluZbach zamestnanosti, zakona o socidlne] ekonomike a podla ynutornych predpisov
kontroluje opravnenost preukazanych nakladov, ku ktorym sa poskytnuta pomoe viaZe, ako
aj dodrZanie daldich podmienck poskytutia §tatne) pomoci. Za tymto udelom je
poskytovatel opravneny vykonat kontrolu priamo u prijimatela. Ostatne subjekty zapojene
do kontroly a auditu vykonava kontrolu a audit u prijimatela v sulade s prislusnymi
vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi,

Pr1 kontrole poskytnute] pomoei podla tejto schémy je prijimatel’ v zmysle § 14 ods. 1
zakona o §tatne) pomoc] povinny pretkazat poskytovateTovi pouzitie prostriedkov §tatne)
pomoci a opravnenost vynaloZenych nakladoy a umoZnit poskytovatelovi vykonanie
kontroly pouzitia prostriedkov $tatne] pomoci, cpravnenosti vynaloZenych nikladov,
dodrZania podmienock poskytnutia tatne) pomoci.

. Prijimatel vytvori zamestnancom kontrolného organu vykonavajticim kontrolu primerané
podmienky na radne a véasné vykonanie kontroly a poskytne im potrebni stuémnost a
vietky vyZiadané mformacie a listiny tykajlice sa najmé realizacie projektn, stavu jeho
rozpracovanosti, pouZitia prostriedkov Statnej pomoct a opravnenosti nakladov.

5. Prijimatel zabezpedi pritomnost ostb zodpovednych za realizaciu akiivit projektn a zdrzi

sa konanta, kdoré by mohlo ohrozit zacatie a radny priebeh vykonn kontroly a auditu.

Eurépska komisia je podfa lanku 12 nariadenia Komisie (EU) 6. 651/2014 opravnena
monitorovat poskytnutie pomoci podl'a tejto schémy. Na tieto i€ely je opravnena vyZziadat
si vietky informacie a podpernt dokumentdcru, kloml povaZuje za potrebnil na
monitorovanie uplatiiovania nariadenia Komisie (EU) &, 651/2014.

S) PLATNOST A UCINNOST SCHEMY

Den vydania: 23.07.2025
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Den vydania: 23.07.2025

. Schéma nadobida platnest a Gidinnost diiom jej zverejnenmia v Obchodnom vestniku.

Zyerejnenie schémy v Obchodnom vestniku zabezpedi poskytovatel.

. Zmeny v schéme je mozné vykonal formou pisomného dodatku ku schéme, pricem

platnosta G¢innost’ kazdého dodatku nastava divom uverejnenia schémy v zneni dodatku v
Obchodnom vestniku.

. Platnost” a u€innost’ schémy skonéi 31. decembra 2026. Do tohto datumu musi byt

podana Ziadost o NFP, vydané pisomné rozhodnutie o schvaleni Ziadosti o NFP, ako aj
uzatvorena Zmluya o poskytnuti NFP, kiora musi zaroven nadebudnit témnost.

T) PRECHODNE USTANOVENIA

L.
€. 1, pr1 ktoryeh do tohto datumu nebola eSte poskytnuta pomoc, sa povazuji za ziadosti prijate

Ziadost prijaté pred nadobudnutim platnostr a témnosti tejto schémy v zneni dodatku

podla tejto schémy v zneni dodatku &. 1, ak spliaj podmienky ustanovené v tejto schéme v
zheni dodatku ¢. 1, pricom pomoc pre tieto Ziadosti je mozné poskytnit' od nadobudnutia
platnosti a tiémnosti tejte schémy v zneni dodatku ¢. 1

L) PRILOHY

Neoddelitelnou suiéastou tejto schémy s tieto prilohy:

PRILOHA I Definicia MSP podl'a prilohy | nariadenia ¢. 631/2014
PRILOHA IT Metodika posudzovania podniku v YaZkostiach (Metodicky dokument

Riadiaceho organu pre Program Slovensko 2021 — 2027 &. 12)

Vydava Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky podla zakona €. 200/2011 Z. z. o Obchodnom vestniku
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FPRILOHA1
DEFINICIA MSP

Clinok 1

Podnik
Za podnik sa povaZuje kazdy subjekt, ktory vykondva hespodarsku ginnost bez ohlladu na jeho
praviu formu. Sem pattia naymé samostaine zarobkovo fumé osoby a redinné podniky, ktoré
vykondvaji remeselnicke alebo iné &innosti, a partherstva alebo zdruZenia, ktoré pravidelne
vykondvaju hospodarsku éinnost’

Clariok 2

Potet zamestnancov a finandné limity ur¢ujtice kategérie podnikov
1. Kategérin mikropodnikov, malyeh e strednych podmkov ((MSP*) tvoria podniky, kioré
zamestnavajli mene| ako 250 oséba ktorych rofny obrat nepresalye 50 mil EUR a/alebo celkova
roéna suvaha nepresahuje 43 mil, EUR,
2. V ramei kategorie MSP sa maly podnik definuje ako podnik. kiory zamestmiva menej ako 50
080b & ktoreho roény obrat asalebo celkova rotna stivaha nepresahuye 10 mil EUR
3. V ramci kategarie MSP sa mukropodnik defmuje ako podnik, ktery zamestnive menej ako 10
0sdb a ktoreho roény obrat a/alebo celkova roéna stivaha nepresahuje 2 mil. EUR.

Clénok 3
Typy podnikov, ktoré sa zohl’adfiujii pri vipotte potiu zamesinancov a
finanénych siim
1. . Samostatny podnik* je kaZdy podnik, ktory nie je zatriedeny ako partnersky podnik v zmysle
odseku 2 alebo ake prepojeny podnik v zmysle odseku 3
2., Parmerské podniky” su vietky podniky, ktoré nie st zatriedené ako prepojené podniky v
zmysle odsekn 3 a medz ktorymi e takyto vztah: podnik {vyssie postaveny podnik) vlastnd, bud’
samoslatiie, alebo spoloéne s jednym alebo viacerym prepojenymi podnikmi v zmysle odseku 3,
25 % alebo viac imania alebo hlasovaeich prav iného podniku (niZie postaveny podnik)
Podnik sa viak mdZe klasifikovat’ ako samostatny, teda ako podnik, ktory nemd Ziadne partnerské
podniky, 2j ked investori tento limit 25 % dosiahnu alebo prekrotia, za predpokladu, Ze tito
mvestort nie si prepojeni v zmysle odseku 3 mdividualne alebo spoloéne s prisludnym podnikom:
2) vereynymi myestiénymi spolodnostami, spolonostami investujiicimi do rizikového kapitalu,
fyzickymi osobami alebo skupinami fyzickych osdb, kioré sa pravidelne z(astfiuju na
nzikovych investiénych aktivitdch, kiore mvestuju vlastny kapital do nekétovanych firtem
(podnikatel'slkd anjeli) za predpokladu, Ze celkové investicie tyehto podnikatelskych anjelov v
rovnakom podniku st ni¥sie ako 1 250 000 EUR,
b) univerzitami alebo neziskovymi vyskumnymi sirediskami;
¢} indtitueionalnym1 investorm, vritane regiondlnych rozvojovych fondoy;
d) orgédnmi miestey samospravy, ktoré maji roény rozpoéet mensi ako 10 mil EUR a menej ako
5000 obyvatelov.

3., Prepojené podniky* st podniky, medzi ktorymi je niektory z tychto vzajomnych vztahov
a) podnik ma vaésmu hlasovacich prav akeionarov alebo ¢lenev v mom podniky;

b) pednik ma prave vymenovat alebo odvelat’ va&$inu ¢lenov spravneho, riadiaceho alebo
dozerheho organu,

¢) podnik mé prave dominantne posobit’ na iny podnik na zdklade zmluvy uzatvorenej s tymito
podnikom alebo na zdklade ustanovenia v jeho spolo€enskej zmluve alebo stanovéch,

d) podnik, kiory je akcionirom alebo Slenom iného podniku, sim kontroluje na zaklade zmluvy s
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mymi akciondrmi tohto podniku alebo &lenmi tohto podniku vaddinu hlasovacich prav
akelondrov alebo ¢lenov v tomie podniku.
Vychadza sa z predpokladu, Ze deminanthy vplyv neexistufe, ak sa investert uvedeni v druhom
pododsekn odseku 2 nezapoja priamo alébo nepriamo do riadenia prislugného podniku —bez toho,
aby bolt dotlkauité ich prava ako akciondrov

Podniky, koré sa nachadzaji v mekiorom zo vztahov uvedenych v prvom pododseku
prostrednictvom  jedného alebo viacerych podnikov, alebo maji niektorého z imvestorov
uvedenych v odseku 2, si tieZ povaZuji za prepojent.

Podniky, kioré sa nachadzaji v niektorom z tychto vzfahov prostrednictvom fyzicke| osoby alebo
skupiny fyzickych oséb kenajlicich spolotne, sa tieZ povaZujll za prepojene podmky, ak svoju
¢nnost alebo East’ svojey Sinnosti vykendvaji na rovnakom relevantnom trhu alebo na prilahlych
trhoeh.

Za prilahly th' sa povaZuje trh pre vyrobok alebo sluZbu, kiory sa nachddza bezprostredne vo
vy$se) alebo mZiej pozici vo vzfahu k relevantnému trhu

4. Okrem pripadov uvedenych v odseku 2 druhem pododseku sa podnik nemdZe povazovat' za
MSP, ak 25 % alebo viac imania alebo hlasovacich prav je priamo alebo nepriame kontrelovanych
spologne alebo individuiine jednym alebo viacerymi verejnymi orgdnmi

5. Podniky méZu poskytnut’ vyhlasenie o svojom postaveni samostatného podniku, partnerského
podniku alebo prepojeného podniku vratane tdajov tykajicich sa limitov stanavenych v €lanku 2.
Vyhldsenie sa mdZe poskytnit’ aj viedy, ked' je imante rozptylené tak, Ze nie je moiné presne
wéit, kte je jeho dréitelom; v komto pripade pednik méZe poskytnit’ vyhlasene v dobrej viere,
#e mé6ze oddvodnene predpokladat’, Ze jeden podnik v fiom nevlasini alebo spolocne navzajom
prepojené podniky nevlastnia 25 % alebo viae. Tzké vyhlisenia sa poskyinu bez tolio, &by boli
dotkmute kontroly alebo vySetrovania ustanovene podla vantroStatych pravidiel alebo pravidiel
Unie

Clénok 4
Udaje poufivané v pripade pottu zamestnancov a finanénych sim a referentné
obdobie
1. Udajmi pousivanymi pri vipocte podtu zamestnancov a finanénych stim st tidaje tkajtice sa
posledneho schvileného Uétovného obdobia a vypotitané na roénom zéklade. Zohladfuju sa odo
diia Uctovne) uzavierky. Vygka zvoleneho obratu sa vypocita bez dane z pridanej hodnoty (DFH)
a inych nepriamych dani

2. Ak podnik v defi U¢tovne] uzdvierky zisti, Ze na roénom zéklade prekrogil pofet zamestnanciov
alebo financné limity stanovené v &lénku 2, alebo klesol pod tento poget zamestnancov a finanéné
limity, nebude to mat’ za ndsledok stratu alebo nadobudnutie Statitu stredného, malého podnda
alebo mikropodniku, pokial sa tieto limity neprekrocili v dvoch po sebe nasledujiicich uftovnych
obdobiach.

3. ¥ pripade novozaloZenych podnikov, ktorych Udtovné uzévierky eSte neboli schvalené, sa
uplatnia Udaje ziskané destnym odhadom vykenanym v priebehu finanénéhe roku.

Clinok 5
Pocet zamestnancov

Potet zamesthancoy zodpovedd pottu roénych pracovaych jednotiek (RPI), 1. j. pottu oséb,
ktoré v prislushom podniku alebo v jeho mene pracovali na plhy Uvazok poas celého
posudzovaného referenénéhe roku. Prica osdb; ktoré nepracovall cely rok, praca osdb, ktoré
pracovali na kratsi pracovny €as bez ohladu na jeho trvanie, a praca sezonnych zamestnancoy sa
zapoéitava ako podiely RPT, Zamestnancami su:

@) zamestnanct,
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b) osoby pracujuce pre podmk v podnadenom postaveni, ktore sa podla vmitroftatnych
pravaych predpisov povazujl za zamesinancov,

¢) vlastici-manaZéri,

d) parinent vykonavajuet pravidelnt émnost v podniku, kiori maji finanény prospech z podnikn.

Udni alebo Studenty, kiori sa zidastiul na odbornom vzdelivanl na zaklade udhovske) zmluvy
alebo zmluvy o odbornom vveviku, sz nepovaZujl za zZamesinancov. Doba trvama materske alebo
rodicovskej dovolenky sa nezapotitava

Clanok 6
Vyhotovenie idajov o podnikn

1. V pripade samostainého podniku sa Udsje, vratane podtu zamestnancov uréujil vyluéne na
zaklade uCtovne) uzivierky tohto poedniku

2. Udaje o podnikuy, kiory m parinersky podnik alebo prepojené podniky, vratane Udajov o poéte
zamestnancov sa uréia na zéklade Ugtovne) uzavierky a inyeh Udajov o poedniku alebo, ak je k
dispozictt, podla konselidovane) uétovne) uzavietky podmiku zlebo kensolidovane) Uctovney
zavierky, do ktorej bol podnik zahruty prostrednictvom konsolidicie

K tdajomn uvedenym v prvom pododseku sa pripo€itaju udaje kaZdého partnerského podniku
prislu§ného podniku, ktory sa nachadrza bezprostredne vo vy$§om alebo niZSom postaveni vo
vztahu k nemu. Vysledok je Umerny percentudlnemu podielu imama alebo hlasovacich prav
(podlé toho, Ktora z hodndt je vys8ia). V pripade kriZovych podielov sa pouZije vy$si z tychto
percentualnych podielov

K udajom uvedenym v prvom a druhom pododseku sz pripogita 100 % udajov kaZdeho podniku,
ktory je priamo alebo nepriamo prepojeny s prislushym podnikom, ak uz ddaje neboli zahrnuté
prostrednictvom konsolidéete do O¢tovne) zévierky.

3. Na ugely uplatnenia odseku 2 sa udgje partiierskyeh podkov prislusnghoe podniku odvedznji
z ich Uttovnych uzavierck & ostatnych Gdajov - konsolidovanych, ek existuji. K tymto udajom sa
pripoéita 100 % Udajov podnikov, ktoré su prepojend s tymito partnerskymi podnikmy, pokial ich
nétovné Udaje uZ nie sl zahrnute prostrednictvom konsolidicie

Na ely uplatnenia toho istého odseku 2 sa Udaje podnikov, kioré su prepejene s prislusnym
podnikom, odvodzupt z wch UStovnych uzévierok a ostatnych Udajov - konsolidovanych, ak
existuji. K tymto Gdajom sa pomerne pripoditajii Gdaje kaZdého pripadného partner ského podniku
tohto prepojeného podniku, ktory sa nachadza bezprostredne vo vy$$om alebo niZSom postavent
vovziahu knemu, pokial’ uZ tiete Udaje nebol zahrnuté do kensolidovane) Udtovne) zavierkach
v podiele zodpovedajucom prinajmendom percentudlnemu podielu wéenému v odseku 2 druhom
pododseku.

4. Ak sa v konsolidovane) Gétovne) zivierke neuvadzajii za dany podnik udaje o zamestnancoch,
gisla tykajlce sa zamesthancov sa vypocitaju Umerne na zéklade sihrnu udgjov z jeho
partnerskych podnikev a pripoditantn Gdajov z podnikov, s ktorymi je prisluSny podmk
prepojeny
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1. UVODNA CAST

Ciel'om metodiky posudzovania pedniku v tafkostiach uvedene] v tomto metodickom usmerneni (daleg
len ,,metodika®) je poskytnit’ informacte o tom, kedy s, resp. nie st, jednotlivé subjekty povaZovane
za podnik v YaZkestiach a o postupoch poskytovatela/vykondvatela {pozri vybrané pojmy v kapitole 1.1
d'alej) pri overovani toho; &1 overovany subjekt je podiikom v taZlcostiach™,

Pojem subjekt na uely tejto metodiky zahrfia:

a) prijimatel,

b) parmera alebo novehe partnera, ak sa nieltoré ustanovenie tyka tba prijimatel’s alebo iba parinera,
resp. nového partnera, je na jeho oznacenie pouZity prislusny pojem vo vyzname podla bodu 1.1
tejto melodiky,

¢y Zadatela v procesnom $tadiu pred uzavretim zmluvy pedla § 22 zik & 12172022 Z z o
prispevkoch z fondoyv Burépske) tnie 2 o zmene 2 doplneni niektorych zikonov zneni neskorifch
predpisov (d'alej ako ,zdkon o prispevkoch z fondov Ei 0,

dy uZivatela,

2) prijemou $tétmej pomoct nespadajiceho pod predechadzajtce pismena

Metodika je zivazna pre poskytovatelovivykonavatelov zapojenych do implementicie programu.
Predstavuje mmnimalny Sandard, ktery je mogné dopliat 2 tozsirovat v zivislost od Specifik
poskytovatelov/vykondvatelov poskytujicich podporu za podmienky dodrzania suladu s naradenim
Komiste (BU) & 651/201 40 vyhlésent writych kategérii pemoet za zluditelné s vnitornym trhom podla
¢lénkov 107 4 108 zmluvy™ v platmom znenf (d'alej len ,nariadenie (EL & 651/2014%) a Dznédmenim
Konusie - Usmernenia oitainej pomocl na zdchranu a redtrukturalizéciu nefinanényeh podnikov
v tazkostiach (2014/C 249/01) (dale) ako .,Usmernenie o pomoci na zdchranu a restrukturafizdeiu™),
Vymmky zo stanovenych postupov uvadzang priamo v melodike alebo v pripojenych komentiroch sa
aplikanu tak, ako je v mchuvedene Otazky alebo postupy, kiore metodika priame neriesi a nie su riedeneé
ani vine| riadiace; dokumentden na tUrovni riadiaceho orgamu pre Program Slovenske, je
poskytovatel/vykonavatel’ oprévneny zaviest’ podl'a vilsstnych mplementadnych skusenosti & $pecifik
nim umplementovanej Casti programu. Poskytovatel/vykonivatel je rovnako epravneny vypustit’ alebo
upravif ustanovenia, ktoré sl uZ obsishnuté v schéme pomoci alebo v inej zavizne) madiace)
dokumentacii, pripadne su s chl'adom na obsah poskytovane) pomoct alebo spdsob jej poskytovania
nerelevantné (predovietkym z dévodu zabranenia zbytodnych duplicit a v snahe zbytoéne nemiZovat
zrozumitelnost riadiace) dokumentécie poskytovatela)

Metodika nadobuda platnost’ diiem jej podpisu oprévnencu osobou a Uémnost difom jej zverenia na
webovom sidle www.enrofondy.gov.sk. Usinnost predehddzajice) verzie metodiky konél zverejnenim
nove verzie metodiky. Metodika sa nevztahuje na procesy a postupy poskytovatela/vykondvatela
aplikovane pred vydanim prvej verzie tejto metodiky.

Metodika nadvédzuje na pravidli pre overovanie podmienky nebyt’ podnikom v taZkostiach, ako su
uvedené v prilohe & 7 vzoru audit trailu Vyber projektov, manudlu procedir v aktualne) verzii (d'ale)
ako priloha & 7vzory audit traili®)

1.1 VYBRANE POIMY

38 Overovanie, &1 e subjekt podnikom v tazkostiach, sa uplatinye vZdy, ked' sa podpora z fondov alebo $tatna pomoe paskeytuje
podniku a2 prisludného pravneho zikladuvyplyva, Ze tito podmienku e potrebne overit. V ramei takejto vyzey bude subjekt
povinny preukazat, §ije alebo nie je podnikom v tadkostiach

1T ¢ BUL 187, 2662014 p. 1-T8.
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* prijimatel’ - subjekt podla § 3 plsm. s) zékona o prispevkoch z fondov EU Do momentu
nadobudnutia U¢innosti zmluvy o poskymnuti nenavramého finanéného prispevku, teda do
momentu poskytnutia pomoci, se prijimatel” oznacuje ako Ziadatel’,

o  Prijemca $titnej pomoci - subjekt podla § 5 ods 2 zékena & 3582015 Z. z. o uprave
niektorych vztfahov v oblast §titne] ponioct 2 minmiglne] pomoct 2 o zmene a doplnent
niektorych zikonov (Jalef len . zdkon o Sidinef pomoci),

« pariner-subjektpodla § 3 plsm, £} zakona o prispevkoch z fondov EU Partnerom hie je osoba,
Itord ma vo vzrahu k prijimatel'ovi postavente dodavatela alebo subdedavatel'a;

*  novy pariner - subjekt, kiory splfia definiciu parthera a vo vzfahu k projektu predstavuje
doplnente nového partnera alebo nahradenie existujuceho partnera, priéom tentd novy partner
nebal zehrnuty do realizacie projektu v Cese pripravy a predloZenia fiadosti o NFP. Novy
partner sa stdva partnerom nadobudnutim téinnosti dodatku k zmluve o poskytnuti NFP po
predehddzajicom schydleni Ziadost o zmenu zmluyy o poskythuti NFF, predmetom ktorej je
novy partier. Doplnente nového partnera ami nahradenie existujticeho partnera nebude mat’ za
nasledok zvysetite objemu schvalenych prostriedkov na projekt,

o Fiadatel’— subjekt podla § 3 pism. v) zikena o prispevioch z fondov EU,

« uFivatel — subjekt podia § 3 pism. u) zikona o prispevicoch z fondoy BT,

» poskytovatel’vykondvatel’ — organ podla § 3 pism. w} zékona o prispevkoch z fondov EU
a/alebo podla § 5 ods, 1 alebo podla § 7 ods 3 zakena o $téne] pomoct

»  hospoedarska Einnest’ - skutoénost, & podnik dosahuje alebo nedosahuje zisk (berac do tvahy
subjekty, ktoré nevznikli priméarne za Ufelom. dosahovania ziskuy je pre uely postdenia
napiﬁmua, resp nenaplﬁama definieie podniku v taZkostiach, irelevanig. Jedinym déleZitym
kritériom je, &1 pednik vykonava hospodarsku €innost™.

Poufitie jednotného &isla zahtfia aj mno#né &islo a naopak. Odkarzom na pravny predpis sa reduluje text
tejtometodiky z dévodu prevencie nadbytotnasti

2. DEFINICIA PODNIKU V TAZKOSTIACH

Na tcely tejto metodiky je poufits definieia podniilu v faskostiach podla &l 2 ods. 18 nariadenia (BLT)
¢ 6512014, pedla ktorej podnik v Uakostiach je podnik, v sivislesti s ktorym se vyskytne asponijedna
z tychto okelnesti (v d'alfom texte sa na jednotlivé body tohto zoznamu odkaruje ako na knitéria A —E,
pripadne aj B.I a/alebo EIT, alebo spolu ako na kritérid):

A. 'V pripade spolotnosti s rudenim obmedzenym (ine| ako NMSP, ktory existuje menej ako tri roky,
alebo, na Uigely opravnenosti na pomoc vo forme rizikového financovania, MSP, ktory splita
podmienku uvedent v €lanku 21 ods. 3 plsm. b) narizdenia (EUT) & 651/2014 a pofiadavku
rizikovych finandnych investicii v nadvdznostt na hibkovi analyzu vykenanii vybratym
finanénym sprostredkovatelom), ak v ddsledku akumulevanych strat doslo k zaniku viac ako
polovice je) upisaného zikladného imania. Ide o pripad, ked odpoéet akumulovanych strat od
rezerv {a vetkych ostatnych prvkov, ktoré sa vo vieobecnostt povaZuji za stidast vlastnych
zdrojov spolognosti} ma za nisledok negativau kumulovami sumu, ktord preszhuje polovicu
upisaného  zikladného imania Na udely folto ustanovenia . spolodnest’ s rudenim
obmedzenym® znameni naymd tie druhy spolofnostl, kiore su uvedené v prilohe [ k
smernici (EU) & 2013/34/BU%, 2 zékladné imanie™ zalifiia, ak |¢ to vhodne, akékolvek emisné
afio.

32 Bod 10, 2.1, Oznimenia Komisie o pojme Stétna pomoc uwwedenom v Clinku 167 ods. | Zmluvy o fungevani Burdpske;
unie (216/C 262013,

33 SNERNICA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY 2013/34/E1T 226 Juna 2013 & rodryeh (étovnych zavierkach,
zonsolidovanych tdtovnyeh zhvierkach a stwisiacich sprivach urditych druhov podnikov, ktorou sa meni smernica Huropskeho
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B. V pripade spolognesti, v ktore] aspon niektori spoloSnict maju neobmedzené ruceme za dlh
spoloénost (mey ako MSP, kiory existuje menej ako tri roky, alebo, na ucely oprivnenost na
pomoc vo forme rizikového financovania, MSP ktory splfia podimienicu z 8lnku 21 ods. 3 pism
b) nariadenia (BU) & §51/2014 a pofiadavky rizikovych finenénych investicil v nadvaznosti na
hibkovii analyzu vykonarmi wybratym fmanénym  sprostrediovatelom), ak v déslediu
akumulevanych strat doflo k zimlu vise ako polovice je) imania, ako je zaznamensné v
UEtovnej zavierke spolonostt. Na udely tohto ustanovenia , spolodnost, v ktorej aspoil niektori
spoloénier maji neobmedzene rucenie za dlh spoloénosti® znamend najma tre druhy spoloénosti,
ktaré st uvedens v prilohe IT k smernici (BU) & 2013/34/EU

C. Ked je podnik predmetom kolektivneho konkurzného konania alebo splia kritéria domacich
pravaych predpisov na to, aby sa stal predmetom kolektivneho konkurzného konania na #adost
svojich veritel'ov

D. Ked podnik dostal pomoe na zdchranu 2 este neuhradil aver alebo nevypovedal ziruku, alebo
ak dostal pomoc na restrikturalizaciu a stale podlieha restrukturalizaénému planu.

E. Vpripade podnikuy, ktory nie je MSP, ked' za posledné dva roky:
1. Gétovny pomer dihu podku k vlasthemu kapitalu jé vyssine? 7.5 a
1. pomer EBITDA podniku K trokovému krytiu je ni#sf ako 1,0

3. POSUDZOVANIE PODNIKU V TAZKOSTIACH

Podnik v faZkostiach sa posudzuje podla jednothvych kritérid uvedenyeh v kapitole 2 tejlo metodiky.
Subyekt, ktory je podnikom™, sa povaZuje za podnik v t'aZkestiach, ak je ako podnik v taZkostiach
vyhodnoteny aspoii v jednom z tych kritérii, ktoré sa na neho vzt'ahuji.

Eritéria A Bal sa posudzuju za prisluiné referenéné obdobie

Pri uréovant referencnehio obdobia sa:
s v pripade subjektov, ktoré st udtovnou jednotkou’®, pouZivaji udtovné obdobia®™ a
s v pripade subjekiov, ktoré me st i¢tovnou jednotkou, pouZivaj zdatiovacie obdobia ™.

Referentné obdobie je
a) posledne 0&twovneé obdobie predchadzajice rozhodnému momentu, za ktoré disponuje subjekt
schvalenou Udtovnou zivierkou (dalej z) ,beiné referenéné obdobie™) a Ultovné obdobie
predehadzapice beZnemu referendniému cbdobiu (dale) g ,predehadzapice referencne
obdobie™), ak ide o subjekt, laory je G¢tovnou jednotkou, alebo
by posledné zdafiovacie obdobie predchidzayice rozhodnému momentu, za ktoré subjekt predloZil
dafiovému tradu dafiové priznanie (dale) aj ,bené referentné obdobie™) 2 zdafiovacie obdobie

parlamenty & Rady 2006/43/ES o zradujg smermice Rady 78/660/EHS 4 83/349/EHS.

34 Podnikom je subjelt vylkonavajici hospodarsky finnost bez chl'adu na jeho prévne postavenie 4 spisob jeho fnancovania.
Ozadenie konkreétneho subjeldn za podnik teda plive zdvisi od povahy jeho Sinnostl,. Viacere oddelené pravne subjekty, ktore
mayt kontrolne podiely ame funkéne, hospodarske @ organizadne prepojente, moZno na udely uplatnensa tejio schemy pokladat’
za subyekty tvoriace jedmu hospodarsku jednotku Thto hospodarskea jednotka sa potom poklads za relevantny podnike

35 Podla § L ods. 2 zakona & 431/2002 Z z o udtovnictye v zneni neskorSich predmsov (d'ale) ako |, zdkon o ddfovmicive™)
38 Podl'a § 3 z8kona o Gltovnictve

37 Podl'a zakona & 595/2008 Z. z o dani z prijmoy v meni neskordich predpisov.

Vydava Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky podla zakona €. 200/2011 Z. z. o Obchodnom vestniku
a o zmene a doplneni niektorych zakonov na svojom webovom sidle: www.justice.gov.sk

26



Obchodny vestnik 140/2025

Statna pomoc a iné programy podpory

Den vydania: 23.07.2025

predchadzajuce befnému referenénému obdobiu (dale) zj ,predchidzajice referencné
obdobie™), ak e o subjekt, ktory me je Uétovnou jednotlkou,

Rozhodny moment sa uréuje v zavislosti od procesnej fazy, v ktore] sa overeme vykonava (bliZsie
k mechamzmu overema pozri kapitolu 6).

Rozhodnym momentom pre overetie ku ditu poskytautia pomoct je:

defl nadobudnutia uéinnost zmluvy o poskytnuti nendvramého finanéného prispevku (dalej len
zmluva o poskytnntt NFP©),

dert nadobudnutia Odmmestt dodatku kzmluve o poskytnuti NFP vo vztahu k novému
parinerovi,

det nadobudnutia Géinnesti zmluvy alebo vzniki iného obdebneho prévneho vzt'dhu podls § 3
pism. U} zikona o prispevkoch z fondoy EU vo vzt'ahu k uivatelovi,

ak ‘nemoZno uplatnit ani jeden zmomentov podla predchadzajicich bodov, rozhodnym
momentomn je defi poskymutia pemoct podla‘zikona o Stdtrie] pomoci™.

Rozhodnym momentom na udely &estného vvhldsenia podla kapitoly 6.2 je:

deft poskytnitia siémnosti podl’s § 22 ods, 3 zikena o prispevkoch z fondov EU,

deni predlofema Zadostt o zmenu podfa zmluvy o poskytnuti NFE vo vztehu k novému
parinerovi,

vo vzfahu k ufivatelovi defi, ktory vyplyva z prishuine) vyzvy alebo z riadiace) dokumentacie
knastaveniu implementaéne) Struktlry zahifiajice] uZivatela, prifom tento deft musi
predehadzat’ uzavretiu zmluvy alebo zaloZeniu iného cbdobného pravneho vztahu podla § 3
pism. u) zdkona o prispevkoch z fondov EU,

ak nemoZno uplatmit’ ent jeden z momentov podla predchadzajucich bodev, rozhodny moment
poskytovatel/vykondvatel! urél v sulade s postupmi uvedenymi v asti 6 tejto metodiky
a prilohou € 7 vzoru zudit wrailu tak, aby boli re§pektované $pecifikd prisludne) vyzvy alebo
organizacie dotknutych procesov, pripadne &estné vyhlasenie sa nebude vobec aplikovat, ak je
subjekt vyluéne v postaveni prijemeu Stétne) pomoci (napr. pri nepriame) pomoci)

Schvilenou ugtovnou zavierkou je pre Ucely tejto metodiky

v pripade subjektu, kiory ma povimost schvalovat tétovnil zdvierlu, nadna alebo
mimoriadna® Uftovna zavierka, ktorda bola naneskdr krozhodnému momentu schvalena
prisludnym organom subjektu a uloZena vregistn UStovnych zavierok Al je takychto
udtovnych zavierok za Uctovné obdobie viac, za schvélent ttovnl zdvierku na uéely tejto
metodiky sa povaZuje 13, ktord bola zo vietleych uloZenych Uétovnych zavierok subjeltu
schvalend ako prvd. Al nie je mo2né urdit, ktora bola schvalend ako prva, bude subjekt vyzvany
na vysvellenie. Ak subjekt este nemé Ziadnu Gtovnd zavierku schvaleny pristu§nym orgdnem
subjektu a neuplynula este zékonna lehota na schvalenie Ziadne) Uctovne] zavierky. postupuje
sa pri fiom, ake v pripade subjektu, ktory nemé poyinmest schvalovat Gétovni zayierky,

v pripade subjektu, ktory nema povinnost schvalovat uétovni zévierku, madna alebo
mimoriadna®Chyba! ZdloZka nie je definovand. U¢tovna zavierka, kiord bola naneskér
k rozhodnému momentu uloZend v registri UStovnych zavierok Ak e takychto Ugtovaych
zavierok za Utovné obdobie viac, za schvilenl U€tovni zavierku na uely tejto metodiky sa
povaZuje ta, ktord bola zostavend prva. Ak nie je moZné writ’, ktord bola zostavend prvd, bude
subjekt vyzyvany na vysvetlenie

3EPodla § 5 ods: | zdkona o $atne) pomect.
38 Wim or1adna GStovnd zavierka je akeeptovana tba v pripadoch uzavrena uétovnych Imih podla §16, ods. 4, plsm. &) a &)
zikona o udtovnictve
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Ak subyekt, ktory nie je uétovnou jednotkou, predlozil za referenéné obdobie datiovému Uradu opravné
dafiové priznanie afalebo dodatotné dafove priznanie, vychadza sa pri hodnotent podniku v tazkostiach
z posledného dodatotneho dafiového priznama, a ak take neexustuje, potom sa vychiadza z posledného
opravneho dafiovéhe priznania.

Zdrey informacii pre posudenie podmienok podniku taZkostiach je zévisly od vymedzenia v zmysle ¢l.
2 ods. 18 nariadenia (BU) & 651/2014 & od spbsobu tétovania podniki?®, najma:

s Uétovna zavierka a vinej obsiahnute prislusne vykazy,

s dariova evidencis,

s duldie dopliujuce informacie od subjekiu.

KRITERIUM A

Kritertim A sa uplatiiuje najmé na:

s spolodnost’ s fucenim obmedzenym,

o zkelovu spolotnost/europsku spelofnost,

» jednoducht spoloénost na akce,

e Sfatny podnik,

s drufstvo
Kritérium A sa interpretuje tak, Ze ak hodnota viasmého imania (obsahujiica napoditané vietky pozitivhe
aj negativne polofley, ktoré se do vypodtu vlasiného mania zapotitavaji) bude nifdia neZ polovica
hodnoty zékladného imania (upraveného o pripadné emisné 82i6), do8lo hospodarenim podniku k takym
akumulovanym stratam, kioré sposobill, Ze do§lok strate, resp. prekryvu 2 zékladného mania podniku.

Podnik sa podl'a tohte kritéria povaZuje za pednik v tazkostiach. ak:

Zakladné imanie + emisné a%io

2

Viastné imanie <

Toto kritérium sa posudzuje len za beiné referentné obdobie.

KRITERIUM B

Kritérium B sa vzfahuje na také pravne formy, ktoré povinne netvoria zakladné imanie a v ktorych
niektory Elensspolotnik plie ruef za zavazky podniku. Jedns sa najm4 o tieto pravhe formy:

|* verejna obchodna spoloénost’

» komanditna spaloénost,
fyzickl osobu —podnikatelz] |

|
|
!
i

|

Komentar od [A1]: VYSVETLENIE RO k zaradeniu FO
- padnikatel®a pod toto overovacie kritérium je zalo¥ene na
tom, Ze g) z Uétovnych vykazov jednoduchehe udtovnictva
(vykaz Ziskay a strin a vykaz o majetku a zavazkoch), ktoré
nepozné podsemost’ podvoného tdtovnictva. §4 44 relativne
bezprablémove dentifikovat vlasme manie padniku a vyska
cisteho ebchodneho imania podla ch definicie z §6.0ds. 3 a 4
Obeh. zakonnika.

Komentar od [A2]: VYSVETLENIE RO:

Vzhladom na znenie kritéria B v defmicii v GBER sa
poukazuje na dovetky, ktoré sa nachidza tak v metodike
Seského PMIT, ako a metodike Seského CKO v tomto duchu
JKriteria A) o B) se nepfezkioumiva; { v MEP esustajicich
meng neZ 3 roky (v pfipadé padpory rizikoveho financovant
dlz &L 21'GBER meéné ne? 7 let za uvedenysk podminak)
(o sa tyka vylisehia suropskieho hospodfrskeho zdnizenia,
ldard upravuje Seskd metodika, nemame Ha ranspencvand do
naradneho privoeho poriadiou-a alt ralé mé na Slovenskn
fungoval', fungwe ako obéianske zdruZeme. Co'sa tyka
dialiich detailov, kiore boli oproti Seske) tprave vyladend.
uvadzame, Ze sa driime ZOZNAMU 20 SITEMICE & Znenii
definicie v GBER.

| Komentar od [A3]: VYSVETLENIE RO: Vsavislosti s
|| rucenim zakladatelov obéianskeho zdrufenia za zhvazky

zdruzenia (obdobne ta plati aj pre Z7ZPO0 podla § 200 ods. |
Obéianskeho zikonnika) st dovolim poukézat na rozhodnutie
Krajskeho sudo v Bratislave, sp.m 8Co/418/2015 zroku
2017, Iaory sa zacheral postdenim zodpovednos
zalcladatel'ov zdruZenia za jeho zavazky na zéklade Zaloby na
nabradu Skody a despel k mto zéverom [Sid prves
inStancie postupoval sprivie, ked sa 2aoberal oidekol
pasivig veeng) legitimdcte 2ulovanyek v danom spore, o
spravie, v zhode s privaymi zdvermi vysiovenymi Krajskyin
Stidont v Bratislave v rozsudki 2o dia 30,03.2012, &k

QCo 1302011463, vichiedzal 2 toho, #o Zalovoni v danom.
spore we 51 pasivee veene legitimovanti, pakolko ich

Kritérium B sa mterpretuje tak., Ze ak ekumulovand strata je vadfia ako polovica hodnoety
modifikovaného vlastného mania, deflo hospedarenim podniku k zaniku viac ake polovice jeho

vlasiného imania
Paodnile sa podla tohto knitéria povaZuje za podnik v faZkosnach, ak:

Modifikované viastné imanie
2

Akumuloveana strata >

40y systeme podvojnghe Udtovnictva je zdrojom informéaci predovetkym sévahs b vykaz ziskov a strat.

S K

alie Samostatnon prévhickou vsobow odlishou od denov
‘zirudenia, pridom Ziadey privay predpis newkdady Slenom

nemokng sivtoditoval's obianskych adrulenim Vi -

2 £ ' 7a zdviky sdudenia po jeho
zaniku 7. Pokial #alobea v pods Reolani G A

Ze vehladom na rucenie depov oblianskeho zorufenia za
zavdzky advubenia po jeho zdniky, rucia it falovant 2a sévizok
obeianskeho sdrutenia M. -S.-8. U K pahwadit mu Skoou
uplatentt podgaron Zalobou v prejedndvanes vees, odvolasi
Stid 8a s feho zdvermi nestotofnil.”

Z Iladiska uvedene| formélne| logiky sa zhvery uplatiuji aj
pamesto/obes, VT, RO, PO. Pri neziskovych orgamziciach
by bale treba veg osobitne preslaimat’, lebo tych je vise
foriem & su aj rézne regulované. Podobriz uvasije af Seska

metodicka iprava.
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Akumulovand strata je absolima hodnota zaporného vyslediu suétu vysledku hospodirenia za uétovné
obdebie a vysledku hospodérenia minulych rokov

Modifikované vlastne imamne je sucet vlastného imania a akumulovanej straty.

Ak stuget vysledku hospodirenia v beZnom uétovnom obdobi a vysledku hospodarenia minulych rokov
nie je zaporneé ¢islo, podnik sa pedla tohto kritéria nepovaiuje za podnik v taZkostiach.

Toto kritérium sa posudzuje len za be#né referenéné obdobie.
KRITERIUM C

Kritérium € sa uplatiiuje na vietky podniky, na ktoré sa vzfahuje ziken o konkurze® alebo zikon
o rozpoétovych pravidlach Uzemnej samospravy*2.

Podnik sa podl'a tohto kritéria povaZuje za podnik v tazkostiach. ak:

» jenamajetok resp. na samotny podnik:
zadaté konkurzné konanie®?, alebo
vyhlaseny konkurz!?, alebo
zastavené konkurzné konante pre nedostatok majetku'?, alebo

o mudeny konkurz pre nedostatok majetku's, alebo

e jeobee. mestoalebo samospravny kraj v nitenej sprave', alebo
= je zriad'ovatel prispevkove) alebo rozpoltove) orgamizdcie v niltene] sprave'

o 0 0O

Ak esustuju dokazy o tom, Ze je podnik platobne neschopny!® alebo prediZeny®, posudzuje sa podla
tohte knteria. Poskytovatel/vykonavatel je opravneny dofiadat’ subjeki o prislusné doklady. dokazy
alebo prehlisenie, ak mé pochybnost’ o tom, Ze podnik moZe byt’ platobne neschopny alebo predlzeny
Obdobrie sa postupuje v pripade, ak je alebo sa javi byt splnena mektora z poziadaviek opraviiutca
zavedenie natenej spravy.'

Podnik nesmie byt' predmetom kolektivneho konkirzného konania ani nesmie spifiat’ kritérid pravaych
predpisoy na to, aby sa stal predmetom kolektivieho konkurzneho konania na Ziadost’ svojich veritel'oy.

Toto kritérium sa neviaZe na fiadne referenéné dbdobie.
KRITERIUM D®

Kritertim I sa uplatiuje na vietky podniky. ek z tejto metodiky vyslovne nevyplyva, Ze uréity podnik
je z uplatnenia tohto keitéria vytiaty (pozr napr. kapitolu 4 tejto metodiky),

Kriterium D posudzuje, & podiik dostal pomoc na zachranu a este neuhradil tver alebo nevypovedal
zaruku, alebo dostal pomoc na redtrukturalizaciu a stale podlieha re$trukturalizatnému plami, Pomocou
podla predchadzajice) vety sa rozumie pomoc, kiori podnik dostal podla Usmernens o pomoei ha
zéchranu a redtrukiuralizaciu,

Podnik sa podla tohto kritéria povazuje za podnik v tazkostiach, ak:

M Zagkon & 720052 z. o komdourze 8 reftrukitaralizicli a o zmene a doplnent nigktorych zakonov v zneni reskorSich predpisov

2 Zhkon & 583/2004 Z_ 2z o rozpodtovyeh pravidlach tzemne| samospravy a o.zmene a doplneni niektorych zédkonav v znent
neskorSich predpisov

43 Neaplilue sa na rozpodtove a prispevkove orgamizicte.
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» dostal pomoc na zéchranu a eSte neuhradil Uver alebo nevypovedal zaruku, alebo
s dostal pomoc na retrukturaliziciu a stile podlieha restrukturalizadnému planu

Toto kritérium sa neviaZe na Ziadne referencné obdobie.
KRITERIUM E

Kritérium E sa uplatfiuje na velké podniky.
Kritérium E sa posudzuje za beiné referencné obdaobie a predechddzajce reférenéné obdobie

Kritérium E sa dalej ¢leni na kritérid EI a BIL Tieto kritéria musia byt splnené kumulativne, a to za
abe referentnié obdobia,

Kritérium E.I hazyvame miera zadlZenosti podniku (MZ) a posudzuje Utovny pomer dlhu podmiku k
vlastnému kapitalu, kiory sa uréi nasledovne:

Celkové zavazky podniku
MZ = — -
Viastné imanie

Ide o ukazovatel podnikuna postidente miery zadlZzenost podntkay, ktord sa podita ake podiel celkovych
zévazkov podniku k hodnote viastiného imania podniku

Celkové zavazky podniku na tieto Udely zahimiapd vsetky dlhodobé ako 2y kratkodobé zavizky, a o
vratane zavézkov z obchodného styku ako g1 hodnotu bankovyeh liverov a finanénych vipomoct, ktoré
podnik prijal. Pri subjektoch, ktorymi su Stdtne rozpottove a Statne prispevkové organizacie, mesta,
abee, vysiie Uzemne celky a ich rozpottové a prispevkové orgamzacie, je pred zapoéitenim zavazkov
vyplyvajucich z transferov zo $tdtneho rozpodu® mo#ng zohladnit” ich povahu z hl'adiska ich vplyvu
na hospodérsku situdeiu takéhoto subjektu.

Kritérium EJXI nazyvame trokové krytie potitané z BBITDA (UK) a posudzuje pomer EBITDA
podniku k Grokevemuy kytiv. EBITDA je hospodarsky vysledok pedniku za G8tovné obdobie pred
zdanenim navyseny o nakladové uroky, odpisy a opravne poloZky UK sa urdi nasledovne

EBITDA

D= nakladové droky

Podnik sa podla kntéria E povaZuje za podnik v tazkostiach, ak:

s MZ je v oboch referenénych obdobiach vasi ako 7,5, alebo MZ je v oboch referenénych
obdobiach mensi ako 0, alebo MZ. je v niektorom referenénom obdobi va&si ako 7.5 a v druhom
referenénom obdobi mensi ako 0, MZ sa povaZuje za vacsi ako 7,5 aj v pripade, Ze ho nie je
moine vypoditat’ z dovodu, Ze vlastne tmanie je rovne nule a

s UK je v oboch referenénych obdobiach mensi ako 1

# Ide o polozku sivahy “midtovame medzt subjektamy vereyne| sprivy”, v ramet krore) sa prejavia a) befné g kapialove
transfery zo Statneho rozpodtu pre vymenovane subjekty, ktore tieto prysli na plnenie uloh Statu pr. prenesenom vykone $tatnej
spravy {vychadzapie z usmemeni MF SR v oblasti Gétovnictva poskytnutych a prijatch prostriedlov $tineho rozpodtu
podlichajucich zidtavanin) a ktoré by v prostredi obchodnych gpolodnostl v zhsade zodpovedall vlastaym zdrojom
{inancovania spolofnostt aétevanym na kapitalovych fondoch. ktoré m&zu byt tef vratne
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Podnik sa podfa kritéria E nepovazuje za podnik vtaikostiach, ak je hodnota nakladowych
trokov v niektorom referenénom obdobi rovna nule. Dévodom je, Ze v takomto pripade neméu
byt spinené obe podkritérid v oboch referenénych ohdobiach, pretofe ukazovatel' UK nie je
moiné vypotitat (delenie nulou).
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VYMEDZENIE VSTUPNYCH UDAJOV

[Celkové zavazky

Tabulka | Vstupné tidaje pre jednotlivé vypocty

MaZ_16

3 s_101 S.34 MaZ_20 5126 S 074 Tla_St2 R5 { Komentar od [Ad]: Mozno zohladnit oscbitnt poznimku
podniku k zohTadfiovaniu celkovyich zivazkov RO, PO, miest, obci &
Tla S2 RI | vi0C pri kritériu E1
Tla_St2_R2 +
Vlastné imanie S_80 525 MaZ 21 S_116 S_061 MaZ_17 Tla_St2_R3 +
Tla_St2_R4 -
Tla_S812_R5
Emisné aZio S_85 dopliujuci udaj — | e — e e
Zakladné imanie S_81 8.26 | - —mmmmees oo —emmmee
T
hospodarenia za|S_100 §.33 PaV_12 e e
Uctovné obdobie TLS2.RIG B
TI_St2 R13
Vysledok
hospodarenia S 97 §.32 SR
minulych rokov
Vysledok
Akumulovana strata |IS_100+S_97 1S_33+S_32| [Pav_12| hospodarenia za
Utovné obdobie
Modifikované vlastné imame +|vlastné imanie +[vlastné imanie + vlastné imanie +
vlastné imanie akumulovand strata | ak lovand strata | akumulovana strata akumulovani strata
VZaS_21 VZaS_14 dopliujtiet Gidaj VZaS_030 VZaS_25 doplimjtici tidaj doplitujtci udaj
Odpisy
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Vysledok
VZaS_56 +|VZaS 35 + | vzas 135 +|VZas_ 75 + .
EBITDA VZaS_49 +|Vzas 31 + p;v_flz N Vzas 042 +|vzas_19 + PZV:M T ],’g:p"d?’”;‘; "
VZaS_21 VZaS_14 RSy, VZaS_030 VZaS_25 oepisy oo
NU -+ odpisy
Nakladové troky VZaS_49 VZaS_31 dopliujet tidaj VZaS_042 VZaS_19 doplimjtic: tdaj dopliwici idaj
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Vysvetlivky k tabul'ke 2

Omadenie v jednotlivych bunkdch tabulky zloZené z pismena/pismen, pod&iarkovania a &isla oznaduje
vykaz a ¢islo riadka, pricom
Uttovné v¥kazy:
S- predstavuje vykaz Uétovnej zavierky , Stvaha®
VZaS - predstavuje vykaz uctovne) zavierky ,, Vvkaz ziskov @ strat™
MaZ - predstavuje vykaz Ubtovne| zavierky |, Vykaz o majetkua zévazkoch®,
PaV - predstavuje vykaz uctovne) zavierky ,, Vykaz o prijmoch a vydavkoch™,
Clslo za pismenom predstavuje pristusny riadok vkazu obsahujtci tidaje na posudenie
- ndkladovy Urok
Cislo za pismenom predstavuje prislusny riadok vykazu obsahujucl tdaje na posidenie

2

Datiovy vvkaz - VI oddielu datiového priznania k dani z prijmov fyzicke] osobhy — 1yp B
T1-  predstavuje tabulku T1 datioveho vykazu
Tla- predstavuje tabulla Tla dafiového vykazu
Si- predstavue stipee v pifslugne; tabulke
Cislo za plsmenom predstavuje poradie stlpea v tabulke
R- predstavuye riadok v prislugnom stlper
Cislo za pismenom predstavuje poradie riadku obsahupiiceho Udaje na posidenie

Deopliwytict udaj — predstavuje tdg) zOctovney evidencie, ktory sa nenschadza veo vykazoch Gétovne)
zayierky

Uvedené parametre sa dosadzuji do vzorcov a vyhodnocuji podla interpretacie uvedenej v kapitole 3,

Oznadenie zdroja tdajov z Gétovnych zévierok v tabulke 2 zodpoveda aktudlne platnému znafeniu
riadkov Oétovnych zavierok, kioré sa pouZivaju pre Uctovné obdobie zadaté od 1. 1. 2015, Ak subjekt
pouZiva tlafiva U&tovne) zavierky podla iného vzoru, pouZije tie riadky takéhoto mého vzoru alebo
dopliinjiice) evidencie, kforé svojim obsahom zodpovedaji riadkom identifikovanym v tabulke 2.
Oznadenia zdroja udajov z datiove] evidencie zodpovedaji aktudlne platnému znadeniu datiového
priznania k dam z prijmov fyzicke) osoby — lyp B pre rok 2023.

Ommadenie zdrojov idajov v tabulke 2 predpoklada, Ze subjekt korekine vyplnil vietky relevantné riadky
uétovne] zavierky alebo dafiového priznania. V pripade, Ze to tak nie je, mdZe poskytovatel /vykonavatel
vyuZit' a) iné riadiy Ubtovne] zivierky alebo datiového priznania, ak sa takymto spdsobom dd
identifikovat’ korektmy vstupny Udaj do vypedt jednotlivych kriténl (ide najma o pripady; kedy nie su
vyplnené identifikované sictové riadky, ale s vyplnené riadky, ktoré vstupujin do vypoctu prislusného
suétu},

V pripade, al niektoré étovné zavierky obsahuji delenie idajov podla prislugnost k zdafiovane)
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a nezdariovane] éimnostt, na cely postidenia znakov podniku v YaZkostiach sa pouZije sucet hodndt za
zdafiovant a nezdariovan cmmnost’

4. VYNIMKY Z APLIKACIE PODNIKU V TAZKOSTIACH

Pri posudzovani naplnenia podmienck podniku v tazkostiach sa berie do tvahy a informécia o velkosti
podniku & doby existencie MSP*? k rozhodnému momentu ku ditu poskytnutia pomoei podl'a kapitoly 3
tejto metodiky (resp. k rozhodnému momentu na Uéely estného vvhlasenia, ked sa vykondva prvd faza

overovania).

Velkostna kategoria podnikn
Ak sa subjekt klasifikoval ako MSP*, neaplikuje sa na tento pripad kritérium B

Doba existencie MSP

V pripade, Ze je subjekt MSP, ktory existuje k rozhodnému momentu kratsie ako 3 roky, tento subjekt
sa neposudzuje podlia kriteril A, B a E. Doba existencie MSP sa pritom posudzuje na urovnt celeho
podniku, £ . nie je rozhodujuca doba existencie dotknutého subjekiu ako pravneho subjektu, ale doba
estistencie podmku, kioreho sidastou j¢ dotknuty subjekt, pricom tito sa uréi ako doba’ exustencie
najdlhdie exxistujleeho pravneho subjektu, ktory je si€ast'ou skiimaného podniku. V pripade. %e podnik
k rozhodnemu momentu existuje aspofi 3 roky. ale pravny subjekt, kiory je predmetom overovama,
existuje k rozhodnému momentu menej ako 3 roky a eite neschvaloval Uétovimd zavierku a neukladal ju
v registrl Ultovnych zévierok, resp. ak mue je Utovnou jednotkol, edte nepodaval dafiove primanie
neposudzuje sa tento subjekt podla kritérii A, B a E (to neplati pre podnik na Urovni hospodérslej
jednotky}.

Paugalne vidavky (v zmysle dafiovych predpisov)

V pripade podnikov, ktoré uplatiiuji pausalne vydavky je nerelevaning posudzovanie kritérii A, Ba E,
kedZe z vecne] podstaty tychto kritéril vyplyva, Ze sa ha takyto typ podniku nevztahujl alebo nemdze
dayst’ k situdeil, kedy by takyto podnik bol povaZovany za pednik v faZkostiach podla tychto kritérii

Klucevym predpokladom pritom je, Ze takyto podnik nevedie evidenciu nakladoy, ale jeho néklady sa
uréuju percentom z prijmoy, t J. takyto podnik nemdZe dostahnut’ stratu, Takyto podnik tieZ nevytvara
zakladné 1manie a nie je tieZ moZné uréil hodnotu ,pasiv® takéhoto podniku, ktord by sa dala
klasifikovat’ ako zakladne imante

Dalfie vinimky z aplikacie

Pre préavne formy obec, mesto a VUC Je postacujiice zhodnotenie, & je/nie je takyto podnik v nltenej
sprave, kedZe podmienky zavedenta nitene) sprévy s prisnejdie ne? je spdsob vypoftu ukazovateloy
podniku v tazkostiach podla uidajov actovne) zavierky.

% vznik podniku:
driom, Ju ktorému bola spolognost zapisana do obehodneha registra (plati pri pravnicke) osole).
driom chlasenia Zienogt alebo diom dorudenis lronsesne) Listiny (plat pri Tyzicke) osobe)

3 V sulade s prilohou T nariadenia {Bm & 63172014
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Pre pravne formy obec, mesto, VUC, prispevkova organizicia, rozpodtova organizicia plati, Ze takéto
subjekty v podmienkach SR nie st sposobilé na to, aby 1m bola poskytutd pomec na zachranu alebo
redtrukturalizaciu. Preto je aj vyhodnotenie takejto podmienky v uvedenych pripadech pravne) formy
irelevantne

Pre pravne formy obec, mesto, VUG, prispevkova organizacia, rozpoctova organizécia sa takisto
neposudzuje podmienka podnileu v faFkostiach na skupine podnikov, ked%e sa v praxu neodakéva, Ze
tato pravna forma bude pdsobit’ na vol'nom trhu v kooperéeil s ostatnymi materskymi, alebo deérskymi
spolotnostami, ktoré maju spoloény zdro) kontroly a ktoré konajl na trhu vzdjomne organizovane,

5. HODNOTENIE HOSPODARSKE]J JEDNOTKY

Ak je subjekt suéastou hospodarskey jednotky; aplikuje sa hodnatenie znakov podniku v fafkostiach 4
na twite hospodarsku jednotku podla pravidiel uvedenych v predchadzajucich kapitolach,

5.1 HOSPODARSKA JEDNOTKA

Hospodérskou jednotkou st viaceré oddelene pravne subjekty, kioré maju kentrolné podiely a ine
funkéné, hospodarske a organizatné prepojemia medzi sebou navzajom, €im vytvarajil jednu
hospodirsku jednotku, kiord kond spolotne arganizovane na trhu. Hospodarska jednotka ma spoloény
zdroj kontroly®.

Ide o skupinu podnikov (Elenov skupiny) medzi ktorymi existuji majetkové, finanéné, pravne, alebo iné
vzfahy (vizby), ktoré umaZiujl jednému zdroju domimnantnym spasebemm ovplyviiovat' vietky podniky
v lakejlo skupine.

Hospodarska jednotka sa zostavuje prostrednictvom vztahov medzi pravnickymi osebami, ale g
prostrednictvom vzishov fyzicke] osoby, alebo skupiny fyzickych osdb kenajicich spolotne
(prepojente podnikov cez fyzicke osoby),

Pri uréovani hospodirske) jednotky nie je relevantmeé miesto vykonu &innostl, resp. sidlo jednotlivych
podnikov tvoriacich hospodarsku jednotku, t j. do skupiny sa zarad'uji gj pedniky mimo uzemia SR

KedZe pre urtente skupiny podnikov je podstatny ,spolocny zdroj kentroly™, nemali by sa sem zahriiat
také podniky, ktaré sice maju vztah ku skupine (alebo naopak skuping mé vzfah k podnilan), avialk
miers tychto vzfahov (napr. podiel na majetku alebo mé préva) neumoFiuje skupine ovlddat’ takyto
podnik, alebo naopak. V beZiie] praxu ide predovietkym o vztah deérskej a materske] spolocnosti

Vo vieobecnosti je pri vzniku pochybnostl, € konkrétny vzt'ah medz jednotlivymi élenmi skupiny,
vratane zohladnenia pésobenta fyzickyeh ostb, zaklada hospodarsku jednotku alebo nie, rozhodujica
rozhodovacia prax Stidneho dvera BEU a v jej sivislosti a) rozhodovacia prax Eurdpske] komisie

5.2 HOBNOTENIE HOSPODARSKEJ JEDNOTKY

Konsolidované adaje

Pri hodnoteni znakov podniku v ta¥kestiach na hospodérske) jednotke sa vychadza zo spoloénych

47 Pyt Sasto kladens otdzky k Navtadeniu Komisie (BU) & 631/2014 70 17 jtna 2014 6 vyhlaseni urdityeh kategéini pomoct
7o zludwelné s vmutormnym  trhom podla clinkw 107 & 108 smluvy, othzka & 5 zversmene ma
hittp:ffec europa ev/competinon/state: mdflemslanon/practical ginde gber enpdf, pracovma verzia slovenskeho prekladu
hup/fwww. stam apomoe. sh/wp-content/uploads/2015/12 /FAQ-GBER- |-cagt | pdf
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finanénych (ekonomickych) Udajov hospodirske) jednotky ako celku, 1. j, hodnotente makov sa
vykonéva na zaklade konsolidovanych tétovnych Udajov

Konsolidované udaje prifom nemusia v tomto kontexte predstavovat’ len udaje, ktoré sa kensolhiduja
za hospodarsku jednotku podla platne) legislativy. ale a) konsolidaciu Gidajov za hospodarsku jednotku
WSS, 8o mbZe v prasu predstavovat’ skupiru pravnych subjektov presahujlicu pravne stbjekty, ktoré
sa v zmysle Uétovnych pravidiel konsoliduji v skupine,

Pokial' e hospodérska jednotka totefng so skupmou pravnyeh subjektov, ktora sa v zmysle pravidiel
smernie/zékona o uStovnictve konsoliduje, posidia sa maky podniku v faZkostiach na Grovii skupiny
na zaklade udajov konselidovane) Gétovne) zavierky.

Pokial nie je hospodarska jednotka totofnd so skupinou pravaych subjektov, ktord sa v zmysle pravidiel
smernic/zikona o Ultovnictve konsoliduje, posiidia sa zaky pedniku v faZkostiach na lrovni
hospodarske| jednotky na zdklade osobitnej tzv. ad hoc konsolidécie udajov konsolidovanych afaleba
individuglnyeh (¢tovnych zdvierok pravaych subjektoy tvoriacich hospodarsku jednotku.

Subjekt, ktory je materskou Uctovnou jednotkou, ktord nema povinnost zostavevet' kensolidevani
Udtovnl zavierku podla platnej legislativy, alebo je €lenom konsolidovaného celku, ktorého materslka
udtovné jednotka nemd povimnost’ zostavovat’ konsolidovana udtovnn zavierku podla platne] legislativy,
Je povinny zostavit” konsolidovanl uStovnd zdvierku alebo zabezpe€il' jej zostavenie materskou
udtovnou jednotkon pre Uely postdenia kriténd podls tejto metodiky

Subjekt, kiery je sucastou hospodirske) jednotky, kiord hepredstavuje konsolidovany celok, alebo j&
&irsia akeo konsolidovany celok, anie je mo#né zostavit konsolidovant uétovnl zivierku, je povinny
zostavit’ spolahlivé agregované finandné udaje za hospodarsku jednotku, z ktorych bude mozné postidit
splnente kritérii podniku v taskostiach Takeéto agregované financné Udaje sa potom povafujli za
konsolidované udaje podla tejto metodiky

Konsolidovana Udtovnd zavierka sa zostavuje podl'a metdd a zdsad ustanovenych v nariadeni Komisie
(BES) €. 1126/2008 23 novembra 2008, ktorym sa v sulade s nariadenim Burdpskeho parlamentu a Rady
(BS) & 1606/2002 prijimaji wrdité medzindrodné Gdtovné Standardy (U v, BU L 320, 29 11, 2008} v
platnem zneni alebo podla obdobnych pravidiel platnych pre matersku uCtovau jednotku podla
prisluinych pravaych predpisov.

Pokizl z objektivaych dévodov nevie subjekt ziskat Udaje pre vykonanie ad hoc keonsolidacie alebo
agregicie finanényeh Gdajov (napr. z dévodu, Ze niektory z &lenov hospodarske) jednotky takéto udaje
odmuetz poskytnit, alebo su tdaje nepouZitelné — napr. z dovodu odlisného spdsobu vedenia
udtovnictva v tretich krajinach a pod) subjekt posudi meky podniku v faZkostiach na drovni
hospodarskey jednotky s urditou miercu newstoty. V tomto pripade je posudente znakov podniku v
tafkostiach vykonané v dobre| viere subjektu a vyhlasenie subjektu o hospodarske jednotke sa povaZuje
za vyhlasenie v dobre; viere.

Subjekt nesntie vyhlasenim uviest’ poskytovatela do omylu, Vyhlésente, #e hospodarska jednotka nie je
v taZkestiach méze subjekt poskytnit g v pripade chybajicich tidajov niektorych Elenov skupiny avsak
len v pripade, alca) bez tychto udajov moZne eddvodnene predpokladat’, Ze hospodarska jednotka e je
v Yazkostiach

Subjekt sa povaZuje za podnik v taZkostiach, ak:
e ako pravny subjekt, je na ziklade svojich individudlnych udajov podnikem v fazkostiach
afzlebo
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* hospodarska jednotka, ktorej je Slenom, je na zaklade konsolidovanych Udajov podnikom
v taZkostiach

Ak nie je splnend Ziadna z podimienol uvedenych v predchédzajiicom odseku, subjekt sa nepovaZije za
podnik v taFkostiach, 2 lo ami v pripade, e niektoré meé pravne subjekty, ktoré su &lenom rovnake)
hospodarskej jednotky ake dotienuty subjekt, sii na ziklade svejich mdividudlnych udajov podnikom
v tazkostiach

6. MECHANIZMUS OVEROVANIA

Podmienka nebyt’ podnikom v taZkostiach je overovana vo viacerych fazach projektoveho cyklu. Vo
vynimoénych pripadoch vyplyvejteich z tejto metodiky (napr. pri nepriamej pomoci} je podmienka
overovana 1ba raz.

V zévislosti od subjektov, ktorym sa poskytuje podpora v podobe nendvramého finanéného prispevku
alebo mimo tohto reZimu ako §téna pomoe, poskylovatel fvykondvatel zveli fazy projektového cyklu
a formu overenta podmienky nebyt’ podnikom v taZkostiach tak, aby bol zachovany stilad s riadiacim
pravom, vratane prilohy & 7 vzoru audit trailu, betuc do Uvahy administrativne kapacity daného
poskytovatela/vykonavatel'a.

Overovanie pozostava zprvej azdruhej fézy overovania, ako su dale) Specifikované v rdzych
situdcidch, ktoré mbZu nastat’ vodirbznymi subjektom. Za podmienck uvedenych v tejio metodike mdZe
poskytovatel rykondvartel upustit’ od realizicie prve) fizy overovania

61 PRVA FAZA OVEROVANIA SPLNENIA PODMIENKY NEBYT PODNIKOM
V TAZKOSTIACH - SPOSOB OVERENTA

Prvotnt identifikieiu toho, € subjekt spliia podmienku nebyt’ podnikom v faZikostiach, subjekt vykon
sam so zohladnenim mformacii uvedenych v tejto metodike a podl's kenkrétnych podmienok urdenych
vo vyzve, pripadne v prislusnej schéme $tatnej pomoci alebo v inom pravnom ziklade na poskytnutie
statne] pomoci  Subjekt zhodnot, & naplfiafmenaplin  definfeie  podniku v faZkostiach.
Poskytovatel vykondvatel méZe na tentoudel poskytnut’ subjektom ,, Test podniku v YaZkestiach™, ktory
v tekomto pripade poskytovatelfvykondvatel pripravi. Vyplnente . Testu podniku v faZlcostiach™ potem
predstavuje pre Ziadatela prvotd rychlu identifikdciu toho, & je podnilom v faZkostiach,

Ako vystup vykonaneho zhodnoteniz podmienky nebyt’ podnikom v taZkostiach v prve) fize overenia
subjekt predklada Cestné vyhlasenie, ktorého vzor bude zverejneny na webovom sidle
poskytovatelafvykondvatela spolu s ostatnou dekumentdcion (napriklad pri uzatvarani zmluvy
o poskytnutl NFP ide o dokumentéeiu k poskymutiu sudinnostiy Toto estné vyhlisenie zahiiia
vietky kritérid uvedene v kapuole 2 tejto metodiky a zéroved skutodnost, Ze subjekt nie je élenom
Fadne] hospodarskej jednotky, resp., e hospodirska jednotka, ktorej je Clenom, nie je podnikom
v tazkostiach

62 PRVA FAZA OVEROVANIA SPLNENIA PODMIENKY NEBYT PODNIKOM
V TAZKOSTIACH - CASOVE HIADISKO

Prvéd faza overovania prebieha vo vzizhu kromym implementaénym sifugeiim a subjekiom
v nasledovnych etapach 2 vo vatahu k identifikovanym tkonom takto:

s vetape pred uzavretim zmhuvy o poskytnuti NFP — v ramer poskytnutia siéinnosti podla § 22
ods. 3 zékona o prispevkoch z fondov EU,
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* v etape pred uzavretim zmluvy chladne wZivatela — v ramei poskymutia stcinnosti pri
uzatvarani zmluvy s u¥ivatelom alebo pri inom ukone tykajlicom sa uzatvarania zmluvy alebo
zaloZenia mného obdobného' préviehs vztahu suZivatefom podla § 3 pism, u) zikona
o prispevkoch z fondov EUL

s vetape pred povolenim zmeny patnera alebo doplnenim novéeho partnera — pri predloZeni
Ziadostt o zmenu pedla zmluvy o peskytnutt NFP len ve vzr'ahu k novému partnerovi,

o pred poskymutim pomoci alebo pred inak stanovenym rozhodnym momentom na udely
estneho vyhlasenia podla kapitoly 3 tejto metodiky, ak hespada pod predehadzaice moZnost
a ak s& v 1akom pripade prva faza overovania realizuje — pritikone smerujicemu k poskytnutiu
pomoct podly prislusne) schiémy &titne) pomoct alebo iného pravneho zékladu na poskytnutie
Stétnej pomocl

63 DRUHA FAZA OVEROVANIA SPLNENTA PODMIENKY NEBYT PODNIKOM
Vv TAZKOSTIACH

Druhd faza overovania podmienky nebyt podnikom v faZkostiach nastane nisledne po rozhodnom
moinehle pre overenie ku ditu poskytnutia pomoei podla kapitoly 3. Overenie sa vykoniva povitne
vykonava ho poskvtovatel/vykondvatel’, a to na zdklade udajov platnych k rozhodnému momentu pre
overente ku diiu poskythutia bomoct podla kapitely 3

Zékladom pre vyhodnotenie splnenia podmienky nebyt podnikom v fafkostiach je jeden alebo viacero
dokumentov podla toho, akou skuto€nostou sa zaklads rozhodny moment vo vztahu k danému
subjekin. V rémet overenia bude preto subjekt povinny predloZit’ Gdaje potrebné na vyhodnotenie
podmienky nebyt podnikom v taZkostiach podl'a ustanoveni zmluvy o poskytnuti NEP, podla dodatku
k zmluve o poskytnuti NFP, podla zmluvy s uZivatelom alebo iného dokumentu preukazujticeho iny
obdobny pravny vztah s ufivatelom. podla riadiace) dokumenticie a/alebo podla schémy Stitne)
pornoci Tieto Uidaje pozostavajti z Sestného vyhlasenia ku kritériam Ca D a k hospodarskej jednotke,
ktorého vzar zverenl poskytovatel/vykonavatel v ramer Prirucky pre prijimatel’s alebo mym vhodnym
sposobom, ak uplatnenie Prirucky pre prijimatela nie je vo vztahu k subjektu relevaniné Kritéria A, B
a E poskytovatel/vykonavatel vyhodnoti na ziklade Gdajov dostupnych v registrl Udtovnych zavierole,
pridom vo vlastnych postupoch stanovi, & pritom bude vyZadovat’ stiinnost’ subjektu a v akej miere
(rozsah Udajov) resp. v akych tkonoch (pri zakladnom overend, resp. pri poskytnuti depliupicich
udajov). Vo viecbecnosti mozno konstatovat, Ze stiémnost’ je vhodné zaviest viedy, ked’ dotknuta
Gdtovnd zivierka nie je dostupna v registii Uétovnych zévierok, nie Je dand dostatoénd rmera detailu
uétovne] rzavierky, existuje nejednoznatnost overenia z dostupnych Udajov, existuju pochybnosh
o pravdivostt estného vyhlasenia. Vetky Gdaye. ktoré subjekt poskytne pre (¢ely overena a ktoré sa
beZnym spascbom nedati ovent, sa povaZzujll za poskytute v dobrej viers a ak neexistuju oddvodnene
pochybnost, 1ak z nich poskytovatel/vykonavatel pri overeni vychddza.

Postupom podla t¢to metodiky poskytovatel/vykondvatel’ over splnenie podmienky nebyt’ podnikom
v tazkostiach na  wovni  prévneho  subjekty, ato  uvietkych subjektov. Zaroven bude
poskytovatel/vykonavatel vykondvat ndhodmi vzorkovi kontrolu pedmienky nebyt” pednikom
v tazkostiach na Grovit hospodarske jednotley na zéklade vopred stanovenych objektivaych kriteri®.
Na tento el st od vybranyeh subjektov vy#iada doplifujice Udaje, najmé konsolidované Gdaje podla
kapitoly 5.2 tejto metodiky a mformécie o Strukture hospodérske) jednotky. Velkest vzorky pre
overente podmienky nebyt v taZkostiach zavisi od vyhodnotenia rizik vo vzt'shu k posudzovane)
skupine subjektov, napr. vo vztahu k danej vyzve/hodnotiacemu kolu danej vyzvy, ktoré projekty st
predmetom zazmluviiovania, ako aj od adminstrativaych moZnostl poskytovatela/vykondvatela:

% Objeldivne kritéria pre ndhodnil vzorkovt kontrolu podmienky nebyt podnikom v tadkostisch na drovny hospodirske;
Jednotky stanavuje kafdy posltovartel/vykondvatel samostamé pre projekty rovnakého, resp. obdobného typu.
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Overenié je potrebne zrealizovat’ pred thradou prveho finanéného plnenia, napr. pred thradeu prve)
#radosti o platbu. Poskytovatel /fvykonavatel si preto vyhradzuje pravo pozastavit’ vykon prislusne|
admirnustrativne| finandnej kontroly, napr. vykon administrativnej finanéne) kontroly Ziadosti o platbu,
do Casu vykonania tohto overenia. Ak k (hrade finanéného plnenia nedochddza, overente je potrebné
vykonat' v ase vyplyvajicom z dokumentcie poskytovatela, €im skir po poskytnuti pomoct.

Vietky pojmy, definicie @ postupy wéené v tejto metodike predpokladaji, Ze subjekt dodrZiava
ustanovenia platne legislativy. Na postupy, ktoré st v rozpore s platnou legislativou a udaje, ktoré si
vysledkom talychto postupov, sa neprihliada, s vynimkou podlia nasledujiice) vety Ak v dosledku
nedodt Zania ustanovend platne) legislativy nie suk dispozicu udaje, ktoreé by mak belik dispezici (napr.
nie je zostavena afalebo zverejnend Uctovna zavierka napriek uplynutiu zodpovedajicich lehdt), alebo
nie st vykonané poadované Ukony (napr. nie je schvilend Utovnd zavierka napriek uplynutiu lehoty
na jej schvaleme}, bude posidente podniku v Yafkestiach vykonane af po vykonani népravy zo strany
dotknutgho subjektu

Vo vzfehu k overeniu podmienky nebyt podmikom v fafkostiach vo vztahu k prijimatelovi sa osobithe
uvadzaji nasledovné skutoénostt

(i} rozhodujicim pravnym zikladom pre overenie je zmluva o poskytruti NFP, pripadne rozhodnutie
vydané podla § 13 ods, 2 zikena o prispevkoch z fondov BUS. V pripade rozporu medzi zmluvou
o poskyinuti NFP a inymi dokumentami poskytovatela/vykonavatela. ma prednost’ zmluva
o poskytnuti NFP,

(ity prijimatel’ je povinny do 10 pracovnych dni od nadobudnutia uéinnesti zmluvy o poskytnuti NFP
predlofit’ poskytovatelovi/vykondvatelovi Udaje potrebné na overeme podmienky nebyt
podnikom v fafkostiach (€L 4 ods. 4.5 vzoroye) zmluvy o poskytnut] NFP),

(i) k vykonaniu overenia must déjst’ &o najskér, a to vidy pred preplatenim prvej Ziadosti o platbu,

(iv) po vykenani overenia poskytovatel/vykonavatel oznami vysledok overenia prijimatelovi (€l 4
ods. 4.5 vzorovej zmluvy o poskytniiti NFP a ¢l 19 VZP),

(v) ak poskytovatelvykondvatel vychadza zo vzorove) zmluvy o poskytnutl NFP, ktord obsahuje
rozvazovaciu podmienku jej Udinnosti, dorufenim ozdmenia poskytovatel'a/vykonavatela
prijimatel'ovi o tom, Ze podla overenia prijimatel’ ku diu poskytnutia pomoeinespfﬁa podmienku
nebyt” podnikom v faZkostiach, zmluva o poskymuti NFP zanikd (bez potreby vykonania
dalSiehe dkonu, napriklad odstipenia od zmluvy alebo mehe) (€L S ods. 5.3 vzorovej zmluvy
o poskytnuti NFP a &l 17 ods. 1 VZP),

(viyak poskytovatel/vykondvatel nemé veo svojom vzore zaluvy o poskytnutl NFP obsiahnuti
rozvazovaciu podmienku je) Uéinnostt podl'a bodu (v) vy$iie alebo ak overenie nevykonal do
preplateniia prvej Fiadosti © platbu, asiasne zovetenia vyplyva, Ze prijimatel nesplia
podmienku nebyt’ podnikom v faZkostiach ku diu poskytnutia pomoet, je potrebné odstipit od
zmluvy o poskytnuti NFP podla ¢l 17 ods. 7 plsm. v) VZP vzorovej zmluvy o poskytnuti NFP
a sUtasne Zadat’ vratenie-celej sumy vyplateného NFP spolu s Grokem

partnerovi alabo k uZivatel'ovi sa postupuje primerane podla pestupu uvedeného vo V"t’ahu
k prijimatelovi Nie je potrebné vykonat ukeny, na ktoré nie je pravny zéiklad (napr. vo vzlzhu k tymto
subjektom mie je dohodmuté tzv, rozvdzovacia podmienka) Vidy je viak potrebné ukonéit’ zmluvny,
resp: my prévny vziah primerane podla bodu (vi) vyisie, ak poskytovatel/vykendvatel zistl, Ze novy
partmer alebo uZivatel’ nesplita podmienku nebyt podnikom v YaZkostiach a stiéasne vykonaf’ ikony na
to, aby parter resp. uZivatel vranl eelll sumu vyplateniého finanéného plrenia spolu § trokom. To

¥ Skutoénosti uviidzang v tejto kapitole 63 ohladne zmluvy o poskymuti NFP sa vziahupi primerane, pokial’ to zikorng
podmienky a obsah rozhodnuna podl'a § 13 ods. 2 zékona o prispevkoch z fondov EU umo@init, -a) na rozhodmatie podl'a § 13
ads. 2 zakena o prispevlzoch 2 fondav BIT.
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namend, fe ak poskytovatel/vykondvatel overenim zisti, Ze partner, novy partner resp. hospodirska
jednotka, kiore) jé partner, novy partner élenom, ku diu poskyinutia pomoct, sa povaZuje za podnik
y tazkostiach, bude bezodkladne ukenéeny zmluvny vztahmedz prijimatel'om 2 dotknutym partnerom,
novym partnerom sposobom stanovenym v zmluve o parinerstve.

Vo vztahuk overeniu podmienky nebyt podnikom v faZkostiach vo vatahu k prijemcovi pomoct. kKtory
nig e sudasne aj prijimatelom alebo partnerom alebo ufivatelom, sa uvadza, Ze mechanizmus overenia
podmienky nebyt' podnikom v taFkostiach mbZe stanovit” prisludnd schéma 3téinej pomoci Ak
paskytovatel v ykondvatel’ zist, Ze prijemea pomoet nesphia podmienku nebyt’ podnikom v taZkostiach,
pristipi k ukondeniu zmluvného vztahu a sidasne bude vymahat' necpravnene poskytnuti §tatnu pomoc
spolu s trokom

7. OSOBITNE POSTUPY APLIKOVANIA VYNIMIEK NA STRANE
POSKYTOVATELA/VYKONAVATELA

V pripadoch. kedy v rdmei nastavenia prislusne) vyzvy nie je potrebné overovat’ velkostnl kategoriu
podniku a/alebo dobu existencie MSP na mé Géely ako je overemie podniku v fazkostiach, méZe
poskytovatel rykondvatel pri prvotnom overeni upustit’ od aplikicie tychto dvoch vynimiek a ovent
vietky subjekty ako vellké podniky Nasledne pristupi k overeniu velkosthe] kategdrie podnikua doby
existencie MSP uZ len v pripadoch, kedy by aplikdcia tychto vénimiek mohla mat dopad na
vyhodnotenie pedmienky nebyt podnikom v faZkostiach.
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