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MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

SCHEMA MINIMALNEJ POMOCI
na podporu zamestnanosti v edvetvi pol’nohospoddrskej prvovyroby
DM — 9/2023
v zneni dodatku ¢. 1

PROGRAM SLOVESKO

CIEL POLITIKY 4 SOCIALNEJSIA A INKLUZIVNEJSIA EUROPA VYKONAVAJUCA
EUROPSKY PILIER SOCIALNYCH PRAV

Investiéna priorita 4P1 ADAPTABILNY A PRISTUPNY TRH PRACE

Specificky ciel RSO 4.1 Zvysovanie G¢innosti a inkluzivnosti trhov prace a pristupu ku kvalitnému
zamestnaniu rozvijanim socidlnej infrastruktiry a podporou socidlneho
hospodarstva

Specificky ciel' (A) ESO 4 .1 Zlep$enic pristupu k zamestnaniu a aktivaénym opatreniam pre véetkych
uchadzatov o zamestnanie, predovietkym mladych ludii a to najmi
vykonavanim zaruky pre mladych T'udi, pre dlhodobo nezamestnanych a
znevyhodnené skupiny na trhu price a neaktivne osoby, ako aj
prostrednictvom podpory samostatnej zirobkovej Cinnosti a socidlneho
hospodarstva

Specificky ciel (B) ESO 4.2 Modernizicia indtiticii a sluZieb trhu prace s cielom posadit’ a predvidat
potreby v oblasti zruénosti a zabezpedit véasnt a cielenit pomoc a podporu
v zaujme zosiladenia ponuky s potrebami trhu prace, ako aj pri prechodoch
medzi zamestnaniami a mobilite

Specificky ciel (C) ESO4.3  Podpora rodovo vyvazenej tidasti na trhu prace, rovnakych pracovnych
podmienok a lepSej rovnovahy medzi pracovnym a siukromnym Zivotom
vratane pristupu k cenovo dostupnej starostlivosti o deti a odkazané osoby

Specificky ciel (D) ESO 4.4  Podpora adapticie pracovnikov, pednikov a podnikatel'ov na zmeny, ako
aj aktivneho a zdravého starnutia a zdravého avhodne prispésobeného
pracovného prostredia, ktoré riesi zdravotné rizika

Investi¢na priorita 4P2 KVALITNE A INKLUZIVNE VZDELAVANIE

Specificky ciel RSO 4.2 Zlepsenie rovného pristupu k okluzivaym a kvalitnym sluzbdm v oblast
vzdelavania, odbomej pripravy a celoZivoiného vzdeldvania rozvijanim
dostupnej infrastruktary vratane posiliovania odolnosti pre diftanéné
a online vzdelavanie a odborna pripravu

Specificky ciel (E)ESO 4.5 Zvyienie kvality, inkluzivnosti a tinnosti systémov vzdeldvania a odbornej
pripravy, ako aj ich relevantnosti z hlladiska trhu price okrem iného
prostrednictvom potvrdzovania vysledkov neformalneho vzdelavania a
neformalneho ufenia sa s cielom podporitt nadobudanie klucovych
kompetencii vritane podnikatel'skych a digitdlnych zrunosti, a tiez
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prostrednictvom podpory zavadzania systémov dualnej odbornej pripravy a
uénovskej priprave

Specificky ciel’ SO (F) ESO 4.6 Podpora rovného pristupu, a to najmi znevvhodnenych skupin, ku
kvalitnému a inkluzivnemu vzdelavaniu a odbornej priprave a
podpora ich tspesncho ukondenia, poénic vzdelavanim a starostlivost'ou v
ranom detstve cez vseobecné a odborné vzdelivanie a priprava az po
terciarnu uroven a vzdelavanie a ucenie dospelych vritane ulahSovania
vzdelavace] mobility pre vietkych a pristupnosti pre osoby so zdravotnym

postihnutim
Investi¢na priorita 4P3 ZRUCNOSTI PRE LEPSIU ADAPTABILITU A INKLUZIU
Specificky ciel RSO 4.2 Zlepdenie rovného pristupu k inkluzivnym a kvalitnym sluZbam v oblasti

vzdelavania, odbornej pripravy a celoZivotného vzdelivania rozvijanim
dostupnej infrastruktiry vritane posilhovania odolnosti pre diStancéné a
online vzdelavanie a odbormu pripravu

Specificky ciel’ SO (D) ESO 4.4 Podpora adapticie pracovnikov, podnikov a podnikatel'ov na
zmeny, ako aj aktivneho a zdravého starnutia a zdravého a vhodne
prisposobeného pracovného prostredia, ktoré riesi zdravotné rizika

Specificky ciel (G)ESO 4.7 Podpora celoZivetného vzdelavania, najmi flexibilnych prileZitosti na
zvysovanie kvalifikacie a rekvalifikiciu pre vsetkych s prihliadnutim na
podnikatel'ské a digitalne zrucnosti, lepsie predvidanie zmien a novych
poziadavick na zruénosti na ziklade potrieb trhu price, ulahcovanie
kariérnych zmien a podpora profesijnej mobility

Investiéna priorita 4P4 ZARUKA PRE MLADYCH

Specificky ciel (A) ESO 4.1 Zlepsenie pristupu k zamestnaniu a aktivaénym opatreniam pre véetkych
uchidzadov o zamestnanie, predovietkym mladych [udi, a to najmi
vykonavanim ziruky pre mladych Iudi, pre dlhodobo nezamestnanych a
zevyhodnené skupiny na trhu price a neaktivne ogoby, ako aj
prostrednictvom podpory samostatnej zirobkove &innosti a socidlneho
hospodarstva

Specificky ciel’ SO (F) ESO 4.6 Podpora rovného pristupu, a to najmi znevyhodnenych skupin, ku
kvalitnému a inkluzivnemu vzdelavaniu a odbomej priprave a podpora ich
Gspeiného ukondenia, podnfiic vzdelavanim a starostlivostou v ranom
detstve cez viecobecné a odborné vzdelavanie a pripravu az po terciarnu
troven a vzdelavanie a uenie dospelych vratane ul'ahSovania vzdelavace
mobility pre vietkych a pristupnosti pre osoby so zdravotnym postihnutim

Specificky ciel’ (L) ESO 4.12  Podpora socidlnej integricie 0s6b ohrozenych chudobou alebo socidlnym
vylagenim vratane najodkizanejSich os6b a deti

Investi¢na priorita 4P5 AKTIVNE ZACLENENIE A DOSTUPNE SLUZBY

Specificky ciel RSO 4.3 Podpora socidlno — ekonomického zaclenenia marginalizovanych komunit,
domacnosti s nizkym prijmom a znevyhodnenych skupin vratane oséb s
osobitnymi potrebami prostrednictvom integrovanych akcii vratane byvania
a socialnych sluzieb

Specificky ciel RSO 4.5 Zabezpetenie rovného pristupu k zdravotne) starostlivosti a zvySenie
odolnosti systémov zdravotnej starostlivosti vratane primarnej starostlivosti
a podpory prechodu z institucionilne) starostlivosti na rodinnu a komunitni
starostlivost’

Specificky ciel’ (H) ESO 4.8 Podpora aktivneho zaSlenenia s cielom podporovat’ rovnost’ prileZitosti,
nediskriminacin a aktivnu adast’ a zlepsenie zamestnatelnosti, najmid v
pripade znevyhodnenych skupin
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Specificky ciel’ (T) ESO 4.9 Podpora sociilno-ckonomickej integracie statnych prislusnikov tretich
krajin vratane migrantov

Specificky ciel’ (K) ESO 4.11  ZlepSovanie rovného a véasného pristupu ku kvalitnym, udrzatelnym a
cenovo dostupnym sluzbam vratane sluzieb, ktoré podporuju pristup k
byvaniu a individualizovani starostlivost’ vratane zdravotnej starostlivosti;
modernizdcia systémov secidlng] ochrany, vratane podpory pristupu k
socialnej ochrane, s osobitnym zameranim na deti a znevyhodnené skupiny;
zlepSovanie pristupnosti, a te aj pre osoby so zdravotnym postihnutim,
acinnosti a odolnosti systémov zdravotnej starostlivosti a sluzieb dlhodobej
starostlivosti

Specificky ciel’ (1) ESO 4.12  Podpora socialnej integricie oséb ohrozenych chudobou alebo  socidlnym
vylacenim vratane najodkazanejsich os6b a deti

Investiéna priorita 4P6 AKTIVNE ZACLENENIE ROMSKYCH KOMUNIT

Specificky ciel RSO 4.3 Podpora socialno — ekonomického zaglenenia marginalizovanych
komunit, domécnosti s nizkym prijmom a znevyhodnenych skupin vritane
0s6b s osobitnymi potrebami prostrednictvom integrovanych akeii vratane
byvania a socialnych sluzieb

Specificky ciel’ SO (J) ESO 4.10 Podpora  socialno-ckonomickej integracie —marginalizovanych
komunit, ako su napriklad Romovia

Investi¢na priorita 4P7 SOCTALNE INOVACIE A EXPERIMENTY

Specificky ciel’ SO (A) ESO 4.1 Zlepdenie pristupu k zamestnaniu a aktivaénym opatreniam pre
vietkych uchadzalov o zamestnanie, predovietkym mladych l'udi; a to
najmi vykonidvanim ziruky pre mladych ludi pre dlhodobo
nezamestnanych a znevyhodnené skupiny na trhu prace a neaktivne osoby,
ako aj prostrednictvom podpory samostatne] zarobkovej &innosti a
socialneho hospodarstva

Specificky ciel’ SO (F) ESO 4.6 Podpora rovného pristupu, a to najmi znevyhodnenych skupin, ku
kvalitnému a inkluzivnemu vzdelavaniu a odbomej priprave a podpora ich
aspeincho ukondenia, poénic vzdelavanim a starostlivostou v ranom
detstve cez vieobecné a odborné vzdelavanie a pripravu aZ po terciirnu
aroven a vzdelavanie a udenie dospelych vritane ul'ahovania vzdeldvacej
mobility pre vietkych a pristupnosti pre osoby so zdravotnym postihnutim

Specificky ciel’ SO (H) ESO 4.8 Podpora aktivneho zatlenenia s cielom podporovat’ rovnost
prilezitosti, nediskriminiciu a aktivnu acast’ a zlepSenie zamestnatelnosti,
najmé v pripade znevyhodnenych skupin

Priorita 8P1 FOND SPRAVODLIVEJ TRANSFORMACIE

Specificky ciel’ JSO 8.1 Umoznenie regiénom a lud’om riedit” dosledky v socialnej, hospodarske) a
environmentalne; oblasti, ako aj v oblasti zamestnanosti spésobene
transforméciou smerom k energetickym a klimatickym cielom Unie na rok
2030 a k dosiahnutin ciel’a klimaticky neutralneho hospodarstva Unie do
roku 2050 na zaklade Parizskej dohody (d’algj len ,,JFST*)

Bratislava
April 2025
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Schéma minimélnej pomoci na podporu zamestnanosti v odvetvi pol'nohoespodarskej prvovyroby
DM-9/2023 je zmenena a doplnena dodatkom ¢&. 1 z aprila 2025.

A)PREAMBULA

1. Predmetom Schémy minimalnej pomoci na podporu zamestnanosti v odvetvi
pol'nohospodarskej prvovyroby v zneni dodatku &. 1 (dalej len “schéma™) je poskytovanie
minimalnej pomoci na podporu realizacie opatreni, ktoré st uvedené v &l. D) tejto schémy.

2. Schéma upravuje postup pri poskytovani minimalnej pomoci v stvislosti s realizaciou
aktivnych opatreni na trhu prace v zmysle zakona ¢. 3/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmere a doplneni niektoryeh zékonov v zneni neskordich predpisov', zakona &. 112/2018
Z. 7. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
a v nadviznosti na realiziciu Programu Slovensko?.

3. Minimalna pomoc je poskytovana formou finantného prispevku (d’alej len ,prispevok™) zo
zdrojov Statneho rozpottu Slovenskej republiky (d'alej len ,,SR™) a/alebo zdrojov Eurdpskej
unie (d’alej aj ,,EU*) z Programu Slovensko spolufinancovanych zo zdrojov §tatneho rozpodtu
SR.

B)PRAVNY ZAKIAD A SUVISIACE PREDPISY
Pravnym zakladom pre poskytovanie pomoci podla tejto schémy su:

1. &anok 107 Zmluvy o fungovani EU (d'algj len . ZFEU™);

2. nariadenie Komisie (EU) & 1408/2013 z 18. decembra 2013 o uplatiiovani &lankov 107 a 108
zmluvy o fungovani Furépskej tGnie na pomoc de minimis v sektore polnohospodarstva’®
v platnom zneni (dalej len ,nariadenie & 1408/2013%);

3. priloha L. nariadenia Komisie (EU) & 651/2014 zo 17. jina 2014 o vyhlasen{ uréitych kategorii
pomoci za zlu¢iteI'né s vniatornym trhom podla élankov 107 a 108 zmluvy v platnom zneni
(dalej len . definicia MSP*),

4. nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. juna 2021, ktorym sa
stanovuju spolotné ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurdpskom
socialnom fonde plus, Kohéznom fonde, Fonde na spravodlivil transformaciu a Eurépskom
namornom, rybolovnom a akvakultirnom fonde a rozpoctové pravidla pre uvedené fondy, ako
aj pre Fond pre azyl, migraciu a integraciu, Fond pre vnitorni bezpe¢nost’ a Nastroj finanénej
podpory na riadenie hranic a vizova politiku* (dalej aj ,,Nariadenie EP a Rady (EU) &.
2021/1060),

5. nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)2021/1057 z 24. jina 2021, ktorym sa zriad'uje
Eurépsky socialny fond plus (ESF+) a zruSuje nariadenie (EU) &. 1296/2013° (dalej len
.Nariadenie EP a Rady (EU) ¢. 2021/1057%;,

6. nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1058 z 24. jina 2021 o Eurépskom fonde
regionalneho rozvoja a Kohéznom fonde; Zdévodnenie — realizacia RSO 4.1. z EFRR,;

7. zakon ¢. 358/2015 7. z. o uprave niektorych vzt'ahov v oblasti $tatnej pomoci a minimalnej
pomoci a o zmene a doplneni niektorych zédkonov (zdkon o §tatnej pomoci) (dalej len ,,zakon
o §tatnej pomoci™);

! dokurnent je k dispozicii na webovom sidle Ministerstya prace, socidlnych veei a rodiny SR www ernplovment.gov.sk
2 dokument je k dispozicii na webovom sidle Ministerstva price, socidlnych veei a rodiny SR www.emplovment.gov.sk
3L v EUL 352, 24.12.2013

41, v. BUL 231, 30.6.2021

17 v. EUL 231, 30.6.2021
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8. zdkon¢&. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurépskej unie a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov;

9. zdkon ¢ 5/2004 7. z. o sluzbdch zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskordich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti");

10. zakon ¢. 112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,.zakon o socidlnej ekonomike");

11. zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 o
zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich predpisov.

Zoznam osobitnych predpisov stvisiacich s poskytovanim pomoci podla tejto schémy:

1. zakon ¢ 453/2003 Z. z. o organoch S$titnej spravy v oblasti socidlnych veci, rodiny a sluzieb
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov;

2. zdkon &. 523/2004 Z. z. orozpoltovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov;

3. zdkon & 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ..zakon o finanénej kontrole™);

4. zakon ¢. 394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti v zneni neskorsich predpisov (d'alej
len ,,zakon o obmedzeni platieb v hotovosti®);

5. zdkon & 431/2002 Z. z. o ucétovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon
o udtovnictve™);

6. zdkon & 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych
zékonov (zakon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov.

C)VYMEDZENIE A DEFINICIE POJMOV PRE UCELY TEJTO SCHEMY

Na uigely schémy sa uplatiiujit tieto vymedzenia a definicie pojmov:

polnohospodarstve” znamena polnohospodarsku prvovyrobu, spracovanie a marketing
polnohospodarskych vyrobkov;

SPrvoviroba® znamena vyrobu, odchov alebo chov primarinych produktov vratane zberu, dojenia a
produkcie hospodarskych zvierat pred zabitim. Polnohospodarskou prvovyrobou sa rozumejl
innosti siivisiace s vyrobou vyrobkov uvedenych v prilohe Tk ZFEU (rastlinnid prvovyroba
a zivotisna prvovyroba);

prvoviroba produktoy rvbolovu a akvakultiiry™ si vietky operacie stivisiace s rybolovom, chovom
alebo pestovanim vodnych organizmov, ako aj ¢innosti prebiehajiice v polnohospodarskych
podnikoch alebo na palube potrebné na pripravu zvierata alebo rastliny na prvy predaj, vratane
sekania, filetovania alebo mrazenia, a prvy predaj d’alSim predajeom alebo spracovatel'om;

polnohospoddrske virobky* st vyrobky uvedené v prilohe 1 k ZFEU, s vynimkou produktov
rybolovu a akvakultiry, na ktoré sa vztahuje nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢.

1379/20135;

D)CIEL POMOCT

Pomoc je mozné poskyinut na:

1.  podporu samostatnej zarobkovej innosti (d'alej aj ,,SZC*) uchadzadov o zamestnanie (d'alej
aj ., UoZ“Y’,

¢ nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (BU) & 1379/2012 z I 1.decembra 2013 o spolofng organizeii thov s produktmi
rybelovu a akvakultiry, ktorym sa menia nariadenia Rady (ES) & 1184/2006 a (ES) & 1224/2009 a zruguje nariadenie Rady (ES)
& 104/2000, U v. EUL 354, 28122013

7 UoZ, ktori budi vykonavat &innost SZE0 v zmysle §5, ods, |, pism. b).a pism. d) zikona o sluZbich zamestnanosti

Vydava Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky podia zakona €. 200/2011 Z. z. o Obchodnom vestniku
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7



Obchodny vestnik 82/2025 Statna pomoc a iné programy podpory Den vydania: 30.04.2025

podporu zamestnavania znevyhodnenych UoZ?,

podporu mobility za pracou, podporu dochadzky za pracou a dopravy do zamestnania,
podporu integraénému podniku formou umiestiiovacieho prispevku a vyrovnavacicho
prispevku’,

podporu projektov a programov aktivnych opatreni na trhu prace '°,

podporu zriadenia chranenej dielne alebo chraneného pracoviska,

podporu SZC, UoZ, OZP na chranenom pracovisku'!,

podporu pracovne] asistencie pre OZP,

podporu prevadzkovych nakladov chranenej dielne alebo chraneného pracoviska a podporu
nakladov na dopravu zamestnancov.

$u WO

1o % o

E)POSKYTOVATEL POMOCI A VYKONAVATED SCHEMY

1. Poskytovatel'om pomoci je Ministerstvo prace, socidlnych veei a rodiny Slovenskej republiky
ako sprostredkovatel'sky organ pre Program Slovensko 2021-2027 (d’alej len .poskytovatel™).
Zaroven je poskytovatel'om pomoci aj pri financovani zo zdrojov §tatneho rozpodtu:

Nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Adresa: Spitélska ¢. 4—-6,81643 Bratislava

telefoniclky kontafkt: +421 20 46 00 00

e-mailova adresa: esf@employment.gov.sk

webové sidlo: www.emplovment.gov.sk a www .esf.gov.sk

2. Vykonavatelom schémy je Ustredie prace, socialnych veci a rodiny (d'alej len , . vykonavatel ™).

Nazov: Ustredie price, socidlnych veci a rodiny
Adresa: Spitilska &. 8 , 812 67 Bratislava
telefonicky kontakt: +421 20 444 872

e-mailova adresa: sluzby.zamestnanosti @upsvr.gov.sk
webové sidlo: www.upsvar.sk a www.upsvr.gov.sk

V pripade financovania zo zdrojov EU si vzdjomné vztahy medzi poskytovatelom
a vykonavatel'om upravené zmluvou o nenavratnom financnom prispevku.

Plnenie niektorych povinnosti vykonavatel'a realizuju Grady prace, socidlnych veci a rodiny,
pri¢om za plnenie tychto povinnosti nesie zodpovednost’ vykondvatel’.

3. Delegovanie prav a povinnosti sprostredkovatel'ského organu pre Program Slovensko 2021 —
2027, ako poskytovatel'a v zmysle zdkona o §titnej pomoei upravuje Zmluva o povereni na
vykonavanie €asti tloh riadiaceho organu sprostredkovatel'skym organom a o zodpovednostiach
suvisiacich s tymto poverenim v platnom zneni'2.

% podla § 8 ods. 1 zikona, © sluZbach zamestnanosti

? podla §19a a §19b zdkona & 112/2018 Z. z o socidlne] ekonomike a sccidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych
zhkonoy

1 podla § 54 zikona o sluzbach zamestnanosti

1 UoZ OZP, kieri budh vykenaval ¢innost SZCO v zmysle §5, ods. 1, pism. b) a pisi, d) zakona o sluzbach zamestnanosti

Phitps:www.crz.gov.sk/10527399-sk/2/

Vydava Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky podia zakona €. 200/2011 Z. z. o Obchodnom vestniku
a o zmene a doplneni niektorych zakonov na svojom webovom sidle: www.justice.gov.sk
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F) PRIJEMCA POMOCI

1. Prijemeca pomoci (dalej len .prijemca™) je podnik vzmysle ¢lanku 107 ods. 1 ZFEU, t. j.
subjekt, vykonavajuci hospodarsku ginnost, bez ohladu na jeho priavne postavenie'?, sposob
financovania a bez ohl'adu na to, ¢i dosahuje zisk, ktorému sa poskytuje pomoc na realizaciu
opravienych projektov podl'a tejto schémy. Hospodarskou ¢innost'ou sa pritom rozumie kazda
ginnost’ spoéivajiica v ponuke tovarov a/alebo sluzieb' na trhu.

2. Prijemcovia st aj UoZ, ZUoZ a UoZ QOZP, ktori zaént a bud( nepretrzite v zmysle prislusného
znenia zakona'® prevadzkovat' 8ZC na vytvorenom pracovnom mieste.

3. V nadviznosti na predchadzajice odseky sa za prijemcu podl'a tejto schémy sa povazuje jediny
podnik podla ¢lanku 2 ods. 2 nariadenia ¢. 1408/2013. Jediny podnik na tcely tejto schémy
zahfna vSetky subjekty vykonavajice hospodarsku ¢innost’, medzi ktorymi je aspon jeden z
tychto vztahov:

a) jeden subjekt vykondvajici hospodarsku &innost’ ma vagsinu hlasovacich prav akciondrov
alebo spolo¢nikov v inom subjekte vykonavajucom hospodarsku ¢innost’;

b) jeden subjekt vykonavajuci hospodarsku Cinnost ma pravo vymenovat® alebo odvolat’
vadsinu &lenov spravneho, riadiaceho alebo dozomého organu iného subjektu
vykonavajliceho hogpodérsku ginnost’;

¢) jeden subjekt vykondvajiici hospodarsku &innost’ md pravo dominantnym spdsobom
ovplyvilovat’ iny subjekt vykonavajuci hospodarsku ¢innost” na zdklade zmluvy, ktort s
danym subjektom vykondvajicim hospodarsku é&innost’ uzavrel, alebo na ziklade
ustanovenia v zakladajucom dokumente alebo stanovach spolocnosti;

d) jeden subjekt vykonavajuci hospodarsku &innost, ktory je akcionarom alebo spolocnikom
iného subjektu vykonavajuceho hospodarsku ¢innost’, ma sam na zaklade zmluvy s inymi
akeionarmi alebo spolognikmi daného subjektu vykonavajiceho hospodarsku Sinnost” pod
kontrolou vigsinu hlasovacich prav akcionarov alebo spolodnikov v danom subjekte
vykonavajicom hospodarsku ¢innost’.

Subjekty vykonavajuce hospodarsku ¢innost’, medzi ktorymi st typy vzt'ahov uvedené v pism.
a) az d) tohto odseku prostrednictvom jedného alebo viacerych inych subjektov vykonavajiicich
hospodarsku Einnost’, sa takisto povazuji za jediny podnik.

Zaroven plati, ze subjekty vykonavajuce hospodirsku &innost,, ktoré nie si medzi sebou
v ziadnom vztahu okrem skutocnosti, ze kazdy z nich je priamo napojeny na ten isty organ
alebo organy verejnej moci, sa nepovazuji za jediny podnik (ide o subjekty vykonavajice
hospodarsku Sinnost’, ktoré kontroluje ten isty organ alebo organy verejnej mocei, no ktoré mézu
mat’ nezavisli rozhodovaciu pravomoc).

4. Pomoc podl'a tejto schémy je mozné poskytnat’ podnikom pdsobiacim v odvetvi prvovyroby
polnohospodarskych vyrobkov.

5. Pomoc podla tejto schémy je mozné poskytnut' podnikom vo vietkych wvelkostnych
kategoridch, t. j. mikro, malym, strednym, ako aj velkym podnikom.

BVerend alebo stikromné povaha subjektu vykondvariceho predmetnt dinnost nemoéZe mat’ vplyv na otizku, & tento subjekt ma
alebo nemé postavenie pochnikn, rozhodujlice je len to, i vykondva hospodarsku Sinnost

" Podla pravidie] EU v oblasti $titnej pemoci sluZby, kioré me#ne kvalifikovat ako hospedérske ¢innosti, predstavuji plnenia, koré
sa beine poskytuju za odplatu. Zakladnd vlastnost’ odplaty spodiva v skutocnosti, Ze tito odplata predstavuje hospodarske
protiplnenie daného poskytnutia sluzby

13§49 0ds 1, § 54a § 57 ods. 1 zakona o sluzbach zamestnanosti

Vydava Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky podia zakona €. 200/2011 Z. z. o Obchodnom vestniku
a o zmene a doplneni niektorych zakonov na svojom webovom sidle: www.justice.gov.sk
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I. Mikropodniky, malé a stredné podniky (d’alej len ,,MSP*)
Pre uréenie vel'kosti podniku je rozhodujica definicia MSP18,

Prijemecovia uvedi v ziadosti o poskytnutie prispevku (dalej len | ziadost™) udaje o pocte
zamestnancov a o vyske obratu, resp. o celkovej ro¢nej hodnote aktiv tykajuce sa posledného
schvéleného uétovného obdobia a vypogitané na roénom zaklade. Udaje sa zohladiiuji odo dita
uctovnej zavierky. Vyika zvolené¢ho obratu sa vypotita bez dane z pridanej hodnoty (d’alej len
,.DPH*) a inych nepriamych dani. Udaj o poéte zamestnancov sa uvedie aj k terminu podania
ziadosti. Pre Gcely schémy ,pocet zamestnancov® znamena pocet roénych pracovnych
jednotiek (d’alej len ,,RPJ*), konkrétne pocet 'udi zamestnanych na plny tivizok v jednom roku,
pricom uvizok na kratSi pracovny ¢as a sezénna praca st podiely z RPJ.

I1. Vel'ké podniky

Vel'ky podnik je podnik v zmysle § 2 ods. 2 Obchodného zakonnika, ktory nespliia aspof jednu
z podmienok definicie MSP.

Splnenie podmienok pre stanovenie vel'kosti podniku sa vztahuje na vietkych prijemcov.

6. Prijemecom podla tejto schémy nemdéZe byt podnik, vod&i ktorému sa narokuje vratenie pomoci
na zéaklade predchadzajuceho rozhodnutia Komisie, ktorym bola poskytnuta pomoc oznadena

za neopravnent a nezluditelni s vatiitornym trhom'’.

7. Pomoc nemozno poskytnut’ prijemcovi ak je on, jeho $tatutarny organ/¢len Statutdrneho organu,
alebo konedny uzivatel’ vyhod subjektom, na ktory sa vzt'ahuji medzinarodné sankeie, a to na
zaklade prislusného pravneho predpisu, ktorym bola voéi danému subjektu stanovena
medzinarodna sankcia, t. j. najmé na zaklade:

a) rozhodnutia Bezpecnostnej rady OSN, alebo
b) pravne zavizného aktu EU — nariadenia Rady EU alebo
¢) na zdklade pravaych predpisov SR.

Ak prijemca, jeho Statutarny organ/¢len statutameho organu alebo jeho koneény uzivatel’ vyhod
bude pocas trvania pravneho vztahu s vykonavatel'om zaradeny na zoznam medzinarodnych
sankeii, je prijemca povinny o tejto skutocnosti bezodkladne informovat™ vykonavatela.
Zaradenie prijemcu, jeho S$tatutdrneho organu/Clena Statutarneho organu alebo koneéného
uzivatel'a vvhod na zoznam medzinarodnych sankeii je skutonostou, v désledku ktorej je
vykonavatel" opravneny odstipit’ od poskytovania pomoci a prijemca je povinny poskytnutd
pomoc vratit.

G) ROZSAH POSOBNOSTI

1. Schéma sa vztahuje na pomoc poskytnutil na realizaciu opravnenych projektov podla ¢lanku
H) schémy.

2. Pomoc podla tejto schémy je oslobodena od notifikaénej povinnosti podla ¢lanku 108 ods. 3
ZFEU za predpokladu, z¢ st splnené vietky podmienky nariadenia &. 14082013 a tejto schémy.

3. Tato schéma sa vztahuje na pomoc poskytnuti podnikom pdsobiacim v prvovyrobe
pol'nohospodarskych vyrobkov s vynimkou:

18 Definicia MSP tvori prilohu I schémy
178 7 ods 6 pism, b) zikona o fdtne] pomoci

Vydava Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky podia zakona €. 200/2011 Z. z. o Obchodnom vestniku
a o zmene a doplneni niektorych zakonov na svojom webovom sidle: www.justice.gov.sk
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1. pomoci, ktorej vyska sa stanovuje na zdklade ceny alebo mnozstva vyrobkov uvedenych na
trh;

(=)

. pomoci na Cinnosti suvisiace s vyvozom do tretich krajin alebo ¢lenskych $tatov, konkrétne
pomoci priamo stvisiacej s vyvaZanymi mnoZstvami, na zriadenie a prevadzkovanie
distribuénej siete alebo inymi beznymi vydavkami sivisiacimi s vyvoznou Sinnostou,

3. pomoci, ktora je podmienend uprednostiiovanim pouZzivania domaceho tovaru pred

dovazanym.

Ak podnik pésobi v prvovyrobe polnohospodarskych vyrobkov a zarovei pésobi v jednom
alebo vo viacerych zo sektorov alebo vykondva iné ¢innosti, ktoré patria do pésobnosti
nariadenia Komisie (EU) 2023/2831 z 13. decembra 2023 o uplatiiovani ¢lankov 107 a 108
Zmluvy o fungovani Furépskej tinie na pomoc de minimis'® v platnom zneni (d’alej len
_nariadenie 2023/2831%), alebo nariadenia (EU) &. 717/2014 z 27. jina 2014 o uplatiiovani
¢lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie na pomoc de minimis v sektore
rybolovu aakvakultiry v platnom zneni, vztahuju sa uvedené nariadenia na pomoc
poskytovani v stvislosti s tymito d’al§imi sektormi alebo na tieto d’aldie CGinnosti za
predpokladu, ze prijemea zabezpeédi (a vykonavatel’ overi) vhodnymi prostriedkami, napriklad
oddelenim &innosti alebo rozliSenim nakladov, aby prvovyroba pol'nohospodarskych
vyrobkov nebola podporovand z minimalnej pomoci podla tychto nariadeni. Oddelenim
¢innosti alebo rozliSenim nakladov zaroven prijemca zabezpedi, Ze pomoc podl'a tejto schémy
nebude poskytnutd na &innosti vykondvané v sektoroch wvylic¢enych z pdsobnosti tejto
schémy:.

4. Pomoc podl'a tejto schémy mbze byt” poskytnutd na projekty realizované na celom tzemi

SR.

5. Pomoc podla tejto schémy realizovana prostrednictvom FST méze byt poskytnuta na
projekty realizované na tzemi okresov: Partizdnske, Prievidza, Banska Stiavnica, Brezno,
Revica, Rimavska Sobota, Zvolen, Zamovica, Ziar nad Hronom, Kogice I Kogice IL
Kosice 111, Kosice 1V, KoSice — okolie a Michalovce.

H) OPRAVNENE PROJEKTY

1. Vramei tejto schémy st opravnené projekty a opravnené aktivity, ktoré su aktivnymi opatreniami
na trhu prace podla zakona o sluzbach zamestnanosti a zakona o socialnej ckonomike. Na
poskytovanie pomoci podla tejto schémy st oprdvnené najmai tieto aktivity:

a) podpora zatatia prevadzkovania a nepretrzitého najmenej dvojroéného prevadzkovania SZC
UeZ,

b) podpora zamestnavania znevyhodneného UoZ,

¢) podpora mobility za pracou, podpora dochadzky za pracou a dopravy do zamestnania,

d) podpora integracnému podniku formou umiestiiovacicho prispevku a vyrovnavacicho
prispevku'®,

e) podpora projektov a programov aktivnych opatreni na trhu prace,

f) podpora zriadenia chranenej dielne a chraneného pracoviska,

g) podpora zacatia prevadzkovania a nepretrzitého najmenej dvojroéného prevadzkovania SZC
UoZ OZP na chranenom pracovisku,

h) podpora pracovnej asistencie pre OZP,

1) podpora na thradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne alebo chraneného pracoviska
a uhradu nakladov na dopravu zamestnancov.

1L v L, 2023/2831, 15.12.2023
2 podla § 19a a § 19b zikona o socidlnej ekenomike

Vydava Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky podia zakona €. 200/2011 Z. z. o Obchodnom vestniku
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I) OPRAVNENE VYDAVKY

1. Opravnenymi vydavkami st vydavky priamo spojené s realiziciou opravnenych projektov
na aktivity uvedené v &lanku H) tejto schémy.

2. Pri poskytovani pomoci spolufinancovanej zo zdrojov EU sa opravnenost’ vydavkov stanovuje
na zéklade prislusnych nariadeni EU®, vsulade ¢ pravidlami pre Program Slovensko a
v zmysle podmienock vyzvy.

3. Oprivnené vydavky su:

a) vydavky suvisiace so zafatim prevadzkovania a s nepretrZitym najmenej dvojroénym
prevadzkovanim SZC UoZ,

b) vydavky stivisiace s podporou zamestnavania znevyhodneného UoZ,

c) vydavky stuvisiace s podporou mobility za pracou, vydavky na podporu dochadzky za
pracou a vydavky na podporu dopravy do zamestnania

d) wvydavky stvisiace s podporou integratného podniku formou umiestiiovacieho prispevku a
vyrovndvacicho prispevku .

e) vydavky suvisiace s realizdeiou projektov a programov aktivnych opatreni na trhu prace,

f) vydavky stivisiace so zriadenim pracovného miesta pre OZP v chranenej dielni alebo na
chranenom pracovisku,

g) vydavky stvisiace so zafatim prevadzkovania a s nepretrzitym najmenej dvojroénym
prevadzkovanim SZC UoZ OZP na chranenom pracovisku,

h) wvydavky suvisiace s Cinnostou pracovného asistenta, ktory poskytuje pomoc
zamestnancovi/zamestnancom, ktori st OZP alebo SZCQO OZP,

1) vydavky stvisiace s uhradou prevadzkovych nakladov chranenej dielne alebo chraneného
pracoviska spojenych s &innostou zamestnanca OZP, alebo SZCO OZP a uhradou
nékladov na dopravu zamestnancov.

Pri vydavkoch uvedenych v bodoch a), d), ), f) a g) st pri nakupe zariadenia/vybavenia
opravnenymi vydavkami len vydavky na nakup tohto zariadenia/vybavenia vo forme
beznych vydavkov (t. j. nakup hmotného majetku do 1 700 EUR a ndkup nehmotného
majetku do 2 400 EUR). Pri nakupe zariadenia/vybavenia vo forme kapitalovych vydavkov
(t. j. nakup hmotného majetku nad 1 700 EUR a nakup nehmotného majetku nad 2 400
EUR) opravnenymi vydavkami st len odpisy za prisluiné obdobie, ak sa majetok pouziva
vyhradne na opravnené aktivity, pripadne podla alikvotnej Sasti. V ramei projektov, v
ktorych su opravnené kapitdlové vydavky na ndkup tovaru a sluzieb, st odpisy
neopravnenymi vydavkami. Sticasne plati podmienka, Ze tento majetok nebol nadobudnuty
z akychkol'vek predchddzajicich prispevkov z prostriedkov Europskej tnie.

Opravnené vydavky, je potrebné dolozit’ prislusnou dokumentéciu, ktora je prehl'adna,
konkrétna a aktudlna. Opravnené vydavky musia byt’ dolozené uctovnymi dokladmi (okrem
vydavkov uhradzanych formou pausalu), ktoré su riadne evidované v iétovnictve prijemeu,
musia byt” rozpisané podla jednotlivych poloziek a musia byt' v shlade s platnymi

*® Nariadenie Burdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 1303/2013, nariadenie Burépskeho parlamentu a Rady EU & 1304/2013 a
nariadenie EP a Rady (BU) & 2021/1060 a nariadenie EP a Rady (BU) & 2021/1057, Naridenie eurdpskeho parlameritu a rady
(EU) 2021/1058 z 24, juna 2021 o Burépskom fonde regiondlneho rozvoja a Kohéznom fonde
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vieobecne zavaznymi pravoymi predpismi, alebo inymi relevantnymi dokladmi
preukazujucimi aj realne vykonanie opravnenej aktivity.

4. Zaneopravnené vydavky pre ucely tejto schémy sa povaZuju :

a) uroky z dlhov,

b) wratna dan z pridanej hodnoty,

¢) vydavky bez priameho vzt'ahu k opravnenému projektu,

d) vydavky, ktoré nie si vstlade spodmienkami poskyinutia prispevku podla zikona
o sluzbach zamestnanosti, resp. zakona o socialngj ekonomike,

e) vydavky sankéného charakteru vratane suvisiacich vydavkov (pokuty, pendle. vrétane
zmluvnych, vydavky na trovy konania a pod.),

) vydavky, ktoré st v predpisoch EU uvedené ako neopréavnené (v pripade spolufinancovania
projektu z Eurdpskeho socialneho fondu alebo iného fondu EU),

g) vydavky, ktoré nie st v Gltovnictve jednoznatne oznalené ako vydavky stvisiace s
realizovanym projektom v stilade s vnatornym predpisom tctovnej jednotky k vedeniu
uctovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvysuju naklady na realizaciu éinnosti bez pridania hodnoty,

i) vydavky na tvorbu pracovnych miest, na ktoré uz prijemcovi bola poskytnuta §titha pomoc
od inych poskytovatel'ov §titnej pomoci alebo v ramei inych schém $tatnej pomoci

j) platba v hotovosti zahfiiajuca vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vritane vydavkov stvisiacich s obstaranim tohto majetku. a platba v hotovosti,
ktorej hodnota prevysuje 15 000 EUR?! .

J) FORMA POMOCI

1. Pomoc podl'a tejto schémy sa realizuje formou prispevku:

a) nauhradu preukazatel'nych opravanenych vydavkov suvisiacich so zacatim prevadzkovania
a prevadzkovanim SZC podla ¢lanku L, bod 3 pism. a), €) a g) tejto schémy, pricom sa
prispevok poskytuje jednorazovo, alebo v dvoch, resp. viacerych samostatnych castiach
tak, ze vyplatenie druhej/d’alsej casti je podmienené predlozenim dokladov o pouziti prvej
&asti prispevku a spravy o prevadzkovani SZC.

b) na uvhradu preukizatelnych opravnenych vydavkov podla &lanku I, bodu 3 b) az f)
(vynimajic bod €)*%), h) ai) tejto schémy, financovanim a/alebo refundaciou, na zdklade
predlozenych  Gétovnych — dokladov®®,  alebo  inych relevantnych  dokladov
a predfinacovanim na zaklade zmluvného vztahu.

¢) na uhradu preukazatelnych opravnenych vydavkov suvisiacich s prevadzkovanim SZC,
podla ¢lanku I, bod 3 pism. ) tejto schémy, pri¢om sa prispevok poskytuje refunddciou,
jednorazovo alebo vo viacerych samostatnych &astiach (na zaklade predloZzenych
uctovnych dokladov, inych relevantnych dokladov alebo overenim prostrednictvom
prepojenych informaénych systémov verejnej/Statnej spravy) alebo spésobom stanovenym
prisluinom programe a projekte®,

d) mna dhradu casti prevadzkovych ndkladov chranenej dielne alebo chraneného pracoviska
podl'a ¢lanku I. bod 3 pism. i) tejto schémy, suvisiacich so zabezpetovanim administrativy
chranenej dielne alebo chraneného pracoviska.

21 & 4 zikona o obmedzeni platieh v hotovost

22 yymimka sa vefahuje pre oprivnend vydavky stivisiace so zadatim prevadzkovania a prevadzeovanim SZC (uvedend v pism. a)
tohto odseku)

2 podlia § 10 ods. 1 zakona & 431/2002 Z, z. o Gtovnictve v zheni neskorSich predpisov

* programy a projekty realizované vykondvatelom v zmysle § 54 zikona o sluZbach zamestnanosti
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2. Minimédlna pomoe podla tejto schémy je povaZovand za transparentni pomoc v stilade
s ¢lankom 4 nariadenia ¢. 1408/2013.

K) VYSKA POMOCI

1. Celkova vyska minimalnej pomoci poskytmuta prijemcovi ako jedinému podniku v priebehu
obdobia troch rokov predchadzajicich diu poskytnutia minimalnej pomoci spolu s minimalnou
pomocou navrhovanou podl'a tejto schémy nesmie presiahnut’ strop minimalnej pomoci vo vyske
50 000 EUR.

2. Kumulativna vyska minimalnej pomoci, ktora sa poskytuje podnikom pdsobiacim v prvovyrobe
polnohospodarskyeh vyrobkov na tzemi SR v priebehu obdobia troch rokov predchadzajtcich
diiu poskytnutia pomoci nesmie presiahnut’ viitro$tatnu horna hranicu 56,89 mil. EUR.

3. Vyska pomoei predstavuje sticet jednotlivych hodnét poskytnutej pomoci vo forme podla tejto
schémy:.

4. Ak by sa poskyinutim pomoet podla tejto schémy presiahol strop minimalnej pomoci alebo
viutro§tatna hornd hranica stanovena touto schémou, na nijaku ¢ast’ takejto novej pomoci sa tato
schéma nevzt'ahuje. a to ani na ta jej Cast’, ktora strop pomoci nepresahuje.

5. Strop minimalnej pomoci a viutrostatna horna hranica sa uplatiiuji bez ohl'adu na formu pomoci
alebo sledovany eiel’, ako aj nezavisle od toho, éi je pomoe financovana tiplne alebo &iastoéne
zo zdrojov EU.

6. Na ucely stropov pomoci podla odseku 1 a 2 tohto ¢lanku sa pomoc vyjadruje ako hotovostny
grant. VSetky pouzité ciselné tdaje st uvedené v hrubom vyjadreni, ¢ize pred odratanim dane
alebo d'alsich poplatkov.

7. 'V pripade fuzii alebo akvizicii sa pri zist'ovani toho, ¢i akdkol'vek nova pomoc pre novy alebo
nadobudajici podnik presahuje prisluny strop podl'a odseku 1 a 2 tohto ¢lanku, zohl'adni kazda
minimalna pomoc, ktoré bola predtym poskytnutd ktorémukolvek z podnikov, ktoré su
ucastnikom fiizie. Minimalna pomoc zdkonne poskytnutd pred fuziou alebo alkviziciou zostava
zakonnou.

8. 'V pripade rozdelenia jedného podniku na dva ¢i viac samostatnych podnikov sa minimalna
pomoc poskytnuta pred rozdelenim priradi tomu podniku, pre ktory predstavuje prinos, ¢o je v
zasade ten podnik, ktory prebera ¢innosti, na ktoré sa minimalna pomoe pouzila. Ak takéto
priradenie nie je mozné, minimalna pomoc sa priradi proporciondlne na zaklade wétovnej
hodnoty vlastného kapitalu novych podnikov v den nadobudnutia uginnosti rozdelenia podniku.

L)PODMIENKY POSKYTNUTIA POMOCI

1. Pomoc podla tejto schémy sa moéze poskytnat’, len ak budi splnené vietky podmienky
poskytnutia pomoci stanovené v tejto schéme.

2. Konkrétne podmienky poskytnutia pomoci, vztahujuce sa na jednotlivé typy opravnenych
projektov pre opravnené aktivity, na ktoré je mozné poskytnut’ pomoc podla tejto schémy, st
v stilade s platnymi pravnymi predpismi EU a vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi SR
so vztahom k predmetu tejto schémy, Stratégiou financovania EFRR, ESF+, KF, FST a
ENRAF na programové obdobie 2021 — 2027, Programom Slovensko a pravidlami pre
pouzivanie finanénych prostriedkov v ramci Eurépskeho socidlneho fondu, Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v stilade so zdkonom o sluZbich zamestnanosti, resp. zdkona o socidlnej
ckonomike a internymi normami pre poskytovanie prispevkov na aktivne opatrenia trhu prace
(dalej len ,,AOTP*).
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3. Vykonavatel' na svojom webovom sidle, na adrese: www.upsvr.gov.sk, resp. pri osobnom a
pisomnom kontakte poskytuje a aktualizuje informécie relevantné pre Zziadatela, ktory sa
uchidza o pomoc podla schémy, spifia stanovené podmienky a dodrziava prisluchajice
postupy. Bez splnenia vSetkych podmienok uvedenych v tejto schéme, pomoc nie je mozné
poskytnut’.

4. Vo vztahu k splneniu podmienok poskytnutia minimalnej pomoci podl'a tejto schémy, pomoc
moéze byt poskytnutd ziadatel'ovi, ak :

a) predlozi vyhldsenie o tom, Ze nepatri do skupiny podnikov, ktoré so Ziadatel'om tvoria jediny
podnik za i¢elom overenia stropu pomoci. Ak Ziadatel patri do skupiny podnikov, predlozi
identifikiciu subjektov (za idelom overenia stropu pomoci) a Udaje o poskytnutej pomoci
v sledovanom obdobi za vSetkych ¢lenov skupiny, ktoré spolu so ziadatel'om tvoria jediny

podnik;
b) preukaze vo forme vyhldsenia a vykonévatel' overi, ze splita podmienky uvedené v &lanku
G) tejto schémy;

¢) informuje vykonavatel'a, &i v Case podania Ziadosti o pomoc podl'a tejto schémy neZziada o
i minimalnu pomoc aj od iného poskytovatel'a pomoci, v ramei inych schém minimalnej
pomoci a zaroven sa zaviaze, ze ak by takuto ziadost predlozil v case posudzovania ziadosti
podla tejto schémy. bude o tejto skutocnosti informovat’ vykonavatela. Ziadatel uvedené
vyhlasenie predklada v ramei samostatnej prilohy, ktora je stigastou tejto schémy?®;

d) predlozi vyhlasenie preukazujuce svoj status v ramei prislugnej velkostnej kategorie podl'a
definicie MSP, t. j. &i spliia definiciu MSP alebo je velkym podnikom?®;

e) predlozi vyhlasenie, Ze sa vo&i nemu neuplatiiuje vratenie $tatnej pomoci na zaklade
rozhodnutia EK, v ktorom bola tato §tatna pomoc oznadena za neopravnenti a nezluditent
s vnitornym trhom?’ (ak Ziadatel patri do skupiny podnikov, ktoré s nim tvoria jediny
podnik, predlozi toto vyhlasenie za vSetkych ¢lenov skupiny podnikov),

f) predlozi vyhlasenie, Ze ani on, ani jeho Statutarny organ/¢len $tatutarneho organu alebo
kone¢ny uzivatel’ vyhod nie je subjektom, na ktory sa vztahuju medzinarodné sankcie, a to
na zaklade prisludného pravneho predpisu, ktorym bola vo¢i danému subjektu stanovena
medzinarodna sankcia.

5. Vykonavatel' poskytne pomoc podl'a tejto schémy az potom, ako si, vsulade s § 13 ods. 3 a
ods. 5 zdkona o §tatnej pomoci, pred poskytnutim minimalnej pomoci v centralnom registri
pomoci (dalej len IS SEMP) overi, & poskytnutim pomoci podla tejto schémy nedgjde k
prekrodeniu stropu minimalnej pomoci ani vafitrostatnej hornej hranice podla ¢lanku K) ods. 1
a2 tejto schémy. Vykondvatel tiez overi, Ze sa dodrziavaji pravidla kumulicie pomoci podl'a
¢lanku M) tejto sehémy, ako aj vSetky ostatné podmienky poskytnutia pomoci uvedené v tejto
schéme.

6. Pomoc podla tejto schémy neméze byt poskytnuta retroaktivne®.

Na poskytnutie pomoci podl'a tejto schémy nie je pravny narok.

3 PRILOHA 1T Vyhlasenie Ziadatela o poskytnulej pomoei de minimis podla nariadenia Komisie (EU) & 1408/2013 z 18. decembra
2013 o uplatiiovani ¢lankev 107 a 168 Zmluvy o fungovani Eurdpske] tinie ha pomoc de minimis v sektore polnchospodarstva
v platnom zneni

¢ Zaradenie do velkostne) kategorie je moZné uréit napr pomocou Vzoru modelovéhe vyhlasenia — Informécii potrebnych na
kvalifikovamne sa ako MSP, ktory je stiastou dokumentu Eurépskey komisie , Prirucka pre pouZivateTov k definicit MSP*, ktory
j& dostupny na webovom sidle Burdpske) komisie: http://ec europa.eu/DocsRooi/documents/ | 5382 fattachments/ |/iranslations.

2T § 7 ods. 6 pism. b) zikona o #tatne] pomoci.

% Pomoc nemdze byt poskytnuta na vydavky, ktoré vznikli, tzn. boli uhiradené prijeincom pred obdobim stanovene) opravnenosti
vydavkeyv
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M) KUMULACIA POMOCI

1. Pomoc podla tejto schémy sa méze poskytnut,, ak je preukazané, Ze tdto minimalna pomoe spolu
s doteraz poskytnutou minimalnou pomocou neprekrodi strop pomoci a vautro$tatnu homut
hranicu stanovenu v ¢lanku K) tejto schémy.

2. Kumuldcia minimalnej pomoci je vzdy viazand na konkrétneho prijemcu so zohladnenim
jediného podniku podla ¢lanku F) tejto schémy.

3. Minimalna pomoc poskytnuta podla tejto schémy sa méze kumulovat’ s minimalnou pomocou
poskytnutou v stlade:

a) s nariadenim Komisie (EU) 2023/2832%,

b) s nariadenim 2023/2831%° do vydky stropu stanoveného v uvedenom nariadeni za
podmienky, Ze prijemca pomoci zabezpe€i (a vykonavatel overi) primeranymi
prostriedkami, napr. oddelenim ¢&innosti alebo rozlifenim nakladov, aby prvovyroba
polnohospodarskych vyrobkov nevyuZzivala minimalnu pomoe poskytovanu v siulade
s nariadenim (EU) 2023/2831.

¢) s nariadenim & 717/2014%" do vysky stropu stanoveného v uvedenom nariadeni za
podmienky, Zze prijemca pomoci zabezpe¢i (a vykondvatel overi) primeranymi
prostriedkami, napr. oddelenim &innosti alebo rozlifenim nédkladov, aby prvovyroba
polnohospodarskych vyrobkov nevyuZivala minimalnu pomoe poskytovani v silade
s nariadenim (EU) &. 717/2014.

4. Minimalna pomoc poskytnuta podla tejto schémy sa nekumuluje so $tatnou pomocou vo vztahu
k rovnakym opravnenym vydavkom, ak by takato kumulacia presahovala najvys§iu prislusni
intenzitu pomoci alebo vysku pomoci stanoventt v zavislosti od osobitnych okolnosti
jednotlivych pripadov v nariadeni o skupinovej vynimke alebo rozhodnuti prijatom Komisiou.
Minimalna pomoc, ktora sa neposkytuje na konkrétne opravnené vydavky, ani sa k nim neda
priradit, sa moéze kumulovat’ s inou $tatnou pomocou poskytnutou na zaklade nariadenia o
skupinovej vynimke alebo rozhodnutia prijatého Komisiou.

NIMECHANIZMUS POSKYTOVANIA POMOCI

1. Vykonavatel’ zverejni oznamenie o moznosti predkladania Z1adosti na opravnené projekty podla
¢lanku H) tejto schémy v stulade so zdkonom o sluzbach zamestnanosti, resp. zakonom
o socialnej ekonomike, s vynimkou projektov, v rame1 ktoryeh sa poskytuju prispevky, ktorych
podmienky poskytovania priamo ustanovuje a upravuje zdkon o sluzbach zamestnanosti, resp.
zakona o socidlnej ekonomike.

2

. Sugast'ou oznamenia o moznosti predkladania ziadosti o poskytnutie prispevku je:
- oznacenie, Ze ide o schému minimalnej pomoci,
- typy opravnenych aktivit,
- tasovy harmonogram prijimania Ziadosti o poskytovanie pomoci,

- podmienky poskytnutia pomoci,

22 Nariadenie Komisie (EU) 2023/2832 z 13. decernbra 2023 o uplatfovani Elankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Burdpske] finie
na pomoc de minimis v prospech podnikov peskytujacich sluZby viesbecného hospodarskeho zaumu,

30 Nariadenie Komisie (EU) 2023/2831 z 13, decembra 2023 o uplatiiovani &ankov 107 a 108 Zmluvy o fungovam Eurdpske) tnie
na pomoec de minimis v plathom zneni.

31 Nariadenie Komisie (BU) & 717/2014 z27. jhnd 2014 o uplatiiovani lankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani Eurdpske] tinie na
pemoc de minimis v sektore rybolovu a akvakultiry v platnom zneni
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—— : 2

- zAviazna osnova projektu’?,

- informacia o obsahu, forme, ¢ase a mieste podavania ziadosti vratane zoznamu povinnych
priloh.

Po vyhlaseni oznamenia o moznosti predkladania Zziadosti ¢ poskytnutie prispevku Ziadosti
prijima vykondvatel’ a/alebo tizemne prisludné urady prace, socidlnych veci a rodiny (d’alej len
Lurad/y price”). Oznamenie sa zverejiuje na webovom sidle vykondvatela ana verejne
dostupnych miestach v priestoroch uradov prace. Oznamenie o vyhlaseni moznosti predkladania
Ziadosti podl'a § 54 zékona o sluzbach zamestnanosti, sa zvergjiiuje prostrednictvom tlade
a médii.

Mechanizmus poskytovania pomoci pri Ziadostiach projektov a programov aktivnych opatreni
na trhu prace vzmysle § 54 zakona o sluzbach zamestnanosti, resp. zakona o socialnej
ekonomike, ktoré realizuje priamo vykonavatel’ prostrednictvom narodnyeh projektov Programu
Slovensko upravuje Oznamenie o vyhlaseni moZnosti predkladania ziadosti, ktoré je uverejnené
na webovom sidle vykonavatela.

3. Ziadosti o poskytnutie prispevku pre opravnené projekty, oprivnené aktivity sa prijimaji
pricbezne na Gzemne pristusnych tradoch prace. Ziadosti sa podavaji na predpisanych
formularoch, ktoré su Kk dispozicii na uradoch price, ako aj na webovom sidle
vykonavatel’a.

4. Sucast'ou kazdej ziadosti 80 jej povinné prilohy a doklady preukazujice splnenie predpisanych
podmienok podl'a zoznamu priloh uvedeného na kazdej jednotlivej Ziadosti v zmysle poziadavky
vykonavatela.

5. Ziadost’ v tlatenej forme alebo elektronickej forme podl'a uréenia v oznameni. vratane priloh,
predklada ziadatel v jednom originali**

6. Urad préce zaregistruje prijatd Ziadost v registrattirnom systéme tiradu préce, a natypuje Ziadost
do informagného systému sluzieb zamestnanosti (ISSZ).

7. Urad price uskutodni finanénu kontrolu Ziadosti podla pravidiel stanovenych zakonom
o finanénej kontrole a audite, ako 1 vatitornymi predpismi pre finanéni kontrolu.

8. Urad prace zrealizuje proces postdenia ziadosti, na ktoré nie je pravny narok apodla typu
prispevku aj vo vybore pre otizky zamestnanosti uradu prace, overi splnenie podmienok
poskytnutia prispevku (vratane podmienok poskytnutia pomoci podl'a tejto schémy) na zaklade
predloZenych dokumentov a/alebo pomocou overenia v prisluSnych verejnych registroch, a
podl'a typu prispevku aj v komisii zriadenej vyborom pre otazky zamestnanosti uradu prace pri
ziadostiach o poskytnutie prispevku na $ZC UoZ v zmysle &lanku H. ods. 1 pism. a) a g) tejto
schémy, alebo v komisii zriadenej Uradom prace pri ziadostiach o poskytautie prispevku
v zmysle ¢lanku H. pism. e).

9. Na zdklade postdenia Ziadosti a podl'a typu prispevku aj na zaklade odporiicania vyboru pre
otazky zamestnanosti Statutarny zastupca uradu prace rozhodne o poskytnuti pomoei.

10. Urad prace informuje Ziadatel'a o schvaleni alebo zamietnuti Ziadosti.

11. Pri kladnom rozhodnuti o ziadosti, trad prace vypracuje navrh prislugnej dohody o poskytnuti
prispevku a zabezpedi uzatvorenie dohody o poskytnuti prispevku so Ziadatel'om.

12. Urad prace vykona finanénii kontrolu pred uzatvorenim dohody o poskytnuti prispevku. Po
odstraneni pripadnych nedostatkov a po splneni potrebnych pedmienok poskytne prislusny
prispevok, resp. jeho opravnenu ¢ast’. Nasledne informuje prijemcu o poskytnuti prispevku.

¥ Ak je relevantné ¥ rimei opravnenych projektov podla § 54 zikona o sluzbich zamestnanosti
* Ziadost v tlatenej forme je potvrdend podpisem Ziadatela Podpisamim Zadosti Ziadatel potvrdzuje spraviost tdajov a siasne
akceptuje podmienky tejto schémy
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13. V zavislosti na druhu prispevku podla zikona o sluzbach zamestnanosti, resp. zakona
o socidlnej ekonomike a periodicite poskytovania prispevku (jednorazovo, mesadne, §tvrtrodne
apod.) nasleduje proces predfinancovania, financovania, resp. refundacie opravnenych
vydavkov (resp. poskytnutia prispevku v dvoch Zastiach/ jednorazovo pri prispevkoch na SZC)
pocas platnosti a iginnosti dohody o poskytnuti prispevku uzavretej medzi vykonavatel'om
a prijemcom, pripadne do jej skon¢enia z inych dévodov.

14. Prijemca mdze pomoc pouzit’ len na tcel, na ktory mu bola poskytnuta. Pri neplneni alebo
poruseni podmienok dohody o poskytnuti prispevku vykonavatel’ pozastavi, pripadne zrusi
poskytnutie prispevku prijemeovi.

15. Porusenie podmienok podla tejto schémy je poruSenim rozpo&tovej discipliny s naslednym
uplatnenim sankeii podl'a osobitného predpisu®. Ak sa v priebehu vykonu finanénej kontroly
preukaze, ze prijemca pouzil prispevok neopravnene, je povinny tieto prostriedky vratit’
v sulade s vydanym rozhodnutim.

16. Obsah spisu sa povazuje za déverny. Zamestnanci vykonavatel'a zachovavajii ml¢anlivost’
o vietkych skutoénostiach, o ktorych sa dozvedia. Tato povinnost’ trva 1 rok po skonceni ich
pracovného pomeru.

17. Pomoc podla tejto schémy sa povazuje za poskytnutii v okamihu, kedy prijemeca nadobudne
pravny narok na poskytnutie pomoci, a to bez ohl'adu na datum vyplatenia pomoci. Za deii
poskytnutia pomoci’® sa povazuje dei/ditum nadobudnutia u¢innosti dohody
o poskytnuti prispevku s prijemcom.

Dohoda o poskytnuti prispevku, ktoru je vykonavatel’ povinny zverejnit’, nadobuda
uc¢innost’ ditom nasledujiicim po dni jej zverejnenia v Centrialnom registri zmliv.

Pre nicel poskytnutia minimalnej pomoci na podporu opravnenych projektov podla ¢lanku H.,
ods. 1 pism. a), €)* a g) tejto schémy, dohoda o poskytnuti prispevku, ktora vykonavatel’
nie je povinny zverejnit’, nadobida adinnost’ ditom zatatia prevadzkovania SZC v zmysle
dokladu osvedc¢ujiceho prijemcu k opravneniu na prevadzkovanie SzC.

Pre ucel poskytnutia minimélnej pomoci na podporu opravnenych projektov podl'a ¢lanku H.
ods. 1 pism. e)*’ tejto schémy, dohoda o poskytnuti prispevku, ktorti vykonavatel® nie je
povinny zverejnit’, nadobtida icinnost’ diiom jej podpisania oboma ti¢astnikmi dohody.
18. Do dia nadobudnutia t&innosti dohody o poskytnuti prispevku, na zdklade ktorej sa pomoc
poskytuje, teda do dia poskytnutia pomoci, sa prijemca v tejto schéme oznacduje ako ziadatel.

0) ROZPOCET SCHEMY

1. Odhadovany rozpoget tejto schémy je vo vyske 25 mil. EUR.

!‘J

Predpokladany roény rozpoéet je vo vyske 2,5 mil. EUR.

# Zakon & 523/2004 Z. z. o rozpottovych pravidlach verejne] sprévy a o zmene a doplneni niektorych zikonoy v zneni neskordich
predpisov

35 &5 0ds 1 zakona o §titne] pomoci, €1 3 ods. 4 nariadenia ¢ 1408/2013.

36 Plati vyhradne pre opatrenta/aktivity na zadatie previdzkovania SZC v rimei projektov a programov aktivnych opatreni na trhu
préice v zmysle § 54 zdkona o sluZbich zamestnanosti.

37 Plati vyhradne pre opatrenia/aktivily v ramei projektov a programov aktiviiych opatreni na tthu prace v zmysle § 54 zikona
o sluzbach zamestnanosti
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P) TRANSPARENTNOST A MONITOROVANIE

1. Pre zabezpecenie transparentnosti je schéma verejne dostupna a zverejnena na webovom sidle
poskytovatel'a a vykonavatela v zmysle &lanku E) tejto schémy. Poskytovatel! zabezpedi
zverejnenie Gplného znenia schémy do 10 kalendamych dni odo dna nadobudnutia platnosti a
ucinnosti schémy vrdtane jej pripadnych zmien (schémy v zneni dodatku), znenie schémy
vratane jej zmien a doplneni zostane verejne dostupné minimalne do konca platnosti a u¢innosti
schémy.

2. Transparentnost” schémy a zabezpecenie zverejnenia vsetkych schvilenych prispevkov
zabezpeduje vykonavatel' v zmysle nariadenia EP a Rady (EU) &. 1303/2013; nariadenia EP a
Rady (EU) & 2021/1060 a ustanoveni zdkona & 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k
informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

3. Vykonavatel' vedie evidenciu pomoeci, ktora obsahuje uplné informécie o kazdej pomoci

poskytnutej v ramci tejto schémy a je premietnuta do IT monitorovacieho systému™.

4. Vykonavatel' zabezpetuje zber, sledovanie a vyhodnocovanie tidajov na urovni projektov
potrebnych na monitorovanie pomoci a prostrednictvom IT monitorovaciecho systému
zabezpecuje ich odovzdavanie poskytovatelovi.

5. Vykonavatel je povinny podl'a § 13 ods. 1, 2 a 5 zakona o §tatnej pomoci zaznamenavat’ do IS
SEMP udaje o poskytnutej minimalnej pomoci atudaje o prijemcovi prostrednictvom
elektronického formulara, ato vlehote do piatich pracovnych dni odo dna poskytnutia
minimalnej pomoci.

6. Poskytovatel’ za uelom zabezpetenia povinnosti vyplyvajticich z § 13 ods. 1, 2 a 5 zdkona
o Statnej pomoci, zaznamena schému do IS SEMP.

7. Poskytovatel’ a vykonavatel’ uchovava zaznamy tvkajice sa kazdej pomoci podl'a tejto schémy
pocas 10 rokov odo dia poskytnutia pomoci.

8. Poskytovatel’ a vykonavatel kontroluji dodrziavanie vietkych podmienok stanovenych v tejto
schéme a kontroluji dodrZiavanie stropu minimaélnej pomoci a vnutroStatnej hornej hranice
podla ¢lanku K. tejto schémy.

Q) KONTROLA A AUDIT

1. Vykonavanie finanénej konfroly a auditu pomoci vychadza z pravneho poriadku SR (zakon
o finanénej kontrole a § 14 zékona o $tatnej pomoci) a z legislativy EU (Nariadenie EP a Rady
(EU) & 1303/2013; Nariadenie EP a Rady (EU) & 1304/2013;Nariadenie EP a Rady (EU) ¢.
2021/1060; Nariadenie EP a Rady (EU) & 2021/1057 a Nariadenie Rady ES & 2185/1996 o
kontroléch a indpekeidch na mieste®, vykonavanych Komisiou s cielom ochrany finanényech
zaujmov Europskych spoloSenstiev pred spreneverou a inymi podvodmi.

)

Subjektami zapojenymi do kontroly a auditu su:
a) Protimonopolny trad SR,

b) Najvyssi kontrolny trad,

¢) Urad vladneho auditu,

d) atvar kontroly poskytovatela,

e) Utvar kontroly vykonavatel'a,

38 Napr 1SSZ, ITMS2014+, pripadne vadtoma evidencia vykondvatela pri projekioch a programech aktivnych opatreni na trthu price
v zmysle § 54 o sluZbach zamestnanosti, ktoré realizuje priamo vykondvatel' prostrednictvom narednych projektov Programu
Slovensko

IM\imoriadne vydanie U v. ES L 292, 15.11.1996
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f) osoby prizvané organmi/osobami uvedenymi v pism. a) az ¢) vsulade s prislusnymi
pravnymi predpismi SR

3. Protimonopolny firad SR ako koordinator pomoci je podla § 14 ods. 2 zdkona o §tatnej pomoci
opravneny vykenat’ u poskytovatela minimalnej pomoci kontrolu poskytnutia tejto pomoci
poskytovanej podl'a schémy. Na tento el je koordindtor pomoci opravneny overit’ si potrebné
skutocnosti aj u prijemcu alebo u vykonavatela. Prijemca a/alebo vykondvatel' st povinni
umoznit’ koordinatorovi pomoci vykonat’ takito kontrolu.

4. Ak Protimonopolny tirad SR ako koordinator pomoci v priebehu vykondvania kontroly podla
§ 14 ods. 2 zdkona o $tatnej pomoci zisti, Ze pomoc sa poskytuje v rozpore s osobitnymi
predpismi pre minimalnu pomoc alebo zakonom o §titnej pomoci, ozndmi tuto skutoénost’
bezodkladne poskytovatel'ovi, ktory je povinny okamzite pozastavit’ d’alsie poskytovanie
pomoci a o tejto skutoénosti je povinny bezodkladne informovat’ koordinatora pomoci.

5. Poskytovatel’ a vykonavatel’ kontroluji dodrzanie podmienok, za ktorvch sa pomoc poskytla,
ako aj ostatné skutocnosti, ktoré by mohli mat’ vplyv na spravnost’ a Géelovost” poskytnutej
pomoci. Poskytovatel' a vykonavatel' kontroluji predovsetkym hospodamost, efektivnost’ a
ucelnost’ pouZitia poskytnutej pomoci a dodrzanie podmienok dohody o poskytnuti prispevku
a schémy. Za tymto ucelom je poskytovatel a vykonavatel’ opravneny vykonat™ kontrolu na
mieste® u prijemcu.

6. Prijemca umoZni poskytovatel'ovi a vykondvatel'ovi vykonanie kontroly pouzitia pomoci a
preukaze opravnenost’ vynalozenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia pomoei.

7. Prijemca vytvori zamestnancom (resp. poverenym osobam) subjektov podla tohto &lanku
vykonavajicim kontrolu a viutorny audit primerané podmienky na riadne a véasné vykonanie
kontroly a poskytnt i potrebmii sti¢innost’ a vietky vyziadané informacie a listiny tykajice sa
najmi priebehu realizacie projektu, opravnenosti vynalozenych nakladov, $pecifikacie pouZzitia
pomoei. atd’.

8. Poskytovatel’ ako aj vykonavatel' je opravneny v ¢ase posudzovania ziadosti o poskytnutie
pomoei pozadovat’ od Ziadatel'a dodatoéné informacie stvisiace s podporovanym projektom
alebo predlozenou Zziadostou. Prijemca umozni poverenym zamestnancom poskytovatel'a
a vykonavatel'a nahliadnut’ do svojich aétovnych vykazov, bankovych vypisov a d’alsich
dokladov a umoznit’ tak vykonanie kontroly pocas realizacie projektu i po ukon&eni projektu
do31.12.2028.

R)PRECHODNE USTANOVENIA

Ziadosti prijaté pred nadobudnutim G&innosti tejto schémy v zneni dodatku &. 1, pri ktorych este
nebola poskytnutd minimélna pomoc budu posudzované a minimalna pomoc poskytnuta podla tejto
schémy v zneni dodatku &. 1 v pripade, ak budu splnené véetky podmienky poskytnutia minimalnej
pomoci uvedené v tejto schéme v zneni dodatku &. 1.

S) PLATNOST A UCINNOST SCHEMY

1. Schéma nadobiida platnost’ a cinnost’” dilom jej uverejnenia v Obchodnom vestniku.
Zverejnenie schémy v Obchodnom vestniku zabezpedi poskytovatel” a spolu s vykonavatel'om
zabezpedi jej uverejnenie aj na svojom webovom sidle do 10 pracovnych dni od jej uverejnenia
v Obchodnom vestniku.

4§ 9 zakena o finanéne) kontrole
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2. Poskytovatel’ bude o nadobudnuti platnosti a G¢innosti tejto schémy informovat’ vykonavatel'a
bezodkladne.

3. Zmeny v schéme je moZné vykonat’ formou pisomnych dodatkov k schéme. Platnost’ a i¢innost’
kazdého dodatku nastava diiom uverejnenia schémy v zneni dodatku v Obchodnom vestniku.

4. Poskytovatel bude o akychkolvek zmenich tejto schémy informovat’ vykonavatela
bezodkladne.

5. Platnost” a uéimnost’ schémy skondi 31. decembra 2032. Do tohto datumu musi byt” podana
ziadost' a nadobudnt’ Ucinnost” dohoda o poskytnuti prispevku. Pri pomoci na podporu
opravnenych projektov podl'a &lanku H., bod 1 pism. a), e)*' a g) musi byt’ dodrzany do tohto
datumu aj datum zacatia prevadzkovania SZC v zmysle dokladu osved&ujuceho prijemeu
k opravneniu na prevadzkovanie SZC.

T)PRILOHY
Neoddelitel'nou sticast’'ou tejto schémy s tieto prilohy :

PRILOHA I Detinicia MSP podla prilohy I nariadenia ¢. 651/2014

PRILOHA II Vyhlasenie Zziadatel'a o minimalnu pomoc podla nariadenia Komisie
(EU) & 1408/2013 z 18. decembra 2013 o uplatiiovani &lankov 107 a 108
Zmluvy ofungovani Europskej unie na pomoc de minimis v sektore
pol'nohospodarstva v platnom zneni

41 Plati vhradne pre opatrenia/aktivity na zalatie previdzkovania SZC v ramei projektov a programov aktivnych apatreni na trhu
price v zmysle § 54 zakona o sluZbdch zamestnanosti
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a o zmene a doplneni niektorych zakonov na svojom webovom sidle: www.justice.gov.sk

21



Obchodny vestnik 82/2025 Statna pomoc a iné programy podpory Den vydania: 30.04.2025

PRILOHA I
DEFINiCIA MSP

Cldnok 1

Podnik
Za podnik sa povazuje kazdy subjekt, ktory vykonava hospodarsku &innost” bez ohl'adu na jeho
pravhu formu. Sem patria najmé samostatne zarobkovo ¢inné osoby a rodinné podniky, ktoré

vykondvajii remeselnicke alebo iné &innosti, a partnerstvd alebo zdruzenia, ktoré pravidelne
vykonavaji hospodarsku ¢innost’.

Cldnok 2
Pocet zamestnancov a finanéné limity urcéujice kategorie podnikov
1. Kategériu mikropodnikov, malych a strednych podnikov (L ,MSP“) tvoria podniky, ktoré

zamestnavaji menej ako 250 os6b a ktorych roény obrat nepresahuje 30 mil. EUR a/alebo celkova
roéna sttvaha nepresahuje 43 mil. EUR.

2. V ramei kategérie MSP sa maly podnik definuje ako podnik, ktory zamesinava menej ako 50
o0sob a ktorého rocny obrat a/alebo celkova ro¢na stivaha nepresahuje 10 mil. EUR.

3. V ramei kategorie MSP sa mikropodnik definuje ako podnik, ktory zamestnava menej ako 10
0s6b a ktorého ro¢ny obrat a/alebo celkova ro¢nd suivaha nepresahuje 2 mil. EUR.

Cldnok 3
Typy podnikov, ktoré sa zohl'adiiuju pri vypocte pocétu zamestnancov a finanénych sim

1. ,,Samostatny podnik* je kazdy podnik, ktory nie je zatriedeny ako partnersky podnik v zmysle
odseku 2 alebo ako prepojeny podnik v zmysle odseku 3.

2. ,,Partnerské podniky* su vietky podniky, ktoré nie su zatriedené ako prepojené podniky v zmysle
odseku 3 amedzi ktorymi je takyto vztah: podnik (vyS$§ie postaveny podnik) vlastni, bud’
samostatne, alebo spolo¢ne s jednym alebo viaceryimi prepojenymi podnikmi v zmysle odseku 3.
25 % alebo viac imania alebo hlasovacich prav iného podniku (nizsie postaveny podnik).

Podnik sa viak méze klasifikovat’ ako samostatny, teda ako podnik, ktory nemad Ziadne partnerské
podniky, aj ked’ investori tento limit 25 % dosiahnu alebo prekroéia, za predpokladu, Ze tito investori
nie st prepojeni v zmysle odseku 3 individualne alebo spolo¢ne s prislusnym podnikom:

a) verejnymi investicnymi spolocnostami, spolocnostami investujucimi do rizikového kapitalu,
fyzickymi osobami alebo skupinami fyzickych os6b, ktoré sa pravidelne zucastiuju na
rizikovych investiénych aktivitidch, ktoré investuji vlastny kapitdl do nekétovanyeh firiem
(podnikatel'ski anjeli) za predpokladu, Ze celkové investicie tychto podnikatel'skych anjelov v
rovnakom podniku s nizdie ako 1 250 000 EUR;

b) univerzitami alebo neziskovymi vyskumnymi strediskami;

¢) indtituciondlnymi investormi, vratane regiondlnych rozvojovych fondov;

d) organmi miestnej samospravy, ktoré maju roény rozpocet mensi ako 10 mil. EUR a menej ako
5 000 obyvatelov.

3. ,.Prepojené podniky* st podniky, medzi ktorymi je niektory z tychto vzdjomnych vztahov:

a) podnik m4 vacsinu hlasovacich prav akeionarov alebo ¢lenov v inom podniku;

b) podnik ma pravo vymenovat alebo odvolat’ viésinu &lenov spravneho, riadiaceho alebo
dozorngho organu;
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¢) podnik mé pravo dominantne pdsobit’ na iny podnik na zaklade zmluvy uzatvorenej s tymto
podnikom alebo na zéklade ustanovenia v jeho spolo¢enskej zmluve alebo stanovéch;

d) podnik, ktory je akcionarom alebo élenom iného podniku, sam kontroluje na zéklade zmluvy s
inymi akeionarmi tohto podniku alebo &lenmi tohto podniku vadSinu hlasovacich prav
akciondrov alebo &lenov v tomto podniku.

Vychadza sa z predpokladu, Zze dominantny vplyv neexistuje, ak sa investori uvedeni v druhom
pododseku odseku 2 nezapoja priamo alebo nepriamo do riadenia prislusného podniku — bez toho,
aby boli dotknuté ich prava ako akciondrov.

Podniky. ktoré sa nachadzaji v nicktorom zo vztahov uvedenych v prvom pododseku
prostrednictvom jedného alebo viacerych poednikov, alebo maji niektorého z investorov uvedenych
v odseku 2, sa tiez povazuja za prepojené.

Podniky, ktoré sa nachadzaj v niektorom z tychto vztahov prostrednictvom fyzickej osoby alebo
skupiny fyzickych os6b konajlicich spolocne, sa tiez povazujii za prepojené podniky, ak svoju
Cinnost’ alebo ¢ast’ svojej ¢innosti vykondvaju na rovnakom relevantnom trhu alebo na pril'ahlych
trhoch.

Za prilahly trh™ sa povaZuje trh pre vyrobok alebo sluzbu, ktory sa nachadza bezprostredne vo
vys&ej alebo nizsej pozicii vo vztahu k relevantnému trhu.

4. Okrem pripadov uvedenych v odseku 2 druhom pododseku sa podnik neméze povazovat'za MSP,
ak 25 % alebo viac imania alebo hlasovacich prav je priamo alebo nepriamo kontrolovanych
gpoloéne alebo individudlne jednym alebo viacerymi verejnymi organmi.

5. Podniky mézu poskytnut’ vyhlasenie o svojom postaveni samostatného podniku, partnerského
podniku alebo prepojeného podniku vratane fidajov tykajucich sa limitov stanovenych v ¢lanku 2.
Vyhlasenie sa moéze poskytnit’ aj vtedy, ked’ je imanie rozptylené tak, Ze nie je mozné presne urcit,
kto je jeho drzitel'om; v takomto pripade podnik mdze poskytnut’ vyhlasenie v dobrej viere, Ze méze
oddvodnene predpokladat, Ze jeden podnik v fiom nevlastni alebo spoloéne navzdjom prepojené
podniky nevlastnia 25 % alebo viac. Také vyhlasenia sa poskytnu bez toho, aby boli dotknuté
kontroly alebo vysetrovania ustanovené podl'a vnitrodtatnych pravidiel alebo pravidiel Unie.

Cldnok 4
Udaje pouZivané v pripade poétu zamestnancov a finanénych sam a referenéné obdobie

1. Udajmi pouZivanymi pri vypoéte poétu zamestnancov a finanényeh sam st tdaje tykajiice sa
posledného schvaleného u¢tovného obdobia a vypoéitané na rotnom zaklade. Zohl'adiiuju sa odo
dia uétovnej uzdvierky. Vyska zvoleného obratu sa vypo¢ita bez dane z pridanej hodnoty (DPH) a
inych nepriamych dani.

2. Ak podnik v den uctovnej uzavierky zisti, Ze na roénom ziklade prekrocil podet zamestnancov
alebo finanéné limity stanovené v ¢lanku 2, alebo klesol pod tento podet zamestnancov a financné
limity, nebude to mat’ za nasledok stratu alebo nadobudnutie $tatiitu stredné¢ho. malého podniku
alebo mikropodniku, pokial’ sa tieto limity neprekrogili v dvoch po sebe nasledujicich uctovnych
obdobiach.

3. V pripade novozalozenych podnikov, ktorych Gétovné uzavierky este neboli schvalené, sa
uplatnia tdaje ziskané estnym odhadom vykonanym v priebehu finanéného roku.
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Clanok 5
Pocet zamestnancov
Pocet zamestnancov zodpoveda poctu roénych pracovnych jednotiek (RPJ), t. j. poctu os6b, ktoré
v prislusnom podniku alebe v jeho mene pracovali na plny uvizok podas celého posudzovaného
referenéného roku. Praca oséb, ktoré nepracovali cely rok, prica oséb, ktoré pracovali na kratgi
pracovny cas bez ohladu na jeho trvanie, apraca sezéonnych zamestnancov sa zapocitava ako
podiely RPJ, Zamestnancami su:

a) zamestnanci;

b) osoby pracujlce pre podnik v podriadenom postaveni, ktoré sa podl'a vattrostatnych pravnych
predpisov povazuji za zamestnancov,

¢) vlastnici-manazéri;

d) partneri vykonavajuci pravidelni ¢innost v podniku, ktori maji financny prospech z podniku.

Ucni alebo $tudenti, ktori sa zacastiiujii na odbornom vzdelavani na zaklade udnovskej zmluvy alebo
zmluvy o odbornom vycviku, sa nepovazuju za zamestnancov. Doba trvania materskej alebo
rodi¢ovskej dovolenky sa nezapocitava.

Clanok 6
Vyhotovenie udajov o podniku

1. V pripade samostatného podniku sa tidaje, vratane pottu zamestnancov urduja vyluéne na zaklade
uctovnej uzavierky tohto podniku.

2. Udaje o podniku, ktory mé partnersky podnik alebo prepojené podniky, vritane udajov o poéte
zamestnancov sa ur€ia na zdklade uCtovnej uzavierky a inych udajov o podniku alebo, ak je k
dispozicii, podla konsolidovanej uctovnej uzavierky podniku alebo konsolidovanej uctovnej
zavierky, do ktorej bol podnik zahrnuty prostrednictvom konsolidacie.

K udajom uvedenym v prvom pododseku sa pripo¢itaji udaje kazdého partnerského podniku
prisluiného podniku, ktory sa nachadza bezprostredne vo vy$§om alebo niz$om postaveni vo vzt'ahu
k nemu. Vysledok je tmerny percentualnemu podielu imania alebo hlasovacich prav (podl'a toho,
ktord z hodndt je vys§ia). V pripade krizovych podielov sa pouzije vyssi z tychto percentuilnych
podielov.

K udajom uvedenym v prvom a druhom pododseku sa pripocita 100 % udajov kazdého podniku,
ktory je priamo alebo nepriamo prepojeny s prislusnym podnikom, ak uz tidaje neboli zahrmuté
prostrednictvom konsolidacie do Giétovnej zavierky.

3. Na ucely uplatnenia odseku 2 sa tidaje partnerskych podnikov prislusného podniku odvodzuji z
ich ustovnych uzavierok a ostatnych udajov - konsolidovanyeh, ak existuju. K tymto tidajom sa
pripocita 100 % Gdajov podnikov, ktoré st prepojené s tymito partnerskymi podnikmi, pokial’ ich
uctovné tdaje uz nie su zahrnuté prostrednictvom konsolidacie.

Na ucely uplatnenia toho istého odseku 2 sa udaje podnikov, ktoré st prepojené s prislusnym
podnikom, odvodzuju z ich ustovnych uzavierok a ostatnych udajov - konsolidovanych, ak existuja.
K tymto uidajom sa pomerne pripoéitaju Udaje kazdého pripadného partnerského podniku tohto
prepojeného podniku, ktory sa nachadza bezprostredne vo vy$Som alebo nizSom postaveni vo
vztahu k nemu, pokial' uz tieto udaje neboli zahmuté do konsolidovanej uctovnej zavierkach
v podiele zodpovedajiicom prinajmensom percentualnemu podielu uréenému v odseku 2 druhom
pododseku.

4. Ak sa v konsolidovanej i¢tovnej zavierke neuvadzaji za dany podnik tdaje o zamestnancoch,
¢isla tykajice sa zamestnancov sa vypod&itaju tmerne na zaklade sthmu tdajov z jeho partnerskych
podnikov a pripocitanim tidajov z podnikov, s ktorymi je prislusny podnik prepojeny.
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MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

PRILOHATI

Vyhlasenie Ziadatel’a o minimalnu pomoc podla

Den vydania: 30.04.2025

nariadenia Komisie (EU) €. 1408/2013 z 18. decembra 2013 o uplatiiovani &ldnkov 107 a 108 Zmluvy
o fuhgovani Eurépskej tinie ha pomoc de minimis v sektore pol'nohospodarstva v platnom zneni

Ziadatel’s

Nazov / obchodné meno /
meno a priezvisko

Sidlo / Adresa

ico

Statisticka klasifikacia
ekonomickej ¢innosti (SK NACE
Rev. 2) — kéd aj s pomenovanim

napr. G.46 Velkoobchod okrem motorovyich vozidiel a motocyklov

Cinnosti
[ velky podnik
0 MsP
Velkost’ podniku v ¢ase podania [] mikropodnik
Ziadosti' 1 maly podnik

[] stredny podnik

1. Podniky? ktoré so Ziadatelom tvoria jediny podnik

jeden z tychto vztahov:

dozorného organu iného subjekiu;

alebo stanovach spolo¢nosti;

hlasovacich prav akcionarov alebo spoloénikov v danom subjekte.

Jediny podnik?® zahfiia véetky subjekty vykonavajice hospodarsku ginnost’, medzi ktorymi je aspori

a) jeden subjekt ma vacsinu hlasovacich prav akcionarov alebo spolotnikov v inom subjekte;
b) jeden subjekt mé& prévo vymenovat' alebo odvolat vaésinu ¢lenov spravneho, riadiacehe alebo

c) jeden subjekt ma prave dominantnym spdscbom ovplyviiovat' iny subjekt na zaklade zmluvy,
ktort s danym subjektom uzavrel, alebo na zéklade ustanovenia v zakladajdcom dokumente

d) jeden subjekt, ktory je akcionarom alebo spoloénikom iného subjekiu, ma sam na zaklade
zmluvy s inymi akcionarmi alebo spoloénikmi daného subjektu pod kontrolou vassinu

Subjekty vykonavajlce hospodéarsku éinnost', medzi ktorymi st typy vztahov uvedené v pism. a)
az d) predchadzajlceho odseku prostrednictvom jedného alebo viacerych inych subjektov
vykonavajlcich hospodarsku ¢innost’, sa takisto povazuji za jediny podnik.

1 Priloha ¢. | Nariadenia Komisie (EU) & 651/2014 zo 17. jina 2014 o vyhlaseni uréityeh kategorii pomoci za zlUgite/né s vattornym

frhom podla &lankov 107 a 108 zmiuvy v platnom zneni
Upozornenie: cbec/kra) je vzdy velkym podnikom

3 Za podnik sa povazuje akykolvek subjekt, ktory vykorava hospodarsku éinnost’ bez ohladu na pravnu formu a spdseb financovania

8Cl 2 ods 2 nariadenia
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Ziadatel vyhlasuje, Ze vo vy$sie uvedenom zmysle:

[ netvori s inym podnikom jediny podnik,
[ tvori jediny podnik s nasledujucimi podnikom/ podnikmi:

Tabulka ¢. 1
Néazov / obchodné meno / .
meno a priezvisko Sidlo/Adresa ICO

2. Ziadatel vyhlasuje, Ze v obdobf trach rokov predchadzajicich diiu poskytnutia pomoci:

[ nevznikol splynutim podnikov alebo zlt&enim podniku,
[ vznikol splynutim* podnikov uvedenych v tabutke &. 2,
[ zlugenim® prevzal imanie podniku/-ov uvedenych v tabulke &. 2:

Tabulka €. 2
Obchodné meno podniku Sidlo ICO

3. Ziadatel vyhlasuje, Ze v obdobl troch rokov predchédzajlicich dfiu poskythutia pomoaci:

[] nevznikol rozdelenim? podniku,
[ vznikol rozdelenim nizéie uvedeného podniku:

Tabulka €. 3
Obchodné meno podniku Sidlo ICO

a prevzal jeho &innosti, na ktoré bola v minulosti minimélna pomoc pouzita®.

4. V pripade pomoci poskviovane] vo forme Uverov a/alebo zaruk ziadatel vyhlasuje, ze:

[] nie je predmetom kolektivneho konkurzného konania,

[ je predmetom kolektivneho konkurzného konania,

[1 jeho rating je porovnatelny s iverovym ratingem aspof B- (v pripade velkych podnikov),

[1 jeho rating nie je porovnatelny s Gverovym ratingom aspofi B- (v pripade velkych podnikov).

Ziadate!l vyhlasuje, e Ziadny z podnikov, ktoré s nim tvoria jediny podnik:

[ nie je predmetom kolektivneho konkurzného konania,

[ je predmetom kolektivneho konkurzného konania,

[ jeho rating je porovnatelny s Gverovym ratingem aspof B- (v pripade velkych podnikov),

[ jeho rating nie je porovnatelny s verovym ratingom aspor B- (v pripade velkych podnikov).

4§ 69 ods. 3 zakona €. 513/1891 Zb. Obehodny zakonnik v zneni neskordich predpisoy

5§ 69 ods. 4 zékona ¢. 513/1991 Zb. Obehodny zakonnik v zneni neskordich predpisoy

& Pokial' by ha zéklade prevzatych ¢innosti nebole mozné skér poskytnutl minimélnu pomogi rozdelit, rozdeli sa poemee pomernym
spésobom na zaklade Uétovne] hodnoty viastného kapitélu nevych podnikoy v den rozdelenla podniku (v sllade s ¢l 3 ads 8
nariadenia 2023/2831).
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5. Ziadatel vyhlasuje, Ze:

[] nie je vodi nemu nérokované vratenie &tatnej pomoci na zdklade predchadzajuceho rozhodnutia
Komisie, ktorym bola poskytnutéd pomoc oznadena za neopravnenu a nezlugitelnd s vndtornym trhom,

[ je voti nemu nérokované vratenie $tatnej pomoci na zaklade predchédzajliceho rozhodnutia Komisie,
ktorym bela poskytnuté pomoc oznaéena za neopravnent a nezlugitelnl's vniitornym trhom,

[] nie je voti véetkym podnikom, ktoré s nim tvoria jediny podnik, narokovangé vratenie tatnej pomoci na
zaklade predchadzajiceho rozhodnutia Komisie, kiorym bola poskytnutd pomoc oznadend za
nezakonnu neopravnent a nezlugitelnd s vnitornym trhom,

[1 je vosi niektorym z podnikov, ktoré s nim tvoria jediny podnik, narokované vratenie $tatnej pomoci na
zaklade predchadzajiceho rozhodnutia Komisie, ktorym bola poskythuta pomoc ocznatena za
nezéakonnu neopravnent a nezlugitelnd s vnltornym trhom.

6. Ziadatel vyhlasuje, ze:7

a) pbdsobi/nepdsobi v oblasti prvovyroby polnohospodarskych vyrobkov® apomoc bude/nebude
poskytnuta v stvislosti s touto Cinnostou;

b) vyska pomoci je/nie je stanovena na zaklade ceny alebo mnozstva vyrobkov uvedenych na trh;

¢) pomoc bude/nebude poskytnutéd na cinnosti stvisiace s vyvozom do tretich krajin alebo &lenskych
Statov, konkrétne ide/nejde o pomoc priamo slvisiacu § vyvazanymi mnozstvami, na zriadenie
a prevadzkovanie distribuénej siete alebo s inymi beznymi vydavkami slvisiacimi s vyvoznou
ginnostou;

d) pomoc je/nie je podmienend uprednostfiovanim pouZivania domdcich vyrobkov a sluZieb pred
dovazanymi.

e) posobi/nepdsobi v oblasti prvovyroby produktov rybolovu a akvakultiry® a pomoc bude/nebude
poskytnuta v slvislosti s touto Sinnostou;

f) pdsobi/nepdsobi v sekiore spracovania a marketingu produktov rybolovu a akvakultiry a pomoc
bude/nebude poskytnuta v slvislosti s touto ¢innostou;

g) poésobi/nepdsobi v sekiore spracovania a marketingu pofnchospodéarskych vyrobkov a pomoc
bude/nebude poskytnuta v slvislosti s touto éinnost'ou.

V pripade, ak Ziadatel pésobi v niektorom z odvetvi uvedenych v pfsm. €) az g), vyhlasuje, ze:

[0 ma zabezpetené oddelené sledovanie ginnostl / nékladov alebo oddelené sledovanie Udtov (napr.
ahalyticka evidencia),

[[] nema zabezpetené oddelené sledovanie innosti / nakladov alebo oddelené sledovanie Gétov (napr.
analyticka evidencia).

7. Ziadatel vyhlasuje, 2e v 8ase podania Ziadosti:

[] neZiada o inG minimalnu pomoc od iného, resp. toho istého poskytovatela minimalnej pomoci,
[] ziada o inu minimalnu pemac od iného, resp. teho istého poskytovatela minimalnej pomoci:

Tabulka ¢. 4.
Poskytovatel’ minimalnej pomoci VySka minimdlnej pomoci | Datum podania Ziadosti

8. Ziadatel nizdie svojim podpisom:

" Nehediac sa pregiarknite i}

& Palnohospodérske vyrobky sU vyrobky vymenované v prilohe | k Zmluvy o fungevani EU

# Nariadenie Kemisle (EU) €. 717/2014 z 27 [Uina 2014 o uplatfiovanf €lankoyv 107 a 108 Zmiwvy o fungovani Eurépske| Unie na pemoc
de minimis v sektore rybolovu a akvakultlry v platnom zneni
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a) potvrdzuje, ze je informovany otom, ze je potrebné aby boli vyplnené vSetky relevantné body
vyhlésenia;

b) potvrdzuje, ze vy8Sie uvedené Odaje su presné a pravdivé a su poskytované dobrovolne;

c) sa zavdzuje ktomu, Ze v pripade zmeny Udajov uvedenych vtejto Ziadosti v priebehu
administrativneho procesu poskytnutia minimélnej pomoci bude bezodkladne informovat’
poskytovatela danej pomoci o zmenéch, ktoré u neho nastali;

d) suhlasi so spracovanim Gdajov obsiahnutych v tomto vyhlaseni za G¢elom evidencie minimélnej
pomoci v stlade so zédkonom ¢. 358/2015 Z. z. o Uprave niektorych vzt'ahov v oblasti $tatnej pomoci
a minimalnej pomoci a ¢ zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o Statnej pomoci). Tento
sUhlas udeluje koordindtorovi pomoci'® a zéroveii poskytovatelovi minimélnej pamoci, pre véetky
Udaje obsiahnuté v tomto vyhlaseni, a to po celé obdobie 10 rokov odo dita udelenia suhlasu.

Datum a miesto Podpis Ziadatel'a

" Koordinaterom pomioci je pod|a §2 ods. 1 zakeona & 358/2015Z. z. ¢ Uprave niektorych vztahov v oblasti Statne] pomaci a minimalnej
pamact & o zmene a doplneni niektonjch zékonoy (zékon o &tétne) pomoci) Pretimonopelny Urad Slovenske] republiky.
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