DODATOK ¢.1

ku kolektivnej zmluve

uzatvoreny v zmysle zakona 83/1990 Zb. v zneni neskorsich predpisov a zakona ¢. 2/1991 Zb.
o kolektivnom vyjednéavani v zneni neskorsich predpisov

medzi

Materska Skola, Stani¢na 2, 921 01 Piest’any
v zastupeni

PaedDr. Jaroslava Tarabova, riaditel’ka Skoly (d’alej len zamestnavatel’)

Z3akladna organizacia odborového zvizu pracovnikov skolstva a vedy na Slovensku pri
Materskej Skole, Stani¢na 2, 921 01 PieSt’any

v zastupeni

Mgr. Simona Burzalova, predseda odborovej organizécie



Obsah dodatku.

Zakladna organizacia odborového zvizu pracovnikov Skolstva avedy na Slovensku pri
Materskej Skole, Stani¢na 2, 921 01 Piestany, sa dohodla so zamestnavatel'om na zéklade vySSej
kolektivnej zmluvy na prediZeni platnosti existujicej kolektivnej zmluvy do 31.08.2024.

Zaverecné ustanovenia.

1. Dodatok €.1 ku kolektivnej zmluve je vyhotoveny v §tyroch rovnopisoch.
2. Ostatné ustanovenia kolektivnej zmluvy ostavaji nezmenené.

3. Dodatok nadobuida platnost’ diiom podpisu vSetkymi zmluvnymi stranami a u€inny je diiom
nasledujticim po dni zverejnenia.

4. Tento dodatok ¢.1 ku kolektivnej zmluve sa uzatvara na dobu ur€itt, a to do 31.08.2024.

5. Zmluvné strany sa dohodli, Ze dodatok ¢.1 ku kolektivnej zmluve bude vyveseny na verejne
pristupnom mieste pre vSetkych zamestnancov.

V PieStanoch dna 06.02.2024

Za odborovt organizaciu — OZ PSaV SR Za zamestnavatel'a — MS, Stani¢na 2, Piestany

Mgr. Simona Burzalova — predseda PaedDr. Jaroslava Tarabova — riaditel’ka MS



Tvorba socialneho fondu, jeho vyska, pouzitie fondu, poskytovanie prispevku
zamestnancom a odborovej organizacie na kolektivne vyjednavanie k dodatku ¢.1
kolektivnej zmluvy na rok 2024.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vySka socidlneho fondu sa uréuje ako sucet povinného pridelu
a d’alSieho pridelu podl'a § 3 ods. 1 bod 1 a2 zakona €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde v zneni
neskorsich predpisov.
Celkovy pridel do socialneho fondu je tvoreny:

a) povinnym pridelom vo vyske 1%

b) d’al$im pridelom najmenej vo vyske 0,25 % (KZVS 0,05%)
zo suhrnu hrubych platov zuétovanych zamestnancom na vyplatu za kalendarny rok.

1) Predpokladany prijem socialneho fondu na rok 2023 :

a/ povinny pridel vo vyske 1 % 4645,00 €
b/ pridel do vysky 0,25% podl'a § 3 ods.1 b 1205,00 €
c/ zostatok SF z predchadzajucich rokov 1443,60 €
Spolu : 7293,60 €

2) Vydavky zo socialneho fondu na rok 2024:
a/ stravovanie

b/ periazné poukazky

¢/ posedenie



Rozpoéet socialneho fondu na rok 2024

Rozpocet na rok 2024
Prdn e dans e SE vok 2024 PRIJMY celkom
redpokladany prijem ro 5850,00
1 | povinny pridel vo vyske 1% 4645,00
2| d’alsi pridel vo vyske 0,25 % 1205,00
3 | zostatok SF z predchadzajticich rokov 1443,60
6 | in€ prijmy 0
/ - , VYDAVKY
Predpokladané vydavky EUR/rok celkom
0
1| stravovanie 4550,00
nakupné poukazky z prilezitosti konca kalendarneho roka, (na
zéklade vysky prispevkov zamestnancov na tvorbu socidlneho
fondu). 2880,00
Piestany, 06.02. 2024
Za odborovu organizaciu — OZ PSaV SR Za zamestnavatela — MS, Stani¢na 2, Piestany

Mgr. Simona Burzalova — predseda PaedDr. Jaroslava Tarabova — riaditel’ka MS




Priloha ¢.1

Splnomocnenie

Zakladné organizacia OZPSaV na Slovensku pri Materskej $kole, Stani¢nd 2, 92101Piestany,
ICO: 37988531, na zaklade uznesenia vyboru zékladnej organizacie zo dita 09.02.2024, ktory
je jej Statutdrnym organom, splnomociiuje tymto Mgr. Simonu Burzalovi, predsednicku
zakladnej organizacie, aby zastupovala v plnom rozsahu bez obmedzenia naSu organizaciu v
rokovani so zamestnavatelom o uzatvorenie kolektivnej zmluvy na rok 2024 a zarovei ju
splnomociiuje na podpisanie kolektivnej zmluvy na rok 2024 v mene nasej zdkladnej
organizacie.

Piestany, 06.02.2024

Katarina Borovska — za vybor ZO OZ

Splnomocnenie prijimam.

Mgr. Simona Burzalova — predseda ZO OZ



