Schéma pomoci de minimis

pre iniciativu JEREMIE v Slovenskej republike

Portfoliovy uver zdiel’aného rizika
Portfolio Risk Sharing Loan - PRSL

Dodatok ¢. 2

Evidencné cCislo schémy: DM-1/2014



Tymto dodatkom sa meni a doplia znenie Schémy pomoci de minimis pre iniciativu
JEREMIE v Slovenskej republike, Portfoliovy tver zdiel'aného rizika Portfolio Risk
Sharing Loan - PRSL evidovanej pod ¢islom DM-1/2014 a revidovanej Dodatkom ¢. 1
nasledovne:

1. V ¢lanku B) v druhej odrazke sa pdvodné znenie textu nahradza nasledovnym znenim:

,.Priloha I k nariadeniu Komisie (EU) &. 651/2014% zo 17. juna 2014 o vyhlaseni uréitych
kategorii pomoci za zlucitelné s vntutornym trhom podl'a ¢lankov 107 a 108 zmluvy (d’alej
len ,,priloha I nariadenia 651/2014),".

2. 'V ¢lanku B) sa za Siestu odrazku vklada nova odrazka s nasledovnym znenim:

,Rozhodnutie Komisie C(2015) 2771, ktorym sa meni rozhodnutie C(2013) 1573
0 schvaleni usmerneni k ukonceniu opera¢nych programov prijatych na ucely vyuZzivania
pomoci z Eurépskeho fondu regiondlneho rozvoja, Eurdpskeho socidlneho fondu
a Kohézneho fondu (2007 — 2013) zo dna 30. aprila 2015,

3. V ¢lanku F) v prvom odseku sa znenie textu ,,800/2008 nahradza nasledovnym znenim
,051/2014%,

4. V clanku F) v piatom odseku pism. a) sa medzi slova ,,vztahuje nariadenie® vkladaju
slova ,nariadenie EP a Rady (EU) & 1379/2013 z 11. decembra 2013 o spolo¢nej
organizacii trhov s produktmi rybolovu a akvakultiry, ktorym sa menia nariadenia Rady
(ES) ¢. 1184/2006 a (ES) ¢. 1224/2009 a zrusuje*.

5. V clanku J) sa za prvy odsek vkladaji nové odseky:

,»Ak podnik vykonava cestnu ndkladnu dopravu v prendjme alebo za Ghradu a zaroven iné
¢innosti, na ktoré sa uplatituje strop vo vyske 200 000 EUR, strop vo vyske 200 000 EUR
sa na tento podnik uplatni za predpokladu, ze dotknuty Elensky $tat zabezpeci pomocou
primeranych prostriedkov, ako je oddelenie Cinnosti alebo rozliSenie ndkladov, aby
podpora pre ¢innosti cestnej nakladnej dopravy nepresiahla 100 000 EUR a aby sa Ziadna
pomoc de minimis nepouzila na nakup vozidiel cestnej nakladnej dopravy.

V pripade, ak by sa poskytnutim novej pomoci de minimis presiahol prislusny strop
pomoci uvedeny v ods. 1 a 2 tohto ¢lanku, predmetnd schéma sa na tito sumu pomoci
neuplatiiuje, a to ani na tu jej Cast’, ktord strop nepresahuje.*.

6. V clanku K) v druhom odseku bod (i) sa ¢islo ,,500 000 nahradza ¢islom ,,1 000 000“.

7. 'V ¢lanku K) sa za posledny odsek dopiiia novy odsek v nasledovnom zneni:

,»Vykonavatel' schémy poskytne pomoc podla tejto schémy az potom, ako si overi, ze
celkovy objem pomoci de minimis prideleny podniku spolu s doteraz poskytnutou
pomocou de minimis neprekro¢i maximalnu vysku pomoci stanovenu v ¢lanku ,,J) Vyska

2U.v.EU L 187, 26.6.2014, s. 70



pomoci® tejto schémy pocas obdobia, ktoré pokryva prislusny fiskalny rok, ako aj
predchadzajice dva fiskalne roky a ze sa dodrziavaju kumulacné pravidla podla clanku
,,L.) Kumulacia pomoci* tejto schémy.*.

8. V ¢&lanku M) sa za posledny odsek dopiia novy odsek v nasledovnom zneni:

,Pri poskytovani finanénych prostriedkov finanénym  sprostredkovatelom (na
poskytovanie zvyhodnenych uverov) je vylucena akakol'vek vyhoda, ktora by mohla
predstavovat’ pomoc v zmysle pravidiel Statnej alebo minimalnej pomoci na urovni
finan¢nych sprostredkovatel'ov. Financny sprostredkovatel’ pri poskytovani uverov
zabezpeci, ze vSetky vyhody budu postupené v plnom rozsahu na ciel'ovu skupinu, teda
MSP cCerpajuce zvyhodnené uvery.*.

9. V ¢lanku Q) sa v prvej vete slova ,,decembra 2015 nahradzaju slovami ,,oktobra 2016

10. V ¢lanku Q) sa na konci druhej vety dopliiaju slova ,,a zaroveit vy&erpana suma Gveru
poskytnutého na zaklade tiverovej zmluvy*.

11. Znenie Prilohy 1 schémy sa nahradza novym znenim. Nové znenie Prilohy ¢. 1 schémy je
prilohou tohto dodatku.

12.V prilohe ¢islo 5 schémy sa povodné hodnoty v tabulke vypoctu GGE nahradzaju
nasledovne:

Zikladné parametre — vy§ka uveru = 300 000 EUR, splacanie — pravidelné, lehota = 5 rokov

Splatky uveru Rok 1 Rok 2 Rok 3 Rok 4 Rok 5
trhova urokova sadzba (2,73 %) - 7483,12 5913,68  4300,84 264342 940,19
splatky urokov (A)
zvyhodnena sadzba JEREMIE (2,0 %) — 5473,67f 4 310,52 3123,89 1913,31 678,30
splatky urokov (B)
Miera pomoci = 0,73 %

Rok 1 Rok 2 Rok 3 Rok 4 Rok 5
Pomoc (C)=A-B 2009,460 1603,16 1176,95 730,11 261,89
NPV  pomoci = C diskontované
zakladnou sadzbou + trokova marza 2009,46 1579,00 114175 697,60 246,46

Diskontna sadzba (zdkladna sadzba + 100 bazickych bodov) = 0,53 + 1 =1,53 %

GGE = celkova Cista sii¢asna hodnota (NPV) pomoci = 5 674,26

1. Ostatné ustanovenia Schémy pomoci de minimis pre iniciativu JEREMIE v Slovenskej
republike, Portfoliovy uver zdielaného rizika Portfolio Risk Sharing Loan - PRSL
evidovanej pod ¢islom schémy DM-1/2014 a revidovanej Dodatkom €. 1 zostavaju tymto
dodatkom nedotknuté.



2. Tento dodatok nadobuda platnost’ a G€innost’ diiom zverejnenia v Obchodnom vestniku.



Priloha cislo 1.: Definicia MSP

Priloha I k Nariadeniu Komisie (EU) ¢. 651/2014 zo 17. juna 2014 o vyhlaseni uréitych
kategorii pomoci za zlucite'né s vnitornym trhom podla ¢lankov 107 a 108 zmluvy

PRILOHA I

Vymedzenie pojmov tykajucich sa MSP

Clanok 1
Podnik

Za podnik sa povazuje kazdy subjekt, ktory vykonava hospodarsku ¢innost’ bez ohl'adu na
jeho pravnu formu. Sem patria najmi samostatne zarobkovo ¢inné osoby a rodinné podniky,
ktoré vykonavaji remeselnicke alebo iné Cinnosti, a partnerstva alebo zdruzenia, ktoré
pravidelne vykonévaju hospodarsku ¢innost’.

Clanok 2
Pocet pracovnikov a financné limity urcujice kategorie podnikov

1. Kategériu mikropodnikov, malych a strednych podnikov (,,MSP*) tvoria podniky, ktoré
zamestnavaji menej ako 250 osdb a ktorych ro¢ny obrat nepresahuje 50 mil. EUR a/alebo
celkova ro¢na suvaha nepresahuje 43 mil. EUR.

2. V ramci kategérie MSP sa maly podnik definuje ako podnik, ktory zamestnava menej ako
50 0s6b a ktorého ro¢ny obrat a/alebo celkova ro¢na stivaha nepresahuje 10 mil. EUR.

3. V ramci kategdorie MSP sa mikropodnik definuje ako podnik, ktory zamestnava menej ako
10 0s6b a ktorého roény obrat a/alebo celkova ro¢na stivaha nepresahuje 2 mil. EUR.

Clanok 3
Typy podnikov, ktoré sa zohPadiuju pri vypocte po¢tu pracovnikov a finanénych sium

1. ,.Samostatny podnik*“ je kazdy podnik, ktory nie je zatriedeny ako partnersky podnik
v zmysle odseku 2 alebo ako prepojeny podnik v zmysle odseku 3.

2. ,Partnerské podniky* st vSetky podniky, ktoré nie su zatriedené ako prepojené podniky
v zmysle odseku 3 a medzi ktorymi je takyto vzt'ah: podnik (vysSie postaveny podnik) vlastni,
bud’ samostatne alebo spolo¢ne s jednym alebo viacerymi prepojenymi podnikmi v zmysle

odseku 3, 25 % alebo viac imania alebo hlasovacich prav iného podniku (niZSie postaveny
podnik).

Podnik sa vSak moéze klasifikovat ako samostatny, teda ako podnik, ktory nemd Ziadne
partnerské podniky, aj ked’ niZSie uvedeni investori tento limit 25 % dosiahnu alebo prekrocia,
za predpokladu, Ze tito investori nie su prepojeni v zmysle odseku 3 individudlne alebo
spolocne s prislusSnym podnikom:

a) verejné investiné spoloCnosti, spolocnosti investujuce do rizikového kapitalu, fyzické
osoby alebo skupiny fyzickych 0s6b pravidelne vykonavajice rizikové investicné
aktivity, ktoré investuju vlastny kapital do nekotovanych podnikov (podnikatel'ski anjeli),
za predpokladu, Ze celkové investicie tychto podnikatel'skych anjelov v rovnakom
podniku st nizsie ako 1 250 000 EUR,;



b) univerzity alebo neziskové vyskumné strediska;
C) inStitucionalni investori vratane regionalnych rozvojovych fondov;

d) organy miestnej samospravy s roénym rozpoctom niz$im ako 10 mil. EUR a s menej ako
5 000 obyvatel'mi.

3. ,,Prepojené podniky“ st podniky, medzi ktorymi je niektory ztychto vzajomnych
vztahov:

a) podnik ma vac¢sinu hlasovacich prav akcionarov alebo ¢lenov v inom podniku;

b) podnik ma pravo vymenovat alebo odvolat’ va¢Sinu ¢lenov spravneho, riadiaceho alebo
dozorného organu iné¢ho podniku;

€) podnik ma pravo dominantne pdsobit’ na iny podnik na zaklade zmluvy uzatvorenej
stymto podnikom alebo na zaklade ustanovenia v jeho spolo¢enskej zmluve alebo
stanovach;

d) podnik, ktory je akcionarom alebo ¢lenom iného podniku, sam kontroluje na zaklade
zmluvy sinymi akcionarmi tohto podniku alebo ¢lenmi tohto podniku vécSinu
hlasovacich prav akcionarov alebo ¢lenov v tomto podniku.

Vychadza sa z predpokladu, Zze dominantny vplyv neexistuje, ak sa investori uvedeni v odseku
2 druhom pododseku nezapoja priamo alebo nepriamo do riadenia prislusného podniku — bez
toho, aby boli dotknuté ich prava ako akciondrov.

Podniky, ktoré sa nachadzaji v niektorom zo vztahov uvedenych v prvom pododseku
prostrednictvom jedného alebo viacerych inych podnikov alebo prostrednictvom niektorého
zZ investorov uvedenych v odseku 2, sa tiez povazuju za prepojené.

Podniky, ktoré sa nachadzaji v niektorom z tychto vzt'ahov prostrednictvom fyzickej osoby
alebo skupiny fyzickych osdb konajucich spolo¢ne, sa tiez povazuju za prepojené podniky, ak
svoju ¢innost” alebo Cast’ svojej ¢innosti vykonavaju na rovnakom relevantnom trhu alebo na
pril’ahlych trhoch.

Za ,prilahly trh* sa povaZuje trh pre vyrobok alebo sluzbu, ktory sa nachadza bezprostredne
vo vysSej alebo nizSej pozicii vo vzt'ahu k relevantnému trhu.

4. Okrem pripadov uvedenych v odseku 2 druhom pododseku sa podnik nemoze povazovat
za MSP, ak 25 % alebo viac imania alebo hlasovacich prav je priamo alebo nepriamo
kontrolovanych spolo¢ne alebo individudlne jednym alebo viacerymi verejnymi organmi.

5. Podniky moézu poskytnit’ vyhlasenie o postaveni ako samostatny podnik, partnersky
podnik alebo prepojeny podnik vratane udajov tykajtcich sa limitov stanovenych v ¢lanku 2.
Vyhlasenie sa mdze poskytnut’ aj vtedy, ked’ je imanie rozptylené tak, Ze nie je mozné presne
urcit,, kto je jeho drzitel'om; v takomto pripade podnik moze poskytnit’ vyhlasenie v dobrej
viere, Ze moze oddévodnene predpokladat, ze jeden podnik v lom nevlastni alebo spolo¢ne
navzajom prepojené podniky v flom nevlastnia 25 % alebo viac. Takéto vyhldsenia sa
poskytni bez toho, aby boli dotknuté kontroly alebo vySetrovania stanovené podla
vnitroitatnych pravidiel alebo pravidiel Unie.

Clanok 4
Udaje pouZivané pri vypoéte poétu pracovnikov a finanénych siim a referenéné obdobie

1. Udajmi pouzivanymi pri vypoéte poétu pracovnikov a finanénych siim su udaje tykajice
sa posledného schvalen¢ho uctovného obdobia a vypocitané na rocnom zaklade. Zohl'adiiujua
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sa odo dna uctovnej zavierky. VySka zvoleného obratu sa vypocita bez dane z pridanej
hodnoty (DPH) a inych nepriamych dani.

2. Ak podnik vden uctovnej zavierky zisti, ze na ro¢nom zaklade prekrocil pocet
pracovnikov alebo finan¢né limity stanovené v ¢lanku 2, alebo klesol pod tento pocet
pracovnikov a finan¢né limity, nebude to mat’ za nésledok stratu alebo nadobudnutie statusu
stredného alebo malého podniku alebo mikropodniku, pokial’ sa tieto limity neprekrocili
Vv dvoch po sebe nasledujucich uctovnych obdobiach.

3. V pripade novozalozenych podnikov, ktorych uctovné uzavierky este neboli schvalené, sa
uplatnia tidaje ziskané ¢estnym odhadom vykonanym v priebehu finan¢ného roku.

Clanok 5
Pocet pracovnikov

Pocet pracovnikov zodpoveda poctu ro¢nych pracovnych jednotiek (RPJ), t.j. poctu osob,
ktoré v prisluSnom podniku alebo v jeho mene pracovali na plny uvdzok pocas celého
posudzovaného referenéného roku. Praca osob, ktoré nepracovali cely rok, praca oséb, ktoré
pracovali na krat$i pracovny ¢as bez ohl'adu na jeho trvanie, a praca sezonnych pracovnikov
sa zapocitava ako podiely RPJ. Pracovnikmi su:

a) zamestnanci;

b) osoby pracujuce pre podnik v podriadenom postaveni, ktoré sa podla vnutrostatnych
pravnych predpisov povazuji za zamestnancov;

c) vlastnici-manazéri,

d) partneri vykonavajuci pravidelni c¢innost v podniku, ktori maji finanény prospech
z podniku.

Uc¢ni alebo Studenti, ktori sa zacastiiuji na odbornom vzdeldvani na zéklade ucnovskej
zmluvy alebo zmluvy o odbornom vycviku, sa nepovazuju za pracovnikov. Doba trvania
materskej alebo rodi¢ovskej dovolenky sa nezapocitava.

Cldnok 6
Vyhotovenie udajov o podniku

1. V pripade samostatného podniku sa Uidaje vratane poctu pracovnikov urcuju vyluéne na
zéklade uctovnej zavierky tohto podniku.

2. Udaje o podniku, ktory ma partnerské podniky alebo prepojené podniky, vratane tdajov
0 pocte pracovnikov sa urcia na zaklade uc¢tovnej zavierky a inych udajov o podniku alebo, ak
je kdispozicii, podla konsolidovanej uétovnej zavierky podniku alebo konsolidovanej
uctovnej zavierky, do ktorej bol podnik zahrnuty prostrednictvom konsolidécie.

K tidajom uvedenym v prvom pododseku sa pripocitaju udaje kazdého partnerského podniku
prisluSného podniku, ktory sa nachddza bezprostredne vo vysSom alebo niZSom postaveni vo
vztahu k nemu. Vysledok je umerny percentudlnemu podielu imania alebo hlasovacich prav
(podl’a toho, ktora z hodnot je vyssia). V pripade krizovych podielov sa pouZzije vyssi z tychto
percentualnych podielov.

K udajom uvedenym v prvom a druhom pododseku sa pripocita 100 % udajov kazdého
podniku, ktory je priamo alebo nepriamo prepojeny s prisluSnym podnikom, ak uz tieto udaje
neboli zahrnuté prostrednictvom konsolidacie do uctovnej zavierky.

3. Na ucely uplatnenia odseku 2 sa udaje partnerskych podnikov prislusného podniku
odvodzuji zich uétovnych zavierok a ostatnych udajov — konsolidovanych, ak existuju.
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K tymto udajom sa pripocita 100 % tudajov podnikov, ktoré st prepojené s tymito
partnerskymi podnikmi, pokial’ ich U¢tovné udaje uz nie su zahrnuté prostrednictvom
konsolidacie.

Na tucely uplatnenia toho istého odseku 2 sa tidaje podnikov, ktoré s prepojené s prislusSnym
podnikom, odvodzuju zich uctovnych zédvierok a ostatnych udajov — konsolidovanych, ak
existuju. K tymto tdajom sa pomerne pripocitaju udaje kazdého pripadného partnerského
podniku tohto prepojeného podniku, ktory sa nachddza bezprostredne vo vyssom alebo
nizSom postaveni vo vztahu k nemu, pokial’ uz tieto udaje neboli zahrnuté do konsolidovane;j
uctovnej zavierky v podiele zodpovedajucom prinajmensom percentudlnemu podielu
uréenému v odseku 2 druhom pododseku.

4. AK sa Vvkonsolidovanej uctovnej zavierke neuvadzaju za dany podnik udaje
0 pracovnikoch, ¢isla tykajtce sa pracovnikov sa vypocitaju umerne na zaklade suhrnu udajov
Z jeho partnerskych podnikov a pripocitanim udajov z podnikov, sktorymi je prislusny
podnik prepojeny.



